ALGARVE

Programa Operacional Regional do Algarve

Concurso para apresentac¢do de candidaturas
- Mecanismo Extraordinario de Antecipacao do Portugal 2030 -

AVISO N.2 ALG-14-2023-02

Centros Qualifica

Eixo PRIORITARIO: 7 ~ Reforcar as competéncias

OpJETivo TEMATICO: 10 - Investir na educagdo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas
competéncias e na aprendizagem ao longo da vida

PRIORIDADE DE INVESTIMENTO: 10.3 — Melhoria da igualdade de acesso a aprendizagem ao longo da vida
para todas as faixas etdrias em contextos formais, ndo formais e informais, atualizacdo do conhecimento,
das aptidGes e das competéncias dos trabalhadores, e promogdo de percursos de aprendizagem flexivels,
nomeadamente através da orientacdo profissional e da validacio das competéncias adquiridas

OBJECTIVO ESPECIFICO: 10.3.1- Elevar o nivel de qualificagdo da populagdo ativa, empregada ou
desempregada

TIPOLOGIA DE INTERVENCAO: J4 ~ MEA - Aprendizagem ao Longo da Vida

TiPOLOGIA DE OPERAGAD: Centros Qualifica - MEA

AREA GEOGRAFICA DE APLICACAD: Regido do Algarve
Dara be Asertura; Dia util seguinte ao da publicac3o do presente aviso

DATA DE ENCERRAMENTO: 24 de marco de 2023, até as 18H00

#5020



INDICE

1. PrRAMBLID oottt ettty oot ettt e st e a e et E e e re e e et aeema e r e e e r e e ner e e b s 3
2. AMDBIEOOBJBLIVOS .....c.ooiiiivicieis etttk s stk ee ek esb et a bbbt e b s s st s bt nnaa 4
3. AGOBS BIBEIVEIS ..o iveet o crrrarriraecrans st oo aarereasanstnessnre e tnte st eestmbararresieserngasatetein e e vR s S e et 1o rAe e enten g e e beenareneare 4
4. Dotacio indicativa do fundo @ CONCRET ...t rennane 5
5. BeNefICIARIOS oo e e 5
6. Critérios de elegibilidade do banefiCidrio ... e 5
7. Direitos e obrigagtes dos benefitiarios ... e e 5
8. DEStINALAIOS ..t et SO U UUTOTUR VRPN 7
9. DUracan das CANGIatUIAS .ovort e vrie et erire e e s rre e st esrnee st rasnee s beesss e seresras rasesnsareannesnseemrraesnne 7
10. Calendario para apresentagao das candidaturas ... 8
11, Namero de candidatiras 3 APreSENTAT .....c.cvvie it iree et rerres s reronee s reesirrs s s e irsarsae st oeaansessoesrnnsenne 8
12. Area BROBIATICH ..ottt h AR bbb er bttt a it bbb nereb et et 8
13. Procedimento para apresentagdo das candidaturas..........ocvvvrieiirien s eniervscrnrrrs s an s er e s enne 8
14, Elementos a enviar pelo beneficiario..........coi s 9
15. EficiBneia @ ReSUIAOOS ..o et s st st s 9
16. Forma, montantes @ limites 05 @P0I0S . ...t et e e s s s as s e 11
17. Repras de Elegibilitdade. ..o naiea s raee et e asrne e s 11
18. Processo de analise e decisdo da candidatura.........ooiiiiciec 15
19. ooty T H ot T LT3 - = o= S O U T TP 17
20. Regime de financiamento e prazos de decisTo. ...t ras s 18
21. Regras de informacdo e comunicacio sobre o financiamento das operagfes............c.oovcveirecncees 18
22. DivulZacdo dos RESUIEH05 ... ...cccooiiiiiivic ittt s s s e sabe sk ssresiuesr e e nenan s nre e enerseans 19
23, OrganiSMD INTEIMBIIO 1..ovivireerieriiticter et ire s arres s e e st es e bsrabsearesaranessseesrssrastessonssassesraseserasasnss 15
24, DUEAS IS IOSIEBES . oottt et et e e b e s s er s e s ea b erin £ absean e eae e R e e R e e R e aEareneanesanens 15
25, PONEO B8 CONTACTO .o et et ccaerase ranerae e rae e e se e e e ema e an e ere e rereeeeenne 20
ANEXO b= Grelha de anBliSE ..o e s e a e s a s saenenees 22
Anexo ll- Prazos ¢ Procedimentos de Andlise e Decisdo de Candidaturas ... 25

Anexo lli- Guia de apuramento de indicadores/ formulas de caleulo ..o 26

Anexo IV - Deliberacio n.2 01/2023, de 25 de janeiro de 2023, da CIC Portugal 2020 — Metodologia de
Custos Simplificados no dmbito dos Centros QUAalifica ...l 28



3/

Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

1. Predmbulo

O presente aviso de abertura para apresentacdo de candidaturas visa estabelecer as condigfes de
atribuicdo dos apoios a conceder nos termos previstos ne n.2 6 do artige 16.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2 215/2015, de 6 de outubro, n.2
88/2018, de 6 de novembro, n.2 127/2019, de 29 de agosto e pelo Decreto-Lei n.2 10-1/2020, de
26 de marco, conjugado com o artigo 5.2 do Regulamento Especifico do Capital Humano (RE CH),
publicado pela Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de marco, alterada pelas Portarias n.2 181-A/2015, de
19 de junho, n.2 190-A/2015, de 26 de junho, n.2 148/2016, de 23 de maio, n.2 311/2016, de 12
de dezembro, n.2 2/2018, de 2 de janeiro, n.2 159/2019, de 23 de maio, que a republica n.2
140/2020, de 15 de junho, n.2 130/2021, de 25 de junho, n.? 279/2021, de 2 de dezembro e n.2
266/2022, de 2 de novembro.

A ahertura do presente Aviso para apresentacdo de candidaturas fol autorizado pelo despacho
n.2 58372023, de 12 de janeiro, dos Ministros da Presidéncia, das Financas, da Educacio e da
Coesdo Territorial, ao abrigo do mecanismo extraordindrio de antecipacao do Portugal 2030, nos
termos da Deliberagdo n.2 27/2021, de 23 de agosto de 2021, da Comissdo Interministerial de
Coordenacdo do Acordo de Parceriz — CIC Portugal 2020, na redacio que |he foi dada pela sua
Deliberacdo n.2 24/2022, de 29 de dezembro de 2022, sendo submetidas as candidaturas no
enguadramento do Portugal 2020, para posterior integracdo em Programas Operacionais do

Portugal 2030.

Conforme previsto por aquela Deliberagdo, no seu nimero 4, 0s apoios aprovados ao abrigo do
presente mecanismo terdc que respeitar em simuitidneo os regulamentos comunitdrios dos dois
periodos de programacdo, ou seja, a operagdo deverd cumprir o regime juridico em vigor e ainda
dar resposta ao novo enguadramento do Portugal 2030, mas com prevaléncia do regime aplicavel
no dmbito deste ultimo periodo de programacdo, essencialmente em matéria de alteracdes ao
regime de financiamento e de reporte de informagio e de afericio dos requisitos de acesso
associados aos beneficiarios quando sejam mais exigentes, e que 0s respetivos beneficiarios
aceitam o reenquadramenio das operaghes no dmbito das regras vigentes no novo periodo de

programacao, fazendo constar do Termo de Aceitac3o a sua anuéncia expressa.
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Concurso para apresentagdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

2. Ambito/Objetivos

Os apoios a conceder devem contribuir, em primeiro lugar, para melhorar as qualificacdes
escolares e profissionais dos adultos, numa perspetiva de promocgdo da aprendizagem ao longo
da vida, valorizando os percursos individuais de cada pessoa. Pretende-se, por autro lado, apoiar
0s jovens gue ndo se encentrem a frequentar modalidades de educacio ou de formagdo e que
ndo trabathem, e que podem ter os seus percursos de vida redirecionados para ofertas de
educagdo e formagdo qualificantes dirigidas a adultos, através de informagdo e orientagdo
adequada, nos termos da Portarian,262/2022, de 31 de janeirg, alterada pela Portaria n® 23/2023

de 9 de janeiro, que regula os centros especializados em qualificacdo de adultos.

O financiamento s operacdes enquadradas no presente aviso visa apoiar a atividade dos Centros
Qualifica criados e autorizados a funcionar, até a data de encerramento do presente concurso,
pela Agéncia Nacional para a Qualificacdo e Ensino Profissional, I.P. (ANQEP, I.P.), nos termos

designadamente do artigo 3.2 da Portaria n2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacio.
3. Acoes elegiveis

Para efeitos de financiamento, sdo elegiveis as agdes identificadas no n.2 6 do artigo 30.2 do RE

CH, designadamente:

* Informac¢do, orientacdo e encaminhamento de jovens NEET e adultos face as
diferentes ofertas de educaciio e formacdo e de qualificacio;

» Acdes de informacdo e divulgacdo das ofertas de educagdo e formagdo junto das
entidades formadoras, empresas e outros empregadores;

s Desenvolvimento de processos de RVCC, adquiridas pelos adultos ao longo da vida,
por vias formais, informais e ndo formais, nas vertentes, escolar, profissional ou de
dupla certificacdo, em estreita articulacdo com outras intervencgdes de formagdo
qualificantes, com base nos referenciais do Catélogo Nacional de Qualificacdes
(CNQY);

e Parcerias com entidades de reconhecida relevancia no ({erritorio para o
desenvolvimento de intervengGes integradas na identificacdo das necessidades de

gualificagdo e organizagdo de respostas formativas.
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Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

4. Dotacdo indicativa do fundo a conceder

O financiamento publico para o presente concurso é de 1.600.000,00€ {um milh3o e seiscentos

mil euros) para uma meta de 4.200 (quatro mil e duzentas pesseas inscritas nos Centros Qualifica).

A taxa de cofinanciamento a aplicar é de 80% de contribuicao europeia mobilizada através do FSE,
a incidir sobre 0 montante da despesa elegivel, correspondendo os restantes 20% a contribuicdo
publica nacional, nos termos do artigo 3.2 do RE CH, a qual pode ser suportada pelos beneficiarios

gquando se trate das entidades previstas no seun, 24,

Caso as operagdes venham a ser reenquadradas no Portugal 2030, a taxa de cofinanciamento a

aplicar sera de 60%.

A dotacdo orcamental global afeta ao presente concurso poderd ser refarcada por decisédo da
Autoridade de Gestdo, ndo podendo, em nenhuma circunstancia, ser ultrapassado o valor

constante do referido Despacho n.2 583/2023, de 12 de janeiro.
5. Beneficiarios

O presente aviso para apresentacdo de candidaturas € destinado as entidades promotoras de
Centros Qualifica criados até 3 data de encerramento do concurso, conforme resuita da
conjugacdo da alinea e) do n.2 1 do artigo 31.2 do RECH com o estabelecido no artigo 9.2 da
Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacdo, cuja cobertura territorial definida

nos termos dos seus nimeros 2 e 3 corresponda a Regido do Algarve.
6. Critérios de elegibilidade do beneficiario

O beneficidrio terd que assegurar ¢ cumprimento dos critérios estabelecidos no disposto nos
artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo, na alinea
1} do artigo 17.2 do Regulamento de Normas Comuns do FSE, publicado pela Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de marco, alterada pelas Portarias n.2 242/2015, de 13 de agosto, n.2 122/2016, de
4 de maio, n.2 129/2017, de 5 de abril, n.2 19/2018, de 17 de janeiro, n.2 175/2018, de 19 de
junho, n.2 382/2019, de 23 de outubro, n.2 127/2020, de 26 de maio, n.2 255/2020, de 27 de
outubro e n.2 43/2021, de 23 de fevereiro, bem como ter a respetiva autorizacdo de
funcionamento enquanto Centro Qualifica, nos termos do n.2 2 do artigo 9.2 da Portaria n.2

62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redagdo.

7. Direitos e obrigacdes dos beneficiarios
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Concurso para apresentagdo de candidaturas
Eixo 7 - Reforear as competéncias
Centros Qualifica

A submissdo da candidatura confere ao beneficidrio o direito:

a)

A notificagio da decisio que recaiu sobre a candidatura, em estrita observincia dos
prazos, forma e procedimentos estabelecidos no ponto 18 do presente aviso;

Ao recebimento do financiamento para realizacdo da operacdo aprovada, apurado de
acordo com a forma, montantes e limites estabelecidos no ponto 16 e processado dentro
dos prazos e em conformidade com os procedimentos constantes do ponto 17;

Ao acesso a informacdo e resultados respeitantes ao presente concurso, nos termos do

ponto 18.

Com a aceitagdo da decisdo de aprovacdo da candidatura o beneficiario fica obrigado, nos termos

do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo, a:

a)
b)

h)

Executar a operacdes nos termos e condicdes aprovados;

Facultar o acesso aos locais de realizacdo das operagdes e aqueles onde se encontrem os
elementos e documentos necessarios ao acompanhamento e controlo da operacdo;
Conservar os documentos relativos a realizagdo da operacgao, sob a forma de documentos
originais ou de copias autenticadas, em suporte digital, quando legalmente admissivel, ou
em papel, durante o prazo de trés anos, a contar da data do encerramento ou da aceitacdo
da comissdo europeia sobre a declaragdo de encerramento do programa;

Proceder & publicitacdo dos apoios, em conformidade com o disposto na legistagdo
europeia e nacional aplicavel e as disposigdes previstas no ponto 21 do presente aviso;
Manter as condigies legais necessarias ao exercicio da atividade,

Repor os montantes indevidamente recebidos e cumprir as san¢Oes administrativas
aplicadas;

Manter a sua situagdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administracao fiscal e a seguranca social, a qual é aferida até ao momento de assinatura
do termo de aceitagdo ou de outorga do contrato, bem como na altura do pagamento dos
apoios;

Ter um sistema de contabilidade organizada ou simplificada, de acordo com o legalmente
exigido;

Dispor de um processo relativo d operagdo, preferencialmente em suporte digital, com
toda a documentagdo relacionada com a mesma devidamente organizada, incluindo o

suporte de um sistema de contabilidade para todas as transacOes referentes a operagio;
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Concurso para apresentacdo de candidaturas

Eixc 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

Assegurar o fornecimento de elementos necessérios as atividades de monitorizacdo e de
avaliagdo das operagOes e participar em processos de inquirigdo relacionados com a
mesma;

Adotar comportamentos que respeitem os principios da transparéncia, da concorréncia e
da boa gestdo dos dinheiros piblicos, de modo a prevenir situacdes suscetiveis de
configurar conflito de interesses, designadamente nas relagfes estabelecidas entre o

beneficidrio e os seus fornecedores ou prestadores de servicos.

0s beneficidrios ficam ainda obrigados a:

a}

b)

c)

Utilizar um sistema contabilistico para todas as transacgOes relacionadas com a operagdo
ou a cadificagdo contabilistica fiscalmente aceite;

Registar regularmente, no Balcdo dos Fundos, a execucdo fisica associada as operacfes
aprovadas pelo CRESC Algarve 2020;

Colaborar com a Autoridade de Gestdo no apuramento dos Indicadores Comuns para 0s
apoios do FSE definidos nos anexos | e Il do Regulamento {UE) n.% 1304/2013, do

Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro.

Ao beneficidrio assistem ainda os demais direitos e obrigagles estabelecidos nas disposigfes

legais e regulamentares, comunitarias e nacionais aplicdveis,

8.

Destinatarios

Adultos com idade igual ou superior a2 18 anos e, excecionalmente, os jovens que ndo se

encontrem a frequentar modalidades de educacdo ou de formagado e que ndo trabalhem, sendo

prioritdrios para os Centros Qualifica os seguintes destinatarios: a) Sem o ensino secundario

completo; b} Com baixa escolaridade, em particular sem o ensino basico completo; ¢} lietrados ou

com niveis de literacia muito insuficientes; d) Com percursos de qualificagdo incompletos, de

indole escolar ou profissional; incluindo-se ainda os ativos com necessidades de atualizacio e

reconversao profissional, conforme prevé o artigo 2.2 da Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro,

na sua atual redagdo.

8.

Duracdo das candidaturas

As operacOes a apoiar a0 abrigo do presente aviso tém como data limite o dia 31 de dezembro de

2023,
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Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforcar as competéncias
Centros Qualifica

Em conformidade com as regras de encerramente das operagfes financiadas ao abrigo do

Portugal 2020, ndo sdo elegiveis quaisquer despesas pagas apds a data limite acima referida.
10. Calendario para apresentacdo das candidaturas

O periodo para apresentacdo das candidaturas decorre das 9H0O do dia 0til seguinte a data de

publicacdo do presente Aviso até as 18H00 de 24 de marco de 2023.

A Autoridade de Gestdo (AG) do CRESC Algarve 2020 aconselha ofs} beneficiario{s) a acautelar a
submissdo atempada da(s) candidatura(s), evitando a submissdo da(s) mesma(s) nos tltimos dias

do prazo.
11. Nuamero de candidaturas a apresentar

Cada heneficidrio deve apresentar apenas uma candidatura por Centro Qualifica, com prévia
autorizacdo de funcionamento pela ANQEP, L.P., até a data de encerramento do presente
concurso.

12. Area geografica

A elegibilidade geografica é determinada pelo local onde se realiza a operacdo, o qual tem de se
situar dentro dos limites geograficos da regifo do Algarve, conforme previsto nos nimeros 4 e 6

do artigo 29.2 do RE CH.
13. Procedimento para apresentacio das candidaturas

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formuldrio eletrénico no

Balcdo dos Fundos (https://baicaofundosue.pt/), devendo ser instruidas de acordo com as

disposi¢des previstas no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, e nos

termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficidrias devem efetuar previamente a sua credenciacdo junto do Balcdo dos
Fundos. Com essa autenticacdo e criada uma drea reservada ao beneficidrio, que inclui um
conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza das operacfes, a regido ou o

Programa Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa drea reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizagdo da entidade
beneficidria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas a

apresentar.
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Centros Qualifica

A informacdo necessadria para a candidatura deverd ainda ser complementada, através da

atualizagdo dos registos na plataforma SiGO.

As candidaturas sdo totalmente formalizadas nas plataformas informaticas, ndo sendo admitida

qualquer informacao para analise em suporte de papel.
14. Elementos a enviar pelo beneficidrio

Ao formuladrio de candidatura tem obrigatoriamente de ser anexado, através de upload, a seguinte

documentacdo:

- No caso das candidaturas que tenham inicio em data anterior 2 data da sua submissdo, a
lista global dos contratos assinados que, nos termos do Codigo dos Contratos Publicos, se
encontram sujeitos aos procedimentos de contratagdo pudblica, da qual devem constar os
seguintes elementos: N.2 do procedimento ou Cddigo de identificacdo do procedimento;
tipo de procedimento; designacdo do contrato; data de langamento do procedimento; data
de adjudicacdo; NIF e denominacdo do fornecedor; data de assinatura do contrato e valor
total do contrato (com e sem IVA);

- Demonstragfes financeiras do ano anterior, caso a entidade declare ndo estar abrangida
pela legislacdo nacional referente & contratacdo publica, nos termos estabelecidos no
Codigo dos Contratas Publicos;

- Documento justificativo dos montantes solicitados para as ribricas em custos reais;
15, Eficiéncia e Resultados

Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redagdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no &mhbito de uma candidatura releva
como critério de determinagdo do montante de apeio financeiro a conceder, na operacac em
causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como fator de ponderacdo no
procedimento de selecdo de candidaturas subsequentes dos mesmos beneficidrios,

independentemente dos fundos e das tipologias de operacgoes.

Nos termos do artigo 34.2 do RE CH, conjugado com o artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2
de margo, na sua atual redagdo, devem ser contratualizados com os beneficidrios, em sede de

decisdo de aprovacdo da candidatura, os resultados a atingir no dmbito da operagdo apoiada.
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Concurso para apresentacdc de candidaturas
Eixo 7 — Reforcar as competéncias
Centros Qualifica

Assim, o beneficidrio deve apresentar na sua candidatura os indicadores de realizacdo e de
resultado (metas a atingir) a contratualizar com a ANQEP 1.P., que servem de ponderadores na

afericdo da relevancia da operacado.

Os resultados a contratualizar, com referéncia aos indicadores definidos para o POR CRESC

Algarve 2020, s30 os descritos no quadro seguinte:

N.2 de Inscrigdes Tipologia de Indicadores
Indicador de

. o indicador de resultado

.§ Total reafizacao

" Meta -

& InscrigBes Encaminhamentos Nao desisténcia
:'%',' proposta

3 em Jovens e adultos

.&g ) orientados e Adultos ndo

Py - L candidatura N.2 inscritos no encaminhados .

- Minimo | Maximo - . desistentes no
= Centro Quaiifica relativamente aos rocesso RVCE
% inscritos {para RVCC, P

formacdo ou cutras)

1 1200 1800 (1} N¢ inscrigbes/
2 300 11599 (10 {A)*100 90% 90%
3 400 798 {n

10/

A operacionalizatdo do calculo dos indicadores e realizagdo e resultado a contratualizar encontra-

se explicada em Anexo a este Aviso.

O grau de cumprimento ou incumprimento dos indicadores face as metas contratualizadas € tido
em consideracdo para efeitos de redugdo ou revogacdo do financiamento das candidaturas
aprovadas, incluindo a eventual constituicdo de uma reserva de eficiéncia e desempenho, bem
como no processo de avaliagdo de candidaturas subsequentes do mesmo beneficiario,

destacando-se as seguintes regras:

i. O nivel de cofinanciamento final é apurado em funcio do cumprimento da realizagdo e

resultados contratualizados;

ii. A reducdo do financiamento aprovado, decorrente da menor execugdo, opera-se de forma

automatica;
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Concurso para apresentagdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

iii. Por cada ponto percentual (p.p.} de desvio negativo face aos indicadores de realizacdo e
resultado contratualizados, procede-se a uma reducdo de meio p.p. sobre a despesa total

elegivel, até ao limite maximo de 10% face a essa despesa;

iv. A penalizagdo prevista no ponto anterior ndo sera aplicdvel quando as realizagfes e os
resultados alcancados atinjam 80% do que for contratualizado, ou 70% quando se trate de

operagdes que decorram em territdrios de baixa densidade;

v. Quando da execugdo resultar o aumento do valor aprovado em candidatura é exigida uma
prévia autorizacdo da ANQEP, LP., em articulagdo com a autoridade de gestdo do CRESC
Algarve, no quadro das suas competéncias delegadas enquanto Organismo Intermeédio deste

Programa, através da apresentacdo de um Pedido de Alteragdo;

vi. Se 0 nivel de execucdo for inferior a 50%, face a media aritmética dos indicadores de

realizacdo e resultado contratualizados, a operagdo serd revogada.

Os indicadores de realizagdo e de resultado contratados podem ser objeto de revisdo pela
autoridade de gestdo, mediante pedido do beneficiario, quando sejam invocadas e comprovadas
circunstancias supervenientes, imprevisiveis a data de decisio de aprovacio da candidatura,
incontornaveis e ndo imputaveis ao beneficidrio e desde que a operagdo continue a garantir as

condi¢des de selecdo do respetivo concurso.

Para efeitos de apuramento de indicadores de resultado serdo contabilizados todos os candidatos
gue tenham registo na plataforma SIGO de (i} uma agdo de inscricdo, (i) de uma acdo de
encaminhamento apds processo de orientagdo, e (iii) todos os candidatos que, no periodo da
operacao, estejam a desenvolver processo de RVCC ou tenham concluido esse processo com uma

certificacdo.
16. Forma, montantes e limites dos apoios

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no dambito do presente aviso reveste a
natureza de subvencdo ndo reembolsdvel, através da modalidade de taxa fixa, conforme previsto
no n.2 1doartigo 32.2 do RECH e tal como resulta da Deliberagdo n2 1/2023, da CIC Portugal 2020,
relativa & Metodologia de Custos Simplificados ne dmbito dos Centros Qualifica, a qual consta em

Anexo a0 presente Aviso.

17. Regras de Elegibilidade
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17.1. Elegibilidade do beneficiario

O beneficidrio tem de assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos nos artigos 13.2e 14.2
do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, bem como ter a respetiva
autorizagdo de funcionamento enquanto Centro Qualifica, nos termos do n.2 2 do artigo 9.2 da

Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacdo.
17.2. Elegibilidade da operacio

As operagBes candidatas, no ambito do presente concurso, tém de evidenciar o respeito pelas
aces elegiveis previstas no ponto 2 do presente aviso em conjugacdo com o n.2 6 do artigo 30.8

do RECH gue enuncia as atividades elegiveis.

Apenas sdo elegiveis as operagfes dos Centros Qualifica que se comprometam a inscrever 400 ou
mais candidatos por cada periodo de 12 meses, a contar da data de inicio da operacio, sendo
assegurada a proporcionalidade entre o ndmero de inscritos e o nimero de meses efetivos da
operagdo nos termos da metodologia de custos simplificados aprovada pela da CIC Portugal 2020,

que assenta em valores anuais.

Todas as atividades e atribuigBes dos Centros Qualifica sdc elegiveis nos termos descritos no
artigo 3.2 da Portaria n.? 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacdo. As entidades
promotoras dos Centros Qualifica devem assegurar diretamente todas as valéncias previstas, ndo

podendo subcontratar servigos de natureza técnica e pedagogica para o seu funcionamento.
17.3. Elegibilidade das despesas e regras de financiamento

Nos termos previstos no n.2 1 do artigo 32.2 do RECH, conjugado com a Portaria n.2 60-A/2015,
de 2 de marco, alterada pelas Portaria n.9s 242/2015, de 13 de agosto, 122/2016, de 4 de maio,
129/2017, de 5 de abril, 19/2018, de 17 de janeiro, 175/2018, de 19 de junho, 382/2019, de 23
de outubro, 127/2020, de 26 de maio, 255/2020, de 27 de outubro e 43/2021, de 23 de fevereiro
é adotado o regime de custos simplificados, na modalidade de taxa fixa, sendo elegiveis as
despesas resultantes dos custos incorridos com pessoal afeto a realizacdo das operacdes
apoiadas, apurados em regime de custos reais, aos gquais acresce 0 montante resultante da
aplicacdo de uma taxa fixa, conforme resulta da metodologia de custos simplificados a seguir

enunciada.

O cdlculo do custo total elegivel é efetuado com base em resultados contratualizados e assenta

nos seguintes fatores:
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i} Custos diretos com recursos humanos, com base em custos reais evidenciados em documentos
de suporte, nomeadamente recibos de vencimento ou outras documentos contabilisticamente

validos.

Dos recursos humanos afetos ao funcionamento dos Centros Qualifica, sdo elegiveis, para efeitos
de cofinanciamento, as fungbes de: i) técnico de ORVC - técnico de orientacdo, reconhecimento e
validacdo de competéncias; i) professores e formadores das diferentes dreas de competéncias-
chave e das diferentes dreas de educagdo e formacdo; ili} coordenadores e iv) técnicos
administrativos, previstas no artigo 7.2 da Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, alterada pela
Portaria n.? 23/2023 de 9 de janeiro, desde que ndo sejam ultrapassados os limites maximos
previstos para cada escaldo de nivel de atividade do Centrg, nos termos do previsto no Anexo ao

presente Aviso.

0 apuramento do montante total a financiar decorre da proporcionalidade entre o compromisso
assumido pela entidade beneficiaria em sede de candidatura e os resultados apurados no

respetivo escalio de atividade.,

A entidade deve assegurar o adequado registo de horas em que os elementos que constituem a
equipa técnica dos Centros Qualifica se encontram afetos ao projeto, bem como comprovar,
através de elementos passiveis de serem verificados, que existe uma relagdo direta entre os
custos diretos imputados e a atividade financiada. Para o efeito, deve garantir a existéncia de um
registo de assiduidade, no caso dos trabalhadores internos, €/ou o registo de tempos afetos ao

projeto para os trabalhadores em regime de prestacdo de servicos.

Os recursos humanos a afetar ao projeto deve contemplar a diversidade dos perfis profissionais
exigidos e uma efetiva capacidade de resposta a procura dos candidatos, de forma a garantir uma
gestdo flexivel e adequada as necessidades da populacio do territério. Ndo obstante, o valor do

financiamento esta sempre limitado de acordo com os critérios supramencionados.

O perfil dos técnicos elegiveis neste projeto deve cumprir o definido no artige 7.2 da Portaria n.2

62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redagio.

ii) Custos indiretos com a operacdo, resultante da aplicac8o de uma taxa fixa de 15% sobre os
custos diretos elegiveis, nos termos referidos na alinea anterior, ndo carecendo de qualquer

documentagdo de suporte.
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0 cofinanciamento é proporcional ao nivel de atividade dos Centros Qualifica (ndmero de
inscritos), determinado pela ambic8o do beneficidrio expressa na candidatura e pelo respetivo
desempenheo. Os valores maximos de financiamento para cada periodo de 12 meses sdo os
constantes do quadro abaixo, os quais sdo ajustados em fungdo das metas propostas pelo

beneficiario em sede de candidatura e em funcdo do nimero de meses de duragdo da operacio.

O periodo de elegibilidade das despesas esta compreendido entre o dia 1 de janeiro de 2023 e 0

dia 31 de dezembro de 2023

Os valores maximas de financiamento para cada periodo de 12 meses 530 os seguintes:

Referenciais de contratualizacdo e financiamento — base : 12 meses
Montante maximo elegivel
{incluindo taxa fixa de 15%)
Atividade anual por escal3o - n? inscritos Despesa maxima elegivel
8
1]
5 Minimo Maximo Total FSE {B0% [ 60%)
1 1.200 1.800 239.034,32¢€ /
298.792,00€
179.275,74€
2 800 1.199 214.356,72¢€ /
267.945,90¢€
160.767,54€
3 400 795 165.601,44€ /
206.251,80€
123.751,08&

Os valores indicados no presente guadro sdo ajustados automaticamente em fungio do numero
de meses completos da operagdo aprovada e do ndmero de inscricdes apresentado em

candidatura.
17.4. Despesas nao elegiveis

Nos termos do disposto na alinea d) don.2 9 e n.2s 12, 13 e 14 do artigo 15.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o e no n.2 1 do artigo 17.9 da Portaria n.2
60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo, ndo s8o elegiveis no dmbito do FSE as

seguintes despesas:

s luros incluidos nos valores das rendas, decorrentes de operacfes de locacdo financeira

ou de arrendamento e aluguer de longo prazo;
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O imposto sohre o Valor Acrescentado (IVA) recuperavel, ainda que ndo tenha sido ou
ndo venha a ser efetivamente recuperado pelo beneficidrio;

Despesas pagas no ambito de contratos efetuados através de intermediarios ou
consultores, em que o mortante a pagar é expresso em percentagem do montante
eofinanciado ou das despesas elegiveis da operagdo;

Os pagamentos em numerario, exceto nas situagfes em que se revele ser este o meio
de pagamento mais frequente, em fungio da natureza das despesas, e desde que num
quantitativo unitario inferior a 250 €;

Contratos que aumentem o custo de execucdo da operacdo sem que lthe seja
acrescentado um valor proporcional a esse custo;

Contratos celebrados com fornecedores de hens ou servigos cujo pagamento seja
condicionado a aprovagdo da candidatura pela/o Autoridade de Gestio;

Prémios, multas, coimas, sanges financeiras, juras devedores, despesas de cdmbio;
Despesas com processos judiciais, salve as despesas gue resultem de processos de
contencioso tendente a recuperacio de créditos do FSE;

Encargos bancdrios com empréstimos e garantias, com excegdo, neste ultimo caso, das
exigidas pela legislacdo nacional relativa & aplicagdo do FSE e das tipologias de
operacOes relativas a instrumentos financeiros;

Compensacdes pela caducidade do contrato de trabalho ou indemnizagles por
cessacao do contrato de trabalho de pessoal afeto a operagio, bem como as entregas
relativas ao Fundo de Compensacio do Trabalho;

Encargos ndo obrigatdrios com o pessoal afeto a operacdo;

Quaisquer negacios juridicos celebrados, seja a que titulo for, com titulares de cargos
de 6rgdos sociais, salvo os decorrentes de contrato de trabalho celebrado previamente
a submiss3o da candidatura do beneficiario;

Aquisigdo de bens imoveis;

Aquisicdo de bens moaveis que sejam passiveis de amortizagdo, incluindo veiculos de

transporte de pessoas.

Processo de andlise e decis3o da candidatura
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Os procedimentos de anilise, selegdo e decisdo das candidaturas sdo os constantes dos artigos

17.2 e 20.2 do Decreto-lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio.

0O mérito da operacdo ¢ determinado em funcdo da pontuacdo de cada critério de selecdo, de
acordo com os elementos apresentados pelo beneficidrio na sua candidatura e a sua relevancia
ponderada, consubstanciados numa Gretha Técnica de Andlise, em Anexo (ver a grelha de analise

com os respetivas critérios de selegdo).

A analise gquantitativa serd assim determinada pela ponderacio de cada critério numa escala de
avaliacdo de base 100, que devera igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de forma a

sintetizar o mérito da operag¢do nas suas diferentes componentes, a saber:

* Inexistente ou negativo (<50%);
»  Médio (250% a <70%);
»  Bom (270% a <90%);
» Elevado (290%).
O valor obtido para cada categoria corresponde a média das pontuagles obtidas nos critérios

dessa categoria.

Neste &mbito, é estabelecido gue os projetos que rednam a classificacdo final inferior a 50% ndo

serdo objeto de financiamento.

Aplicada a mencionada gretha de andlise, serd ainda efetuada uma avaliacio de mérito relativo,
que resulta da comparacdo do mérito da candidatura avaliada com o mérito das demais

candidaturas na mesma fase de decisdo, com hierarguizacao final das candidaturas avaliadas.

Para efeito de desempate entre candidaturas, nos termos do n.2 3 do artigo 17.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo, serd ponderada ainda a maior
representatividade de mulheres nos 6rgdos de diregdo, de administracdo e de gestdo e a maior
igualdade salarial entre mulheres e homens que desempenham as mesmas ou idénticas funcdes
na entidade candidata, sempre que, por limitacdes de dotagdo financeira disponivel, ndo seja
possivel aprovar a toitalidade dos gprojetos que rednam a pontuacdo minima considerada

necessaria no ambito do concurso,

Assim, as entidades devem anexar a candidatura elementos que permitam validar esta

informagdo: Anexo A — Quadro de Pessoal do Relatério Unico e Ata da nomeacio da diregdo.
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A decisdo fundamentada sobre a candidatura é proferida pela AG do CRESC Algarve 2020, no

prazo maximo de 60 dias Gteis, a contar da data de encerramento do concurso.

0 mencionado prazo suspende-se quando sejam solicitados ao beneficidrio quaisquer
esclarecimentos, informacgfes ou documentos, o que deve ocorrer uma so vez. A ndo
apresentacdo, no prazo de 10 dias Gteis, dos esclarecimentos, informagdes ou documentos
solicitados determina que a andlise da candidatura prossegue apenas com os elementos
disponibilizados, podendo determinar o seu indeferimento, quando os elementos em falta sejam
determinantes para uma decisdo favordvel, salvo motivo justificavel ndo imputavel ao beneficiario

e aceite pela autoridade de gestdo.

O beneficidrio € ouvido no procedimento, nos termos legais, sendo concedido um prazo méximo
de 10 dias Uteis para apresentar eventuais alegacBes em contrério, contados a partir da data da
notificagdo da proposta de decisdo, designadamente quanto a eventual intencio de reducdo

financeira cu indeferimento total ou parcial da candidatura, e aos respetivos fundamentos.

Sem prejuizo do prazo legalmente previsto para a audiéncia dos interessados, em caso de
apresentacdo de alegagBes o prazo para apreciacdo das mesmas e respetiva decisdo relativa a

candidatura pode ser alargado até 40 dias dteis.

A deciséo é notificada ao beneficidrio no prazo de 5 dias Gteis, a contar da data da sua emissido,

conforme consta do Anexo (ver fluxograma de decis3o com as respetivas etapas e prazos).

Nos termos do n.2 2 do artigo 21.¢ do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redac3o, a decisdo de aprovagao caduca caso nao seja assinado o termo de aceitagdo no prazo
maximo de 30 dias Gteis, a contar da data da notificacdo da decisdo, salvo motivo justificado, ndo

imputavel ao beneficidrio e devidamente aceite pela AG.
19. Condicdes de alteracdo

As alteragfes 3 decisdo de aprovacdo sdo formalizadas via Balcdo dos Fundos, através da

submissdo de um pedido de alteracdo, em formuldrio proprio.

Se o beneficidrio n3o for notificado da decisdo no prazo maximo de 30 dias uteis, o pedido de
alteracdo considera-se tacitamente deferido, com excecdo das situacBes que determinem
alteracBes ao plano financeiro aprovado na programacdo financeira, as quais exigem decisdo
expressa a ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuize do previsto nos n.%s 7 e 8 do artigo

20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo.
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Quando nas candidaturas plurianuais o financiamento aprovado para o ano civil ndo seja
integralmente executado, pode ocorrer a revisdo da decisdo de aprovacdo, conforme previsto na
alinea e} do n.? 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual

redacdo.
20. Regime de financiamento e prazos de decisdo

A aceitagdo da decisdo de aprovacdo da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o direito a
receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operacdes, nos termos do disposto nos

n.2s 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo.

O beneficiario tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento no valor
correspondente a 15% do montante do financiamento aprovado para cada ano civil, o qual &

processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condigGes:
a) Aceitacdo da decisdo de aprovacdo, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificacdo da situagdo tributdria e contributiva regularizada perante,

respetivamente, a administragio fiscal e a segurancga social;

¢) Verificacdo da situagdo regularizada em matérias de restituicdo no dmbito dos

financiamentos dos FEE};
d) Comunicagdo do inicio da operagdo.

0Os pedidos de reembuolso sio efetuados com uma periodicidade minima bimestral, devendo o
heneficidrio submeter eletronicamente, no sistema de informacgdo, os dados fisicos e financeiros

requeridos.

A decisdo dos pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da data de
rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma Unica vez,
copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais refativos ao

pedido de reembolsc em anilise.

O beneficiario tem direito ao reembolso das despesas, desde gue a soma do adiantamento e dos

pagamentos intermédios de reembolso ndo exceda os 85% do montante total aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado através de plataforma eletrénica do

sistema de informacgdo, no prazo de 15 dias dtels, a contar da data da conclusdo da operagéo,
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referente ao periodo que medeia entre o Wtimo pedido de reembolso apresentado e o pedido de

pagamento de saldo.

Em sede de analise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibilidade e
conformidade das despesas apresentadas pelo beneficidrio, podendo em saldo final ser revisto ¢
custo total aprovade em candidatura, em funcdo do grau de execugdo da operacdo, bem como

dos resultados contratualizados.

A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias dteis, a contar da data
de rececado do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma Unica
vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos

ao pedido de saldo.
21. Regras de informagio e comunicacdo sobre o financiamento das operacbes

Todas as agfes de informagdo e comunicacdo, bem como qualquer documento relacionado com
a execucdo de uma operagdo, designadamente qualguer certificado de participacio ou outro
certificado, devem reconhecer o apoio dos fundos europeus, apresentando obrigatoriamente os
logdtipos do CRESC Algarve 2020, do Partugal 2020 e da Unido Europeia com referéncia ao Fundo
Social Europeu (por extenso}, de acordc com os respetivos manuais de normas gréficas

disponiveis em http://algarve2020.eu/info/.

22, Divulgacdo dos Resultados

No portal https://www.portupal2020.pt os candidatos tém acesso aos resultados do presente

convite,
23. Organismo intermédio

Ao abrigo dos artigos 36.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 137/2014, de 12 setembro, alterado pelos
Decretos-Leis n.? 34/2018, de 15 de maio, n.2 127/2019, de 29 de agosto e pelas Leis n.2 2/2020,
de 31 de margo e n.2 12/2022, de 27 de junho relativo ao modelo de governacdo dos FEEI, a
ANQEP, IP, assume a qualidade de Organismo intermédio (Ol), nos termos do contrato de
delegagdo de competéncias celebrado com a Autoridade de Gestdo (AG). A decisdo das
candidaturas cabe a Comissdo Diretiva da AG, nos termos da alinea c¢) do n.2 1 do artigo 27.¢ do

Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, na sua atual redagdo.

24. Outras disposigoes
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Ao presente aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12
setembro, alterado pelos Decretos-Leis n.2 34/2018, de 15 de maio, n.2 127/2019, de 29 de agosto
e pelas Leis n.2 2/2020, de 31 de margo e n.2 12/2022, de 27 de junho, no Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2 215/2015, de 6 de outubro, n.?
88/2018, de 6 de novembro, n.2 127/2019, de 27 de agosto, e n.2 10-1/2020, de 26 de margo, na
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, alterada pela Portaria n.2 242/2015, de 13 de agosto, pela
Portaria n.2 122/2016, de 4 de maio, pela Portaria n.2 129/2017, de 5 de abril, pela Portaria n.2
19/2018, de 17 de janeiro e pela Portaria n.2 175/2018, de 19 de junho, e na Portaria n.2 60-
C/2015, de 30 de margo, com as altera¢les introduzidas pela Portaria n.2 181-A/2015, de 19 de
junho, pela Portaria n.2 190-A/2015, de 26 de junho, pela Portaria n.2 148/2016, de 23 de maio,
pela Portaria n.2 311/2016, de 12 de dezembro, pela Portaria n.2 2/2018, de 2 de janeiro, pela
Portaria n.2 159/2019, de 23 de maio, gque a republica, pela Portaria n.2 140/2020, de 15 de junho,
pela Portaria n.2 130/2021, de 25 de junho, pela Portaria n.2 2759/2021, de 2 de dezembro, e pela
Portaria n.2 266/2022, de 2 de novembro e nos Regulamentos (UE} n.2 1303/2013 e n.?
1304/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro, alterados pelo
Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de julho de
2018, bem como na Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, alterada pela Portaria n.2 23/2023, de

9 de janeiro.
25. Ponto de Contacto

Sem prejuizo da obtencdo de informagdo adicional através do portal Portugal 2020
(https://www.portugal2020.pt/Portal2020/) e no  sitio do  CRESC  Algarve 2020
(http://algarve2020.eufinfo/), os pedidos de informacdo ou esclarecimento podem ainda ser
dirigidos a:

Programa Operacional Regional “CRESC Algarve 2020”

Praga da Liberdade, n.2 2, 8000-164 FARO

Telefone: +351 289 895 200/Correio eletronico: algarve2020@ccdr-alg.pt

#5020



;S% LG

21/

e 2000

ARVE
Concurso para apresentacdo de candidaturas

Eixc 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

Organismo Intermédio:
Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o Ensino Profissional, 1.P.
Av. 24 de julho, n2 138, 1399-026 Lishoa

Telefone: +351 213 943 700 / Correio eletrdnico: angep@centrogualifica.gov.pt

Faro, 23 de fevereiro de 2023
Programa Operacional Regional "CRESC Algarve 2020”
O Presidente da Comissdo Diretiva
!
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ANEXO I~ Grelha de analise

0. £. 10.3.1 - Elevar o nivel de qualificacdo da populacio adulta ativa, empregada
ou desempregada A

Centros Qualifica

" I

| GRELHA DE ANALISE

CATEGORIA A - Eficacia e impacto em resultados

A.1 Relevincia do projato proposto face s necessidades locak e regionaks

Elevada {40}
Bom {35}
Médio {25}

8,00

A.2 Contributoe para a orientacio profissional e consequente reforgo da qualificacio e empregabifidade de
jovens e adultos

Ingxistente ou negative (0}

A.3 Relevancia dos processo RVCC escolar (para aumento da empregabiidade, contenciio dos NEET e
prosseguimento de estudos) e profissional face as necessidades regionais do mercade de trabathe

Bevado(d0)
omgs -
HMédio (25) :

Inexistanta ou negative (0} '

A.4 Desempenho dos CQEP emanos anteriores {quando aplicivel) e nivel de articulagiio com os SPO (servicos

de Psicalogia e Orfentacio). No caso onde nao exista histdrico como CQEP a pontuacio prevista ¢ aplicada

apenas a vertente articulag3o com os SPO.
Bevado(n)
Bom {35)
Médio {25} ..
Inexistente ou negativo (0)

8,00

Média 9,00

#5020
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CATEGORIA B - Eficiéncia, qualidade e inovagio

B.1 Quaificacio e experiénciy dos recursos humanos, nomeadamente nas dimensBes pedagégica e de gestio
adminkstrativo-financeira o

B.1.1 Coordenador
Elevado (30)
Bom (25)
Médio {15)
Inexistents ou negativo (0}

B.1.2 Técnico de Oclentagdo, Reconhecimento e Validagio de Competéncias (TORVC)
Elevads (30)
Bom {25)
Médio (15)
Inexistente ou negativo (0)

B.1.3 Formador/ Professor
Elevado (30)
Bom (25}
Média (15}
Inexistente ou negatvo (0)

B.2 Adequagdo do esforgo de financlamento ao impacto esperado em resultado
Elevado (30}
Bom (25)
Média (15)
Inexstente ou negativo (0)

B.3 Capacidade, qualidade e adequagio das infraestruturas educativas, equipamentos e recursos diditicos

B.3.1 Infraestruturas
Elevada (30)
Bom (25)
Médic (15)
Inexistenta o4 negatho (0}

B.3.2 Hordrio

Blevada (30)

Bom (25)

Médio (15)

Inexistents ou negativo (D)

#5020
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CATEGORIA C - Complementaridade e sinergias

C1 Racioralzagao da oferta de qualificagio, contribuindo para o seu equilbrio territorial face & procura,
visando uma adequada resposta as necessidades de qualificacio

C.1.1 Diversidade das parceras

Elevado (20}

Eom (15)

Médio (10)
nexstente ou negativo (0}

C.1.2 Participacdo em redes Jocaks de qualficagio

Elevado {20)

Bom (15)

Médio (10)

Inexistente ou negativo (0)

CATEGORIA E - Igualdade de oportunidades e de género

E1 Bxisténcia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em particular, no
acesso Ao ensing, A formacio e ac mercado de trabatho

E.1.1 lquaidade de oportunidades e da Mo discriminagao

Elevado (10}

Bom (8)

Médio (6)

Inexistente ou negativo {0)

E.L.2 Promogio da igualdade de género

Blevado (10}

Bom (8)

Médio (6)

Inexistente ou negativo {0)

Total 0,00

#5020

24{



25/

Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

ANEXO |- Prazos e Procedimentos de Analise e Decisdo de Candidaturas

Fermidario de

pr—

candidatura

Ol Pedidg de

gsclarecimenios

Recebido

Sim
ale
[o]]
Analise dos critérios de
alegibiidade dos

beneficidrios, das operagtes
e da despesa
Aplicagado de critérios de
selegio

AG Notificagho de

audiéncia prévia

Reapreciagéo da
candidaiura

Alegacbes

Néo

I

AG Deciséo Final

AG Notificagdo da

decisio final

Termo de

Aceitagiio e
Anexos

#5020

No Aviso e eslipufade a data fimite para
apreseniacic das candidaluras

MmeuP<MEMD R P>

Solicitados esclarecimentos com praze de 10
dias para resposia. Concluido este prazo, se
néo forem prestados os esctarecimentos
reguetidos, a anatise da candidafura
prossegue apenas com os elementos
dispontbilizados, podendo determinar o seu
indeferimento quandeo os elomenios em falla
sejam determinantes para uma decisio
favordve!, salve metive jusiificavel ndo
imputavet ac benelicidrio e aceite pela AG j‘

s candidatos sao cuvidos no procedimento,
sendo concedido wm prazn maxime de 10
dias tels para apresentar eventuals
alegagtes em contrario, contades a parlir da
data de proposta de decisdo

Data limite da decisdc: 80 dias wiels a contar

da data imite para a respetiva apresentacgio,

descontado o prazo concedido para o pedido
unico de esclarecimentas, se aplicavel

Data iimite da notificagdo final: & dias uteis, a
contar da data da sua emisséo

A decisdo de aprovagdo caduca caso ndo
seja submetido ou assinado o TA no prazo
maximo de 30 dias dels, & contar da data da
notificagdo da decisao
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ANEXO llI- Guia de apuramento de indicadores/ formulas de calculo

I. INDICADORES DE REALIZACAO
(i) “InscricBes”

Y. inscricdes efetuadas durante o periodo da operacio
Meta contratualizada para o indicador "N de Inscriges”

O indicador de realizac8o - n.2 inscritos/ meta de inscritos - € o Unico indicador que se traduz numa
taxa de execucdo face a meta de n2 de inscritos, proposta e contratualizada com o Centro Qualifica,
pelo que a sua execucao pode ser superior a 100%. Ou seja, um Centro Qualifica que se
compromete a inscrever 400 adultos e no fim do periodo da operacdo terd conseguido inscrever
500, tem efetivamente uma taxa de exectigdo neste indicador de 125%, na medida em que superou
a meta contratualizada em 100 inscrigdes.

{ii) “Encaminhados”

Y encaminhamentos efetuados pelo Centro para RVCC, formacéo ou outros

Numero de inscricdbes +
encaminhados que foram inscritos noutro centro ou operagao

1. INDICADORES DE RESULTADO
encaminhados sobre n.? de inscrigdes + encaminhados que foram inscritos noutro
centro/operacio?)

{iii) “N&o desisténcia”

Y adultos ativos em processo RVEC que ndo tenham desistido no decorrer da operagios
Numero de encaminhades para processo de RVCC na operacio+
ativos em RVCC encaminhados fora do Centro ou operacio

* S3o0 "adultos ndo desistentes” agqueles que, no periodo da operagdo, foram certificados (total ou
parcialmente}, gue tiveram uma agdo de entrada em processo ou que tiveram pelo menos uma
sessdo de recanhecimento, de validacdo ou de formagdo complementar registada na plataforma
SIGO.

92020
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Os indicadores encaminhados e ndo desisténcia sdo indicadores de fluxo, ou seja, que refletem a
capacidade de o Centro Qualifica dar resposta as pessoas que nele estdo inscritas no periodo da
operacaoc. Por isso, as suas metas sdo uma percentagem {de um total, ndo conhecido a partida) e
ndao um numero absoluto, isto é, cada Centro Qualifica compromete-se a dar resposta a 90% das
pessoas que no periodo da operagdo estdo no Centro, nomeadamente, encaminhando aqueles que
se encontram em "estado" de inscrigdo ou fazendo avancar {ativando/ concluindo) os processos de
RVCC dagueles gue ja estdo encaminhados para, ou a realizar, um processo de RVCC.

Nestes dois indicadores, a meta contratualizada com os Centros Qualifica é gue 9 em cada 10
adultos que se encontram no Centro em condicGes de receber estas respostas as obtenham no
periodo da operacio.

Deste modo, o resultado destes indicadores ndo deve ultrapassar os 100%, ou seja, ndo pode o
Centro Qualifica dar resposta a mais pessoas do que aguelas que id se encontram em condigdes de
receber essa resposta. Por outro lado, é preciso que no calculo destes indicadores, no
denominador, se considere ndc apenas as pessoas que entraram/ se inscreveram no Centro
Qualifica durante a operagdo, mas todas as que ja I3 se encontravam e gue estavam em condigbes
de ser encaminhadas ou ativadas no seu processo de RVCC.

Exemplo:

- Um centro com uma meta de 400 inscritos, apenas inscreveu 200; tem uma taxo de
execucdo do indicador de realizacdo de 50%.

- Destes 200 inscritos encaminhou para processo de RVCC 100.

- Sendo a meta de 90% encaminhados e 90% ndo desistentes, o célculo tem de ser feito
scbre o fluxo real de pessoas que o Centro Qualifica tem, ou seja, se apenas tiver as
200 inscrigbes realizadas na operacdo, deve ter encaminhado 180 {gue corresponde a
90%). Nunca o calculo deve ser feito sobre a meta das inscri¢es - 400 - na medida em
que o Centro, neste caso, nunca poderia ter encaminhado 360 pessoas, guando, na
realidade, so |a tinha 200. Isto seria uma dupla penalizacdo da atividade do Centro
Qualifica.

O que imporia é que, mesmo quande um Centro ndo cumpre a meta de inscrigbes com
que se comprometeu {cuja penalizagdo ja se reflete no calculo do respetivo indicador),
ele possa, ainda assim, dar a resposta adequada as pessoas que efetivamente inscreveu
{ou seja, chegar a 90% nos indicadores de resultado).

- Se, para alem das 200 novas inscrigdes, o Centro Qualifica tinha 100 pessoas ja
inscritas {ou que foram transferidas de outro Centro), que aguardavam

2020
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encaminhamento, a sua meta de 90% de encaminhados & calculada sobre este total -
300 pessoas - € cumprir a meta significa encaminhar 270.

- 0 mesmo raciocinio se aplica ao indicador da ndo desisténcia, ou sefa, sendo a
atividade dos Centro Qualifica continua e os fluxos de entrada e saida de pessoas
também continuos, quase sempre os Centros Qualifica registam "novas inscricdes" que
acumulam com as pessoas gue ja se encontram no fluxo da atividade do Centro e para
as quais deve haver uma resposta com o mesmo padrio de eficiéncia.

#5020
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ANEXO IV - Deliberacdo n.° 01/2023, de 25 de janeiro de 2023, da CIC
Portugal 2020 - Metodologia de Custos Simplificados no dmbito dos
Centros Qualifica

12;%@2?@§ e ”2020

Deliberacdo 6.7 0172023
Metodolzgia de Custos Simphificades no ambito dos Cantros Qualifica

& Dabibaracio n ¥ 42018, da | de margo, da Comissio Interministerial de Coordenaclo do Acordo
de Parceriz - CIC Ponugal 2020, aprovou a Metodologiz de apiicacdo de Custgs Simpiificados no
ambite dos Centros CQuatifica, na modalidade €8 taxa fixa de 13% scbre o3 oustos diretos com
pessual afeto & operacdo, em conformidads zom as regras constantes do documemio metodoidgice
em ansxo & refenda geitberacio ¢ nue dela §32 parte integrante, a aplicar pelo Programa Opsracional
Tematico Capital Humano & peios Programas Operacionais Regionais de Lisboa @ Algarve nas agfes
glegivels previstas na zlinea 2 do n® 1 do artige 30.° da Portaria n® 60-C/2015, de 2 de margo,
com a redagho entdo vigente.

Tendose verificado a necessidade de introduzir alteracdes na metodoingiz, decorrenles do
alargamento da base gz fa¥a fiva, 3 CIC Portugal 2020 delibera, por consulia esofity, aos 1armas ¢
parz s efeites conjugsdos do dispnoto oda alines 2) do nP 2 g9 artigo 7.0 do Degretg-lel n#
158720714, de 27 de oulubrs, ne sua atual redaglo, e do gisposts no 0% 3 do atigs 167 do
Reguiamanto que Estabelecs Normas Comuns sobre o Funds Socizl Suroped, aprovads pela Parlania
nBG0-AZZ015 de T de margo, #5210z 3tual redagds, ac abrigo do antigo § 1 9o ragulamento interng,
aprovado em anexo & DeliberagBo n% 772022, d2 14 de maip, 2 sob propssia das Autoridades de

Gestdo dos Programas Operacionsis Tematico (apital Humano & Regional do Algarvs & apds parscer

da Agéncia para o Desepvelvimento ¢ Coeséa LF
a;  Adotar, para cofinanciaments dos Centros Qualifics, previstos na alinesz et do n® 1 do artigs
30% da Pormaria af B0-072015, de 2 de margo, na sus redagdn atuad no Ameito dos
#rogramas Operazionzis Temdtico Capital Humans 2 do Programs Regionz! do Algarve, 2
metodologia de aplicacdo de cusios uimplificados na modakidade oz taza fixa de 15% sobre
05 custos dirstos com peescal afetn & operacdo, ques doravants ntegra o5 custos reiativas
aos 18enicos administratives na base de incidénoia da taxa fixa, em conformidade com 25
regras constamtes do documenio anexs & presents deliberzzdic e que dsia faz pans

integrante;
b} A presente deliberacio produr efeitos & data da suz assinaturs,

CiC Portugal 2020, 25 de jansire dz 2073

& dnistra da Presidénzia

Aariana
Vizira da
Siva

iMarianz Visira g3 Sival

#2020
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Documents metodoidgicn GCS

A base de incidénciz da taxs fixa mavkma de IE Wder o
pemoal {ner termas d alinga by do Artigs a5 54 da R, pan
de umeoperache, & constiuids pela equins "cf‘mda s termes :!" nflen¥idoistigs
2% 7 da Portaed oF 6272023, de 31 de ganairo, s sus atusl

1. tdentificasBe da metodalogla de OC5

X kianzifwéa da mt-*n:e»mm sbrang:da

aefms, g

I sravuas

2636]
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Frograma Operacianal Sapial Bumans

3. Programas que apticam a metodaiogls : .
£ 2 g i Fregeamy Operacioey Hegions! Algaren

a. Enr;uad:amc:‘.m legat da OCS

it B BepATEn:

FTIO Actigs §T10) & 63 bl do Regulements [UE) 330372013, de 17 da dezembyn

PTIOE Artign SE1d) Stk ADC Regulyments UE12

5. Enquadraments legst do mads de estabeleciments da

STIO20 Artigs STIEd) do Regulaments JUE S303/2018, de 17 de deTembre

FYRE Artigs S5 3e} da Reguisments [UEE TOXIFI0S0 g 24 de junhe de 2021

2 BESSA0T, de 1 de derembry, allzesdo pein Decrete-iei n? 1871057 g
75 de jangto. wut eitebeiecs O regime sridics do Sineme Nadlens! de Cualificagder 2
define 35 astraturss gue reguiam o seu fundicrament

Poraria n 8E002Y. de 31 dejanelin, que rapiis 3 oriagdo ¢ oreghime de orpmRaikscie 2

adas e qualificscio de adeitas

funcigasments dos cantray esnecial

Baortarin % BII02L ge 31 de areirn, gue repds o recpobediments, velidards 2

centifescho de sompeténoms nd daite do Programs Oualifics

¥ IEAE, S 9 de faneds

&
212030, e 31 de janeien

| dpak provene & prinaing aiteraclo & Partpig n ¥
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7. Prioridade

{Frsiepiente ao stupl Fiegf

A Tinclogla de Uperagko “Ceniros Cusifics” enguadra-se no Elag Prioritdes £1 - “Apresciipgern cuaiificssdo 2o fongo da vida e reforgs da
singrogeiiiidade do Programs Operasionsl Capital Humane (POSH] & no Eve Pricritdss Vi “Reforsar #s comnpetdngias do Programs Operadonal”
Ragional do Algarys [IRESS ALGARVE 20205, promovends operagfes que insidem no desenvoldmenta da rede de Centros Qualifize, conforms praviste
g slined o) do r ¥ £ do ertigs 302 do RECH.

3 teda ] rarr Demograd
Mo dmbits do Programa Algane

Coaificapdes o inchndo P0G -
220 na priovidades 44 O

%, Ohjeibvs Expecifico

Mo que respets ao POIR o Algarvs, nos termas da alinss o] do atigs 289 do Regulamente Bipecifics do Capital Hursang IRECK - Portasis o8 50-
L/IG1E, da I de marge, na sua atual redagBel, o obietive ezpecifion dentn tinclogia consiole om consalider ¢ melhorar o funshanaments do rede de
Centros Gualdica (O

Ha wue respeits a0 POOE & Alparve 2080 BSOS 7 fromwver 3 aprendizagess ao lon
mmethoria de competEncias e de requalifivacdo para todos, tenda e
methaor & madanta € 2 novas exigencias
carreira = formentar a mobiidade profission

a4 vide, £ sspecial abraeds de optrtunsdades Fexivels de
tonia as competdngias nos domintes do empresndedarksms € do digital, antezipar

térig de competingias com base nas mezesstdudes do mercado de trabalng Fsciltar as transicSes de

423

[ LIR—

2020|

18, Benefitlatios alr angidot pela GOS8
2 wd e

5020

s peneficiirios shranpides aela 005 5o entidades promarorvas de Dentrog Cualifies, conforme rendta de comugagia da sines s den 2 1 4 srtign
3.8 du AECH ooen o extabelecido ne artigo 9.4 da Portacia nf §277010, da 31 de Rendre, ns sua abial redagio

11. Destinatarios

Adultos com idacde igasl ou supirior 2 32 anes o, exnecinnabmente, jovess gue nd se encenirers a freguentar moedaidades de edumsglo ou de farmsgBo
profigrional e que nde wahalnem

3T, Indicador

[

& epifidly Py o i g onetepTo. (B0 pasegny e

Tustos divetey plepioeis Corm pesioal gars caliutar g gustos indivetss (Taes 248 15%]

13, Unidade do medida do indicador

i o 5 i e

S S s it

Asociages a cads pedido de pagamentn, o5 Deneficidrios reportam 5 1ava Tee de I5% para of custos indiretss da specagio, com base nos cusssy
wlegivels diretos com pesioal spreasentados.

Tustios diretns slegivels o pestnal = Susy vaghe: da Equips S0

A eguipe 3 tonsiderar pars efeitss de gistos elepively com pegioal deve ser

a} Ceordenador;

b} Téonivas de srisntatio, reconheiments ¢ vaidagie do competéngias,

et ou mofessores das diferenias dreas de competéndas-chave ¢ das difersntes dreas de 2ducag 3o & formagse;
o administratig

5743
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14, tdentificasdo dofs) montanteis} assotiade 5 005
identitieazBo do valor & momentos ds pagamenta]

Valor de apoiezlustes Elegiveis Birstos vom Pessoal- 1000 18%
Mestants da OCSsCmeras B

Erm gue:

givels Diretos com Pestoals15%

- Custos Elagivein Diretas com Pessost
afstay B temiperat

ansnciades 3 reciboy de vensimentn ds pessos! com ligacio dirsls 30 oroseta, com eviddnoa de

15, Categorias de custos cobertay pela 05

s rustos eleghoeis shrangidas pely O0F sarkn oz seguintes

indivetng da operagha.

* LEEIE

O custas elegivels ndo suportados por OOF serds os sepuintes iCustos Diretos do Trabathal

Das recursas humanes afetes ac fundicnaments dos Centros Dualifica, clin sleghveis, para efuitas de cofinuariaments a3 fungdes de

. e »

Eobtes reringns ki nih antoraT e SISO ie artign T8 da Porteriy a8 6272022 de 31 dejaneiro, na sus atual redagio £ devem estarregistados
nos Siterma de teformacha & Gestio da Dferta Fdoratvs » Formata SI50
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Siern.
Aormeiodolopis rumipre o3 renuisitos astadades & otilizazdo obegatdnia de DIS

17, verficacdn ds concrativss o da unittade de medida/Pigta de Auditedis

Evidénelas s verificar nas vertflcarSes administralivas 5 senmazenar am sistema de Informs,

Coordenadar

Cetrals de tralalhe <oy despacho de nomenile - gl atestar o rok contratial oo

. masteet oo Taen de afetecdo b operng 3o - o verifinusdo de wenidode de medide: B! exsranio st

. Maps de spurarents g cuto hora « of Anuremento do mdnimo elegive! do tusto reod

. R ‘s";;c 5: wWenzimanto ofou Transferfnca Sancdriz/edrats Sencivio - g} Apuwramento oo mxime slegive! do custo regl, Bl verdf
gukepfio

. Cen;sir:ajc de HablitagSes oo Curriccbem Vitae - af venificog sites de agesse 6 fungdin

Fosmadores intgmosfTéonices ORC Internds/Adumdnistrativos interres

’ artraty de trabalbe ofou DeclaragEn da Entid confratual com & entidads beneficidria;
eolisumic: de fommagde orteritaglo strade/ Siterad F e Gest §c ca Cferts Educative & Formative 15160
SGO/Ystena Fassanorte Sunitfics - of verifieapdo do unidade de m edd:x' bj swerupto meterial

* Kizps de apursreents oo custo hore - of Apuraments do maxime glegivel do vusto regd

. Reibses die Venciments of cu Teangferdnoia Sancieia/antrats bancaric « o] Apurtmments 0o sionimd sleace! 93 custy red 8 verdiarde oy
qustorda.
. Lertificads de Habilitagfes « o} verificordo dos reguinitos de sorssa 4 funpdio

chum Vites (guands aplicdued) « of verifeoplis dos requisitos de otesso & funglo
Tor e Doessa & fungde

<82 parn ducéacia [nuands aplicdvel} - ol verificopfo dos reg
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Formadores Externos/ Técnioos ORC Externos/Adninistratives Extemas

- a} a:c:.':,r & redag 55 C'u"fl'&'" al ':r‘i o ent da::e bene‘:éars

xszeﬁ-: v;s;a:cre S f\.a rzf' ¥ r—;ﬁa da sarsiciod,
bo - of Apus r":n:c o mideime eleg
; : datis bangd

e de e da bi ﬂe*‘u{m !"E‘t“ r:f

fae EJ:‘(D real

fesiresn hanc - gl Verificorde Or pogomients 40 preshutor de servicos
: HOT S 1255 :sﬁ;ﬂgw
3 e ceesso & funpde

uiitgs de Gowszo & fungdo

)

Lein ¥ tampo inteite fu parisll, o srpregader sode sl um dogurnero deCisnanss g4ty
g e trabeihg efels
o, BravEs doreginio do trabaing efstis

A,

18. Porsiesty ireenlives ou problemas perversos casssades por este indisadorn, como poder ser mitigades 2 qual o nival de rsco estimade

Risem de tubrepcsicds ponbrevalorizacds da imputacdo dos cuatod fom perseal & sonressente L
bifidade da ANGEP i

Ea, 27 & 83, insc
sei y garEntle & ot

seemiaghs dos bwestimerdns Renlerador Omalifics [ADT o Prodetor Lotais (PU ;;mer"t“r dn
S05 R compunente B - Cualficailes o {ompetdnoas - do FRE, estda krplementados o :.eg
cia o Hals de sobrepotiths de finantiarnento ¢ de sohre bnpotacho de tustos dos recursos hus

Zes ge
fithd s

ergted
Teniyos
* ks Drentarfes Téoniras (O7) da ANCGEPR determinam, em cada 2330, oo procedimentos 8 sdoter pelos Centraz D

n) 3 aste pespets.

EQEQ

+  Ernarnbor pf bwentinemes PRE, Al e PL o regists day evegugBe fisics 4 reglitade e mbduin

B seseygho fsina e finang npestimentas PRRE, de seovds tom o3 ndicadores & metas wontratuaizados com 2 EMAP, & apurads atraeds
dusmes mddulos do SG0 de mods 3 separar daraments g exeis 3o & oo Lo ¥ impaTar a0 PRR dod ractantes 4 imiputas 2o FUE no 3mibils da

tvicacie do Centro

+ Az taxas ge amputagio por projetsd foste dr finansiaments dos vins:
tiereshents € validadas pelx ANDERS OF em sede de pndlise e despers

+ A monitorizacho ¢ veldagde do erecigBo fuin o e despans subiretads & resiizacy pala ARGERS O e werhs eute nisns,

O pcoenpanbaments ans Teatros Cualifies supecvisions a splizesBa dag 07 sraanadas peia ANGER

rentos g equips do Dentre Dwaklicy sio agrenentadas om

19. Fonte éc :hc%e' srtifizade para o raktelo da O0S

iher & R T SEOTE onue sl SIAEENGNG 07 4R

Kilo aplicdvel

248 tagtedals) de spoatamento

vit o estar 2y £auta & 3poapEe de wrs tes fxn tegulamentar

21 fmficar por fue FEZE0 o metado ¢ o téituly provotio ¢ rebevante para o tips de opers S

Alerdunds 3 aprazentagie de mudeln de oot Smpificadsy, reefizads 2o longd do preseste dopumentn, Klestifiomvas of ceguintas ohistivos
uarrentain

* Dar cusmpsimento ao n 1 do artigo n ¥ 33 da Fortaris 0.8 S0-0/2015, de T de Margo, na sup atual redssic, que sstipuls que o3 apios & conceder no
Brebits dents bosiogis devent asiamis 8 foroa de subuengBies n8o reembolidvels straves de wna das rodebdader de custes simplificades, provistas
e artige TF do Deipetodsd n ¥ 15972004, de 27 G eotubin, e sus atueal redagBe, a fixar por defiterragde da O Portupal 2050, sob prososts das
Autoridudes de Gestio rewetivas ¢ parecer prévie e Agdncis pars o Deasmoiviments & Cosshe, 12 e fungBo da sus sdeguaglo 3 metodetogia
adetada;

v Erplificer 8 wtifizegbo ¢ s Tanspardneiz doy FESE « Fundes Buwropeus  Estiutoreis de et
sisgtys slhoghvats divetos coim panaoai, sem exighnsis do Estads Rambrs sxerdar caloy

wents, torn s apicetBo de wms taes xs até 15% dog
meiais pars determinge 2 tazn soficvef;

/i3

#5020

33/




Concurso para apresentagdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforcar as competéncias
Centros Qualifica

e 2020

o Aprpiyndar wer mneariiomo de smeesugds s
sezgnedarments, as nivel da hotficagio de zustas
sty paltatieg v, sehretudo. de fof aphoaslo

desburnoratiands ¢ mug tor e entideden bamefiodoac
cz através da ndutttuigio da w*pu‘a:v&* gos custos perais por v mecendme horizontal,

21 Especificar de :me wn‘m m ca‘wlos fcawm eietasacﬁ incfumdo. e wepevial oy o csmwﬁw et iermes de qualidade o guastidades,

TAENIRS, AW RIS Qe s Airgtameniia

Hbo epindvet

23 Eapiicar do gue forma se garante que aperas as despetar slegiveis Foram incluiday no cdlcdo da 05

stando-e de ums tnea fixz regulanentar que sinenls numa bane e oushos el
aphoive:s 50 regime dy fuios rells Ex categorias ge usbos considerades
este dimn de cperigda

otinuatde neste 3mbiis 3 ser respeitadas todas 42 regras
5 categonas de nustos veis 50 abrips do £58 para

EE Nt

atiie s ppeoficas relationmsia com o ediondo & Implermentacda da O6%
e R R

£

o artige 7 da Portaria n¥ 83/0023, de 31 de janein, s sus atual redacis define a8 compsténcag da enuies alfeta 2o 00, nomesdamente 55

seguinted tarefas eleghsls {8 comstyr Sos respetivag regictas tomporais, vulgs timesheet)
Somdarado

2] Aszegieer & representacds instivaione! oo Cerors Quaiifes;

bl Savartis o seu regubsy Beitichaments 3¢ nivel da geitio pedagopia, prganize
o Presidir § Cominsho de Avaliagio « Cervfiong®o e de condes de validachs:

Y Coordenar 8 eialorag o de gians stoatégien de IntervengBa o do o 3
] Geviy & enuips o Dentro Quaitfica,

st & finghisia

2 hviddadey;

JOFpE]

#5020

ftcacdo, induinds o desereahinants ge stividades =

a1 & artentaric o o stompanhaments dos candidatos até a convtusde dy peroursa de o
dncurnrestns de apoic yos pocessns de gualifisaglc dos aduites;

bia ceard:r\.s;ic o0f processss de reanhesirems, valdachs o cemificag S de coeroetdneias, integrando o jun de pentifivarie
<hintegrar a Domizs®s de Avalisgfe # Cervdicardo, quands desprinds pain sourdenadir

fﬁz‘!i\sg il
A} identbicar 3z peczstidades de fremnacin de cads candigate;

b} Participar o procesio de reconheoreants, validagin e comtdizagls de competénsas, integrands, quands rmesasdns, o 2o de cetifiongor
3 aver & restivar agdes de formagie;

raives sividades de seomoens
e} tintegrar 3 Comisnds de dvaliagks ¢ Derpfi

nte 2 docurnentos de anois aos provessse de gualificagic dos sdultos
cmeRo, quands desipnade pels cocrdenador

O bernins sdrniniptratieg & um elemsats sbxigalony na contituiio da eouipa 3 sfeter 2o Centrg Qualifive nos termay do Astige 72 da Portene nd
©3/2512, de 31 de faneirs, na sur stusl redag S, desenvoleads nesre Smbito 22 tepiinte tarefas:

& Farnoipe ra knpeeentaio de poSes de inforracla & Ge dividpacEo com vitta & eeabilines 3o diy adidlen parw progesioy do Sprenditsgern an
fonge da vida;

B3 Apeiar o toosdenadoar pas tarefas inerentes as funcionaments g Comissds de Avalisido o Ceruficachs,

€5 Particinas elyboragio dug propainss de protorsios o telebrer pelc Centwo Duabfoa, Ao dominio da sorendizapern wo lonpn da vide ¢ ds
tuaificarss, ssoniae v profisional dos stutos, don outras emtidades di sociedade oivil organizada, wob arientacio do riardenadr,

d Preparar 5 pleceamienty da tneringa o 4 recutio a inttalasier £ equinsmentos de ertidedes lorais ¢ srinidades petamite, sob otientarSo &
cacrtdenader;

&) Apsiar g roordensdor o o Honichs de orieriagle, recorheimants & validecio de toepatdnnin ro detenienhis das suss tompetdciay

Sendo 2 aTrvideds do Cepmre Cuaifics permanents a0 kengo 4o ane @ tom periades de fenconamentn didric slargados foom pie-laboral], mais
adecuador an piblco adhito, prevéce wma favs de sfetagio do téonics administrative so Centrn Quabifaa de pelo meros 30%, & semelnancs ds
sfetardo gue a Porteria n ¥ B277027 de BY de faneirs, nie 2us 3tual redsgBo, welabalers para o restanies slementos da eguina do Centro Cualifics: oo

#2020

34/



Concurso para apresentagdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Centros Qualifica

95520

23, preferencictimente. nds meras
:
i

o5z £ -.“n, 3 devens Extar ofelns o estes Gen

T o Artigs 7 £ ?'"ta'

E e izi:{:zl de 31 de Heicn, o sus stust redagin

suridies the Estads
Cenpriuen reguitineg de varificachs dy sentdngia de um ausilic de Extade ¢ apols coneesids:

itar cwater po
Haetributs uma vantagem B um poten
4 ter wrma dinensie de selenvidase:

iv faloesr ousresgnr falzesr s soneoerdnglz

urrad

o P>gi*-“> e Ay Ez,::éns pho se ag:%ca B2 entidedes £ spersgdes abrangidys, ton
1I0NES node sar brputsda a

£ congrets, a pperarko nfio geiorre e amibd E ngoTang o s 3 brangumiondvels, Peis gon
presente NOUIGER tonveds apo on sty v fonouresl, susontads
per artérias siaray @ transparentes, fixadss e divalgadas s oo d e perting g faveratiorenn
de quatauer antitiace

25, imphenentacdo da 005

ruztes thnpiificador & impementar Rituramente os tpologis Seatros Ouslifics, no que dir respeits o nikivlo dos
e wrrsa operagho, asents na ceguinte egusqho:

Euztss Hors 6700 valor padrds * Ndmer de horas sfstac b o

& Forruda enunoada sers aplicads e sede de andlize franeeirs de candidetura, pars defniglo dog rediomas elegivels 3 sprovaciio, mas tarmbémne
dmbitg das verificades de gestds sos reembicloos spresentsdor, partkularmente aguands da andiize do pedide de pagaments de salds.

26301 #2020

Tass Fixadde 15%

G rapritarce di v fles pevd afuzisdo, em sede de exscogio, e fungiz do prodito 2oems eny s, sencdy reshasds um gjusnere sty proponinngd
do slor stnbiuids bateads ma tavs Fxe, guands o vaisr & Gase for

Terdidatirs

D aprmments o urn totsl geghvnt relstive 2o% tustos
corn passssl

e du splicacEo da teez fium do 139 30 sustns Gretoy segheis

Aprovagio

O rusto tofs iy i & G308 oneraris constite o somatdns das soguindes percelas apuradas em sede de B

g RIS Drevislin
. Cuztos direfas wiegivess tom pessos! desea operagio ase de inziddncis da taeal;
. Custos indirabas de pperagie calculador pelz apboag 5o do teex frs So 15% pos custas diretes efeghvai com pesuosl

Emr exezugdo, o rrontants total 3 aprover por 2308 pedide de resmboizo resita dos reemholios associday & reabos
prszest oo ligngfn direts 3 operaclo, bem come eviddnos de afetagis temporat, sors

g vencirrenta § hongririos de
restidar g 15% pars of cuntos indiretse da operagln.
L

&

O Hmtes relativeg B revriinerayies ¢ sonsigaer no agursmantn dos masmior 2 o definsdor am sede 20 de Abesturs de Congurs
TAAGY foor fmda fogia de elements g equipsl bem como o numery masime :}s colaboredores por B 'WZ i§ funinml ars fingfs o
wrrients Foads pars o OO po perods de frantiaments pein entrady bermfi: para o rezpetvn nivel de atividade, sosegursedo dao
= 3 adequads propsrcisnalidade com oz indisaderes de regiizagdo respetiver, tambéng o definir e seds da AR

L

fress

A fhrrraia enund
pedids de pagars

stz tambdn ¢ splitada ne dobits das verificacSes de gastds ass reemikizos soresentadon, partinuiarment & pouardds da ardlice do
it de zafde

2020

35/






