Programa Operacional Regional do Algarve

Concurso para apresentacdo de candidaturas

AVISO N.2 ALG~71-2018-06

- Cursos de Especializagao Tecnoldgica (CET) em linha com a
RIS3 regional -

EIXO PRIORITARIO: 7 — Reforcar as competéncias

OBIJETIVO TEMATICO: 10 ~ Investir na educagdo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas
competéncias e na aprendizagem ao longo da vida

PRIORIDADE DE INVESTIMENTO: 10.4 ~ Melhoria da pertinéncia dos sistemas do ensino e da formacgdo
ministrados para o mercado de trabalho, facilitacdo da transi¢do da educagdo para o trabatho e reforgo
dos sistemas de ensino e formacdo profissionais e da sua qualidade, inclusive através de mecanismos de

antecipagdo de competéncias, adaptacdo dos curriculos e criacdo e desenvolvimento de sistemas de
ensino baseados no trabalho, nomeadamente sistemas de ensino dual e de aprendizagem

OBJETIVO ESPECIFICO: 10.4.1 — Aumentar o numero de diplomados em modalidades de ensino e
formacéo

FUNDO ESTRUTURAL: Fundo Social Europeu
TIPOLOGIA DE INTERVENCAD: 71 — Ensino profissional para jovens
TIPOLOGIA DE OPERAGAO: Cursos de Especializacdo Tecnoldgica em iinha com a RIS3 regional

DATA DE ABERTURA: Dia utH seguinte ao da publicacdoe do presente aviso

DATA DE ENCERRAMENTO: 30 dias seguidos apods a data de abertura (incluindo esse dia), até s 18h00
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Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Cursos de Especialfizagio Tecnoaldgica em linha com a RIS3 regional

1. Preambulo

Nos termos previstos no artigo 4.2 do Regulamento Especifico do Dominio do Capital Humano,
doravante designado por RE_CH, publicado através da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de marco, com
as altera¢des que lhe foram introduzidas pelas Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 190-
A/2015, de 26 de junho, n.? 148/2016, de 23 de maio, que a republica, n.2 311/2016, de 12 de
dezembro, e n.2 2/2018, de 2 de janeiro, as candidaturas ao presente aviso decorrem através de
CONCUrso, sendo 0 mesmo publicitado no Portal do Portugal 2020
(https://www.portugal2020.pt/Portal2020/), bem como no sitio da internet do Programa
Operacional Regional do Algarve, doravante designado por CRESC Algarve 2020
{http://algarve2020.eu/info/).

O presente aviso de concurso para apresentagdio de candidaturas foi elaborado nos termos
previstos nos nimeros 1 e & do artigo 16.2 do Regulamento Geral dos Fundos Europeus Estruturais
e de Investimento {FEEI), aprovado pelo Decreto-lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 215/2015, de 6 de outubro, em conjugacdo com o artigo 5.2 do RE_CH.

2. Ambito/Objetivos

As operagfes a apoiar enquadram-se no ambito do Eixo Prioritdrio 7 — Reforcar as competéncias do
CRESC Algarve 2020, incidindo o presente aviso nos Cursos de Especializagdo Tecnolégica (CET),
regulados pelo Decreto-Lei n.2 88/2006, de 23 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.2 113/2014, de
16 de julho, este dltimo na redacdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n? 63/2016, de 13 de
setembro.

Os CET, direcionados a formagao técnica pos-secundaria ndo superior e que cambinam formagado
geral e cientifica, formagdo tecnoldgica e formacgdo pratica em contexto de trabalho, visam a
aquisicdo do nivel de qualificagdio 5 do Quadro Nacional de Qualificagdo {QNQ) regulado pela
Portaria n.& 782/2009, de 23 de julho, que regulamenta o Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de
dezembro, e atualiza os niveis de qualificacdo, e atingir os seguintes objetivos:

i, Suprir a necessidade de quadros intermédios verificada na economia regional;
i, Formar técnicos especializados e capazes de assumirem, de forma relativamente autdnoma
ou independente, responsabilidades de concecdo e/ou de gestao;
jii. Meihoria da coordenacdo da oferta formativa e da articulagdo entre as instituigGes,
designadamente entre entidades de formacgdo e entidades empregadoras.

Os CET constituem uma oportunidade de qualificagdo para jovens e adultos que pretendam
retomar efou completar estudos, atualizar-se ou especializar-se em determinadas dareas
pertinentes no mercado de trabaltho, adquirindo competéncias cientificas, técnicas e profissionais
que os habilitem a uma insergdo mais qualificada no mercado de trabalho.

3. Acdes elegiveis/Tipologia de Operacdes
O presente aviso diz respeito a Tipologia de OperagGes prevista na alinea h) do n.2 1 do artigo 14.2

do RE_CH, relativa aos CET.

Considerando o contributo esperado para o objetivo especifico do CRESC ALGARVE 2020 serdo
financiados os cursos desenvolvidos em dreas alinhadas com a Estratégia Regional de
Especializagdo Inteligente {RIS3} do Algarve, apresentada no Anexo 1 {ver dominios tematicos).
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4. Calendario para apresentacdo de candidaturas

O periodo para apresenta¢do das candidaturas decorre das 9:00 horas do dia Gtil seguinte ao da
publicagdo do presente aviso até as 18:00 horas do trigésimo dia apds a data de abertura.

5. Procedimento para apresentacdo das candidaturas

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formuldrio eletrdnico no
Baicdo do Portugal 2020 {https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/), doravante designado por
Balcao 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposicSes previstas no Decreto-Lei n.?
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio, e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficidrias devem efetuar previamente a sua credenciagdo junto do Balcdo 2020.
Com essa autenticacdo € criada uma area reservada ao beneficidrio, que inclui um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operacfes, a regido ou o Programa
Operacianal a que pretende candidatar-se.

Nessa drea reservada pode j@ constar um conjunto de dados relativo a caracterizagdo do
heneficidrio, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas a
apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que os beneficidrios evitem a submissdo tardia das candidaturas, nomeadamente no
ultimo ou nos Ultimos dias do prazo.

6. Dotacgdo indicativa do fundo a conceder
O financiamento publico para o presente concurso € de £€2.000.000,00 (dois milhdes de euros). A
comparticipagda publica da despesa elegivel € repartida pelo Fundo Social Europeu em 80%, ou

seja €1.600.000,00 (um milhdo e seiscentos mil euros) e pela contribuigdo piblica nacional em 20%,
ou seja €400.000,00 {quatrocentos mil euros), nos termos do artigo 3.2 do RE_CH.

7. Duragdo das candidaturas

As operacdes a apoiar ac abrigo do presente aviso devem ter a duragdo maxima de 24 meses.

No dmbito do presente AAC, os cursos apresentados devem ter inicio e términus dentro do prazo
de execucdo constante do paragrafo anterior.

8. Numero de candidaturas a apresentar

Cada beneficiario sé pode apresentar uma candidatura no dmbito do presente aviso.

9. Area geografica

Para efeitos de financiamento sdo elegiveis as operagdes que decorram na regido do Algarve, sendo

gue a elegibilidade geografica & determinada pelo local onde se realiza a formacdo, em
conformidade com o disposte nos nimeros 4 e 5 do artigo 13.2 do RE_CH.
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10. Destinatarios

Sdo destinatarios do presente aviso de concurso para apresentacdo de candidaturas os formandos
que cumpram as condigdes de acesso e ingresso fixadas, respetivamente, nos artigos 7.2 e 8.2 do
Decreto-Lei n.2 88/2006, de 23 de maio, na sua atual redagio.

11. Beneficiarios

De acordo com o disposto na alinea &) do n.2 1 do artige 15.¢ do RE_CH, tém acesso aos apoios
concedidos no ambito da tipologia de operacdes constante do ponto 3 do presente aviso de
concurso, as seguintes entidades formadoras que tenham autorizacdo vélida para ministrar os CET
a candidatar:

a} O Turismo de Portugal, 1. P, enquanto organismo que integra as escolas de hotelaria e turismo;

b} Os centros de gestdo direta e participada gue integram a rede de centros do Instituto do
Emprego e Formac3o Profissional, I, P. {IEFP, 1.P.);

c) As escolas tecnoldgicas criadas ac abrigo do Despacho Conjunto dos Ministros da Indistria e da
Educagdo, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, de 18 de novembro de 1991, e do
Despacho Conjunto dos Ministros da Industria, da Educag¢do e do Emprego e da Seguranca
Social, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, de 7 de outubro de 1995,

12. Documentos adicionais

A candidatura deve contemplar uma nota justificativa gue permita ac beneficidrio enquadrar o
projeto na aplicacdo dos critérios de sele¢do, hem como as evidéncias relacionadas com elementos
necessarios a verificagdo das condigbes de analise do seu mérito;

Documento justificativo dos montantes solicitados por rubrica, identificando os resultados a atingir;

Documento com fundamentacdo do alinhamento dos cursos com a Estratégia Regional de
Especializagdo inteligente (RIS3) do Algarve;

No caso das candidaturas que tenham inicio em data anterior & data da sua submissdo, a lista
global dos contratos assinados que, nos termos do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na
sua atual redagdo, se encontram sujeitos aos procedimentos de contratacdo piblica, da qual devem
constar o5 seguintes elementos: N.2 do procedimento ou Codigo de identificago do procedimento;
tipo de procedimento; designacdo do contrato; data de langamento do procedimento; data de
adjudicagdo; NIF e denominagdo do fornecedor; data de assinatura do contrato e valor total do
contrato (com e sem IVA);

As entidades beneficidrias devem ainda indicar o competente Despacho de autorizacdo de
funcionamento da(s) CET candidato(s), conforme definido no ponto 16 do presente AAC.

13. Critérios de elegibilidade dos beneficiarios

O beneficidrio tem que assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos no disposto nos
artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de ocutubro, na sua atual redacdo, bem como
o requisito previsto através da alinea |) do n.2 1 do artige 17.2 do Regulamento de Normas Comuns
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do FSE, publicado pela Portaria n.% 60-A/2015, de 2 de margo, alterada pelas Portarias n.2
242/2015, de 13 de agosto, n.2 122/2016, de 4 de maia, n.2 129/2017, de 5 de abril e n.2 19/2918,
de 17 de janeiro.

14. Eficiéncia e Resultados

Nos termos do n.2 3 do artigo 6.9 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, o grau de cumprimento e de incumprimento dos resultados acordados no ambito de uma
candidatura releva como critéric de determinagdo do montante de apoio financeiro a conceder na
candidatura em causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como fator de ponderagdo
no procedimento de selecdo de candidaturas subsequentes dos mesmos beneficiarios,
independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.

Nos termos do artigo 17.2 do RE_CH, conjugado com o artigo 18.2 da Portaria n.® 60-A/2015, de 2
de margo, ambos na sua atual redacgdo, devem ser contratualizados com os beneficidrios, em sede
de decisdo de aprovagdo da candidatura, os resuitados a atingir no dmbito da operacgdo apoiada.

Assim, cada beneficidrio deve apresentar na sua candidatura as metas a contratualizar com a AG
para os indicadores de realizacdo e de resultado, tendo como referéncia os valores-alve minimos
apresentados no quadro infro, e que servem de ponderadores na afericdo da relevancia da
operagao.

Tipo de indicadores dur&d?s Meta
Indicador e Medida
- Formandos apoiados nos Cursos de Especializagdo
. - N.Q
REALIZAGAQ Tecnologica de nivel ISCED 4, na operagdo (1)
Diplomados nos Cursos de Especializagdo Tecnologica
. = >=70,0
de nivel ISCED 4, na operacio (2) %
RESULTADO o :
Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos 6 >=50.0
meses seguintes a conclusdo do curso (3) Bt

{1} Indicador a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura. Somatério das pessoas que iniciam o curse. Uma
pessoa é contabilizada {a primeira entrada} apenas uma vez ac longo de todo o percurso formativo, mesmo
que seja financiada apenas uma parte do ciclo formativo,

{2} A metodologia de calculo utilizada para o indicador de resultado “Diplomados em cursos de nivel ISCED 4
(CET)": N2 de formandos gue obtiveram diploma de especializagdo tecnologica nos anos previstos para o
curso/N.2 de formandos apciados gue iniciaram © curso*100, Nas situacdes em que a desisténcia dos
formandos decorra de fatores ndo imputaveis as escolas {designadamente por morte ou deoenga prolongada
do formando), desde gue devidamente comprovados documentalmente, ndo haverd penalizacBes para a
entidade beneficidria.

{3} Aplicdvel apenas aos que obtiveram diploma de especializagio tecnoldgica. O indicador é calculado da
seguinte forma: N.2 de pessoas apoiadas que estdo empregadas au prosseguiram aestudos nos seis mases
seguintes ao fim do respetivo curso / N.2 de diplomados * 100,
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De salientar que os beneficiarios ficam obrigadas a colaborar com a AG no apuramento dos
Indicadores Comuns para os apoios do FSE definidos no Anexo | do Regulamento (UE) n.@
1304/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro.

Prosseguindo uma orientaclo para resultados, cada beneficidrio devera dotar-se dos mecanismos
adequados para poder comprovar, no encerramento da operacdo, designadamente, em sede de
saldo final e 6 meses apos a conclusdo da mesma, o alcance das metas previamente
contratualizadas com a AG.

Em conformidade com a alinea a) do n.2 2 do artigo 23.2 do Decreto-Lei n® 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redacdo, a ndo consecugdo total ou parcial dos resultados contratados
constitui fundamento para reduzir ou revogar o apoio a operagdo considerando-se, em funcdo da
sua dimensio e da forma do apoio escolhido, o seguinte:

» Na modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos,
consideram-se cumpridas as metas contratualizadas em sede de aprovacdo da candidatura
e constantes do termo de aceitag¢do, quando a percentagem de cumprimento for de pelo
menos 85% do contratualizado, ou 75% quando se trate de operacfes que decorram em
territérios de baixa densidade, sendo que abaixo desse limiar serd aplicada uma corregdo
financeira proporcional a percentagem do incumprimento da meta, a incidir, para cada um
dos indicadores, sobre 10% do montante a aprovar em saldo.

¢« Na modalidade de montante fixo, nas operagées de reduzida dimenséo, a penalizacdo por
incumprimento de gualquer uma das metas contratualizadas corresponde a perda total da
subvencio.

15. Forma, montantes e limites dos apoios

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no dmbito do presente avisc reveste a
natureza de subvencdo ndo reemboisavel.

Enquanto ndo for estabelecida a modalidade de custos simplificados para esta tipologia de
operacdo, nos termos do n.2 3 do artigo 16.2 do RE_CH, aplica-se o regime do reembolso de custos
elegiveis efetivamente incorridos e pagos, nos termos da alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-
Lein.? 155/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

Neste contexto, os montantes elegiveis obedecem aos limites e regras de elegibilidade definidas na
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual redacdo.

No entanto, no caso de operacdes de reduzida dimensdo, cujo financiamento pdblico ndo exceda
os 50.000¢€, s3o obrigatoriamente apoiadas em regimes de custos simplificados, na modalidade de
montante fixo, com recurso a um orgamento prévio, dispensando a apresentacio de documentos
comprovativos de despesa, de acordo com o estipulado no n.? 8 do artigo 7.2 do Decreto-lei n.2
159/2014 de 27 de outubro, conjugado com o artigo 4.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo,
ambos os diplomas na sua atual redacgao.

Os custos elegiveis no ambito das operacfes de reduzida dimensdo sdo calculados com base num
orgamento preestabelecido, considerando a Autoridade de Gestdo do CRESC Algarve 2020, para
este efeito, 0s montantes totais inscritos, por rubrica de despesa, no formulario de candidatura,
para o conjunto de acbes propostas a financdamento, sendo ¢ financiamento da operagdo
dependente da concretizacdo dos objetivos contratualizados.

PORTHGAL
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16. Regras de elegibilidade das operacdes

Sdo elegiveis, para efeitos de financiamento, nos termos do n.2 11 do artigo 14.2 do RE_CH, os
cursos conferentes do nivel de qualificagdo 5 do QNQ, nos termos da Portaria n.2 782/2009, de 23
de julho, ou seja, os cursos de nivel ISCED 4 (CET).

Nos termos previstos no n.2 1 do artigo 18.9 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual
redacdo, s6 serdo financiadas operagfes gque se proponham a atingir no minimo 50% de
empregabilidade ou prosseguimento dos estudos dos formandos nos seis meses seguintes ao fim
do curso em causa.

Os cursos deverdo estar autorizados, nos termos do Decreto-Lei n.® 88/2006, de 23 de maio, na sua
atual redagdo, a data limite de submissdc da candidatura, devendo as entidades beneficiarias
indicar o competente Despacho de autorizagdo de funcionamento.

As turmas devem ser constituidas tendo em consideracdo o nimero maximo de formandos
constante do despacho de autorizacdo de funcionamento do CET,

0s valores relativos a propinas, matriculas, inscricdes ou outras taxas constituem receitas dos
cursos financiados, a ser deduzidas ac subsidio concedido, nos termos estabelecidos na
regulamentacdo aplicavel.

17. Despesas elegiveis

Os montantes elegiveis obedecem aos limites e regras de elegibilidade definidas no Regulamento
de Normas Comuns do FSE publicado pela Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual
redacdo, aplicando-se as regras e valores estabelecidos nos artigos 12.2 a 17.2.

Nos termos do n.2 5 do artigo 10.2 do Regulamento de Normas Comuns do FSE publicado pela
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marg¢o, na sua atual redagdo, o periodo de elegibilidade das
despesas é de 120 dias Gteis anteriores a data de abertura do presente Aviso, considerando o
imperativo de apoiar os cursos desde o inicio da respetiva atividade letiva, e os 45 dias Oteis
subsequentes a data de conclusio da operago que constituem a data limite para a apresentacio
do saldo final, em conformidade com a alinea d) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-lei n.@
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

C valor dos apoios concedidos pode ser objeto de redugdo quando em sede de acompanhamento
ou auditoria forem detetadas irregularidades que cologuem em causa o cumprimento integral da
legislacdo nacional.

18. Despesas nao elegiveis
Ndc sdo elegiveis no dmbito do FSE as despesas previstas no n.2 1 do artigo 17.2 do Regulamento
de Normas Comuns do FSE publicado pela Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual

redacdo.

19. Processo de analise e decisdao da candidatura

As candidaturas s3o analisadas e selecionadas de acordo com os critérios de elegibilidade e de
sele¢do previstos neste aviso.
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O merito da operagdo ¢ determinado em funcdo da pontuacdo de cada critério de selecdo, de
acordo com os elementos apresentados pela entidade beneficidaria na sua candidatura e a
informacado que o CRESC Algarve 2020 dispde a respeito do desempenho alcangado em operacGes
anteriormente realizadas e a sua relevancia ponderada, consubstanciados numa Grelha Técnica de
Analise, em Anexo 2 (ver a grelha de analise com as respetivos critérios e subcritérios de selegdo).

A andlise quantitativa sera assim determinada pela ponderagdo de cada critério numa escala de
avaliagdo de base 100, que deverd igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de forma a
sintetizar o mérito da operag3o nas suas diferentes componentes, a saber:

* Inexistente ou negativo {<50%);
+ Médio (250% a <70%);

= Bom (270% a <90%};

o Elevado (290%).

O valor obtido para cada categoria corresponde a média das pontuacdes obtidas nos critérios dessa
categoria.

Neste ambito, é estabelecido que os projetos que rednam a classificagdo final inferior a 50% nédo
serdo objeto de financiamento.

Aplicada a mencionada gretha de andlise, serd ainda efetuada uma avaliacdo de mérito relativo,
que resulta da comparacdo do mérito da candidatura avaliada com o mérito das demais
candidaturas na mesma fase de decisdo, com hierarquizacao final das candidaturas avaliadas.

Para efeito de desempate entre candidaturas, nos termos do n.2 3 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo, serd ponderada ainda a maior
representatividade de mulheres nos orgdos de direcdo, de administracdo e de gestdo e a maior
iguatdade salarial entre mulheres e homens que desempenham as mesmas ou idénticas fungbes na
entidade candidata, sempre que, por limitagdes de dotagdo financeira disponivel, ndo seja possivel
aprovar a totalidade dos projetos que rednam a pontuacdo minima considerada necessaria no
ambito do concurso.

Assim, as entidades devem anexar a candidatura elementos gue permitam validar esta informacdo:
Anexo A — Quadro de Pessoal do Relatdrio Unico e Ata da nomeacio da direcdo.

A decisdo fundamentada scbre as candidaturas & proferida pela AG do CRESC Algarve 2020, no
prazo maximo de 60 dias Gteis, a contar da data de encerramento do concurso.

O mencionado prazo suspende-se quando sejam solicitados & entidade beneficidria quaisquer
esclarecimentos, informacgdes ou documentos, 0 gue deve ocorrer uma s6 vez. Nao se verificando
resposta, podera o procedimento prosseguir apenas com os dados disponiveis e eventuais
consequéncias ao nivel da selecdo da candidatura, podendo determinar o seu indeferimento,
quando os elementos em falta sejam essenciais para uma decisao favoravel.

O beneficidrio é ouvido no procedimento, nos termos legais, sendo concedido um prazo maximo de
10 dias dteis para apresentar eventuais alegagbes em contrdrio, contados a partir da data da
notificacdo da proposta de decisdo, designadamente quanto & eventual intencdo de reducdo
financeira ou indeferimento total ou parcial da candidatura, e aos respetivos fundamentos.
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Sem prejuizo do prazo legalmente previstc para a audiéncia dos interessados, em caso de
apresentacdo de alegacBes o prazo para apreciagdo das mesmas e respetiva decisdo relativa a
candidatura pode ser alargado até 40 dias uteis,

A decisdo é notificada ao beneficidrio no prazo de 5 dias tGteis, a contar da data da sua emissio,
conforme consta do Anexo 3 (ver fluxograma de decisdo com as respetivas etapas e prazos).

Em case de aprovacdo da candidatura, o termo de aceitagdo deve ser devolvido no prazo maximo
de 10 dias Gteis, contados desde a data da recegdo da notificagdo da decisdo de aprovagdo.

Nos termos do n.2 2 do artige 21.9 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redaciio, a decisdo de aprovacdo caduca caso n3o seja assinado o termo de aceitagdo no prazo
maximo de 30 dias uteis, a contar da data da notificagdo da decisdo, salvo motive justificado, ndo
imputdvel 3 entidade beneficidria e devidamente aceite pela AG.

20. Condicdes de alteragdo

As alteracBes a decisdo de aprovagdo s3o formalizadas via Balcdo 2020, através da submissdo de
um pedido de alteragdo, em formulario proprio.

Se o beneficiaric ndo for notificade da decisao no prazo maximo de 30 dias Uteis, o pedido de
alteracdo considera-se tacitamente deferido, com excecdo das situagles gue determinem
alterages ao plano financeiro aprovado na programacdc financeira, as quais exigem decisdo
expressa a ser proferida no prazo de 60 dias Gteis, sem prejuizo do previsto nos nimeros 7 e 8 do
artigo 20.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

Quando nas candidaturas plurianuais o financiamento aprovado para o ano civit ndo seja
integralmente executado, as verbas em causa transitam para o ano civil seguinte.

21. Regime de financiamento e prazos de decisao

A aceitagdo da decisdo de aprovagdo da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o direito a
receber ¢ financiamento para a realizacdo das respetivas operagdes, nos termos do disposto nos
nlimeros 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.% 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacéo.

O beneficidrio tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento no valor
correspendente a 15% do montante do financiamento aprovado para cada ano civil, o qual &
processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Aceitacdo da decisdo de aprovagao, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificacio da situagdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente,
a administracdo fiscal e a seguranga social;

c) Verificagdo da situagdo regularizada em matéria de restituicBo no dmbito dos
financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE);

d} Comunicacdo do inicio ou reinicio da operagdo.

Os pedidos de reembolso sdo efetuados com uma periodicidade minima bimestral, devendo a
entidade beneficiaria submeter eletronicamente, no Balcdo 2020, os dados fisicos e financeiros
requeridos pelo sistema de informacgdo.
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No caso de candidaturas plurianuais, o beneficiario fica obrigado a submeter eletronicamente, no
Balcdo 2020, até 15 de fevereirc de cada ano, a informacdo anual da execugdo fisica e financeira,
reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 7 do artigo
25.2 do Decreto-Lein2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio.

A decisdo dos pedidos de reemboliso € emitida no prazo de 30 dias dteis, a contar da data de
rececdo do pedido, o qual se suspende quando a AG solicite, por uma Unica vez, copias dos
documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de
reembolso em analise.

O beneficiario tem direito ao reembolso das despesas efetuadas e pagas, desde que a soma do
adiantamento e dos pagamentos intermédios de reembolse, ndo exceda os 85% do montante total
aprovado.

O pedidoc de pagamento de saldo final deve ser apresentado em formufaric prdprio, no Balcio
2020, no prazo de 45 dias ateis, a contar da data da conclusdo da operacdo, referente ao periodo
que medeia entre o Gltimo pedido de reembolso apresentado e o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de andlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibilidade,
conformidade e razoabilidade das despesas apresentadas pela entidade beneficidria, podendo em
saldo final ser revisto o custo total aprovado em candidatura, em fungio do grau de execugdo da
operacdo, bem como do cumprimento das metas contratualizadas.

A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Gteis, a contar da data
de rece¢do do pedido, o qual se suspende quando a AG solicite, por uma Unica vez, copias dos
documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ac pedido de
saldo.

Nas operacdes de reduzida dimensdo, o beneficidrio tem direito & um Unico adiantamento, no valor
de 15% do montante total do financiamento publico. Assim, no desenvolvimento desta
modalidade, ndc ha lugar & apresentacdo dos pedidos de reembolso durante a execucdo da
operacdo, dado gue os pagamentos apenas podem ser efetuadas em fungio da verificagio do
cumprimento integral dos resultados contratualizados, apos a conclusdo fisica da operacdo. O
pedido de pagamento de saido final deve ser apresentado através da plataforma eletrdnica do
sistema de informagdo, no prazo de 45 dias Gteis, a contar da data de conclusdo da candidatura.

A subvengde apenas é paga, em sede de andlise do pedido de saldo final, se se concluir que as
metas contratualizadas em candidatura para os indicadores de realizagdo e de resultado, foram
integralmente cumpridas. Daqui resulta que no caso de incumprimento ou cumprimento parcial de
uma das metas fixadas para os referidos indicadores, ndo serd page o montante da subvencio.

22. Entidade responsavel pela avaliacio do mérito e pela decisdo de
aprovacao

A andlise do mérito da operacdo e a decisdo de aprovacdo é da responsabilidade da Autoridade de
Gestdo do CRESC Algarve 2020,
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23. Regras de informacdo e comunicagdo sobre o financiamento das
operag¢des

Todas as acdes de informa¢8o e comunicagdo, bem como gqualguer produto desenvolvido ou
documento relacionado com a operagdo apoiada devem reconhecer 0 apoio por fundos europeus,
apresentando obrigatoriamente os logdtipos do CRESC Algarve 2020, do Portugal 2020 e da Unifo
Europeia, com referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos
manuais de narmas graficas disponiveis em http://algarve2020.eu/info/.

24. Divulgacgado dos Resultados

No portat https://www.portugal2020.pt o candidato tem acesso a;

a) Qutras pecas e informacgdes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora e
formulario de candidatura;

b} Suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de dlvidas no periodo em que decorre o
CONCUrso;

c} Pontos de contacto para obter informacgdes adicionais;

d) Resultados do presente concurso.

25. Outras disposi¢Oes

Ao presente aviso aplica-se, de forma subsididria, o disposto no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redacdo, nas Portarias n.% 60-A/2015 e n.2 60-C/2015, de 2 de margo, nas
respetivas atuais redagdes, nos Regulamentos {(UE) n.2 1303/2013 e n.2 1304/2013, ambos do
Parlamento Europeu e do Conselho de 17 de dezembro e no Decreto-Lei n.2 88/2006, de 23 de
maio, na sua atual redacgdo.

26. Ponto de contacto
Sem prejuizo da obtengdo de informacdo adicional através do portal Portugal 2020

{https://www.portugal2020.pt) e no sitio do CRESC Algarve 2020 {http://algarve2020.eu/info/), os
pedidos de informacgdo ou esclarecimento podem ainda ser dirigidos a:

Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional "CRESC ALGARVE 2020”
Praca da Liberdade, n.2 2, 8000-164 FARO
Telefone: +351 289 895 200 / Correio eletrdnico: algarve2020@ccdr-alg.pt

Faro, 14 de margo de 2018

Programa Operacional Regional “CRESC Algarve 2020”

O Presidente da Comissdo Diretiva
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27. Anexo 1 - Dominios Tematicos da Estratégia de Especializacao Inteligente
do Algarve

Domintos Tematicos da RIS3 do Algarve

Turismo e lazer

Mar, pescas e aquicultura

Agroalimentar, agro-transformacdo, floresta e biotecnologia verde

Salde, bem-estar e ciéncias da vida

TIC & inddstrias culturals e criativas

| &) Wi M

Energias renovaveis

Alinhamento Potencial das Areas de Educacdo e Formac3o (CNAEF) com os Dominios
Tematicos da Estratégia de Especializacio inteligente (RIS3) da Regido do Algarve
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28. Anexo 2 — Grelha de anadlise e Nota metodolégica para a grelha de

analise

o~

0. E, 1:.4.1 - Aumentar o mimero de jovens diplomados em modalidades de 3
ensino e formacio profissional com reforco da formaciao em contexto de trabalho|”

o

X ALGARVE
L 9020

_—

Cursos de Especializacio Temoldgica em linha com a RIS3 regional

Eotdace: | o projd

GRELHA DE ANALISE

CATEGORIA A - Eficdcia ¢ Enpacto em resultados

A.1, Relevincia da formagio proposta face as necessidades regionais do mercade de trabatho

Elevado (40}
_Bom {35}

Médin (25)
Inexistents ou negativo (0)

A.2. Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a cenclusdo da formagdo, e de apoio 3
insergdo profissional dos diplormados, gue permitam uma correta monftorizag3o dos resultados contratados

40,0

T
Bom (35}

Inexistente ou negative {0)

A.3. Grau de cumprimento dos resultados acordadas no Ambito de outras operagies da responsabitidade do
mesmo beneficirio

40,0

Qeyagu (40 ) .
Bom

Médio [25)
Inexistente au negative (0)

CATEGORIA B - Eficiéncia, qualidade e inovacio

B.1. Adequagio do esforgo de financiamento ac impacto esperado em resukado

B.1.1. Taxa de empregabilidade/ prosseguinento de estudos
Flevade (30)

Bom {25)
Médio (15)

Inexigtents oy negativae (0) ' .

B.1.2. Taxa de compromisso de diplormados "no tenpo previsto”
Elevado {30}

Média dos subcritdrios)

30,0

PORTUGAL
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0. E. 10.4.1 - Aumentar o nimero de jovens diplomados em modalidades de
ensino e formacio profissional com reforgo da formagio em contexto de trabalho
Entidade:
GRELHA DE ANALISE
B.2. Capacidade, qualidade ¢ adequacio dos recursos humanos, infraestruturas educativas, equipamentos e
recursos diditicos
8.2.1. Qualificacdo dos recursos humanos que dirigem e ministram a formagiio - a nmaioria dos
formmdores integra a boksa de formadores propria
Elevada {30) ) X
Bo’m (25) 30,0
Médio (15)
inexistente ou negative (0) =
B.2.2. Capacklade, quabdade e adequagio das infraestruturas educativas afetas a oferta formativa
propostafinstalada, designadamentse em natéria de espacos oficinals ou outros, em fungio das
Areas dos cursos -
Elevado (30}
Bcs'm (25) 30,0
Inexistente ou negative (0}
Média dos subcritérios 30,0
Média 30,00
CATEGORIA C - Complementaridade e sinergias
€1, Quakiade e diversidade de parcerias ou protocolos com instRuicGes, empresas ou outros agentes a nivel
reglonal, potenciinente empregadoras, com incidéncia na organixaco e desenvolvimento dos cursos e
respetiva componente de formacsio em contexto de trabatha
Elevada (20) 3 X
Bom {15}
enmrrd 20
MEAIOCIOY '
Inexistente ou negativo (0}
C.2. Envolvimento institucional da entidade no tecido econémico, social e cultural
OO (30 X
Bom (15}
Médio {10}
Ingxistents ou negativo (3) =
- - Média 20,00
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0. E. 10.4.1 - Aumentar o niimero de jovens diplemados em modalidades de ALGARVE
ensing e formacio profissional com reforco da formaciio em contexto de trabalho gl .
2020 <
Cursos de Especializacdo Tecnoldgica em linha com a RIS3 regional
Entidade: m m
GRELHA DE ANALISE
CATEGORIA E - Iguakdade de oportunidades e de género
E.1. Existéncia de instrumentos gue assegurem a iguaklade de oportunidades e de género, em particular, no
acesso ao ensing, a formagao e ac mercado de trabaltho
E.1.1. Promocao da nio discrinenacio e acessibilidade (iguakiade de oportunidades)
Blevado (19) | X
Bom (8) 10,0
Médio (6) ;
Inexstente ounegative (0)
€1.2. Promogio da nio discriminacdo e acessibilidade (igualdade de género)
Blevado (10) X
Bom (8)
10,0
Médoib) . ’
Inexistente ou negativo (0) o .
Média dos subcritérios
Fator de Ajustamento por ndo aplicabilidade do Critério A3 0,00
{aplicavel a entidades que ndo tenham histdrico de formacio fnanciada) !
Total [ 100,00
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Nota Metodologica para a Grelha de Analise

Tipologia de Operacdes: Cursos de Especializacdo Tecnoldgica em linha com a RIS3 regional

A.1. Relevancia da formacio proposta face as necessidades regionais do mercado de trabalho

A classificagdo é atribuida por curso. A fonte a considerar é a publicacio das Areas de formacdo
prioritarias para 2016-2017 do IEFP. A prioridade zero (0) também é considerada.

Elevado; Se a classificagdo média obtida for >=2,5e =<3
Bom: Se & classificacdo media obtida for »=2 e <2,5
Meédio: Se a classificagdo média obtida for>=1e <2

Inexistente ou negativo: se a classificagdo media obtida for>=0 e <1

A.2. Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apés a conclusido da formacdo, e de
apcio a insergdo profissional dos diplomados, que permitam uma correta monitorizacdo dos
resultados contratados

Elevado: Ficou demonstrada a implementacio de processos de rmonitorizagdo e
acompanhamento durante a formagdo e no periodo pés formacgdo, tendo em vista a
empregabilidade efou o prosseguimento de estudos, de forma sistemdtica e estruturada no
tempo, sendo identificadas medidas concretas de apoio & procura de emprego, do
desenvolvimento do empreendedorismo e do prosseguimento de estudos.

Bom: Ficou demonstrada a implementacao de processos de monitorizagdo e acompanhamento
durante a formacdo e no periodo pos formagdo, tendo em vista a empregabilidade efou o
prosseguimento de estudos, de forma sistematica e estruturada no tempo, ainda que ndo sejam
identificadas medidas concretas de apoio & procura de emprego, do desenvolvimento do
empreendedorismo e do prosseguimento de estudos.

Medio: Os processos de monitorizagao e acompanhamento durante a formagdo e no periodo
pos formacdo, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de estudos, ndo sdo
sistemticos nem estruturados no tempo.

inexistente ou negativo: N3o ficou demonstrada a implementacio de processos de
monitorizagdo e acompanhamento.

A3. Grau de cumprimento dos resultades acordados no &dmbito de outras operacbes da
responsabilidade do mesmo beneficiario

A entidade descreve as agdes desenvolvidas em anteriores intervencOes similares e a taxa de execugdo
fisica e financeira alcangada, bem como medidas adotadas para que constrangimentos passados ndo se
repitam:

Elevado: A entidade descreve as acdes desenvolvidas no QREN/candidatura PT2020, com as
respetivas taxas de execucdo fisica e financeira alcangadas, as quais estdo dentro ou superam a
parametrizagdg-alvo prevista para o PT2020, e apresenta medidas para methorar o seu
desempenho, as guais se revelam exequiveis e consistentes,
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Bom: A entidade descreve as ac¢les desenvolvidas no QREN/candidatura PT2020, com as
respetivas taxas de execucdo fisica e financeira alcangadas, as quais est3o abaixo da
parametrizagdo-alve prevista para o PT2020 mas ainda assim com uma taxa de cumprimento
igual ou acima de 85% e apresenta medidas para melhorar o seu desempenho.

Médio: A entidade descreve as acfes desenvolvidas no QREN/candidatura PT2020, com as
respetivas taxas de execucdo fisica e financeira alcancadas, as quais estdo abaixo da
parametrizagdo-alvo prevista para o0 PT2020 mas ainda assim com uma taxa de cumprimento
igual acima de 50% e apresenta medidas para melhorar o seu desempenho.

Inexistente ou negativo: A entidade descreve as acBes desenvolvidas no QREN/candidatura
PT2020, com as respetivas taxas de execucdo fisica e financeira alcangadas, as quais estdo
abaixo da parametrizacdo-alvo prevista para o PT2020, com uma taxa de cumprimento abaixo
de 50% ou nada refere em relagdo as acdes desenvolvidas em anteriores intervencoes.

B.1. Adequacdo do esfargo de financiamento ao impacto esperado em resultado

B.1.1. Taxa de empregabilidade/prosseguimento de estudos

(A estimativa a apresentar deve estar sustentada, nomeadamente em séries historicas de dados
{Ultimos 4 anos) respeitantes a empregabilidade e prossecucdo dos estudos de alunos em cursos de
nivel ISCED4 na instituicdo promotora).

Elevado: >=85%
Bom: >=75% a <85%
Medio: >=50% e <75%

lnexistente ou nepativo: < 50%

B.1.2. Taxa de compromisso de diplomados "no tempe previsto"

(A estimativa a apresentar deve estar sustentada, nomeadamente em séries histdricas de dados
(tiltimos 4 anos) respeitantes a aprovacido e retencdo de alunos em cursos de nivel ISCED4 na instituicdo
promaotora).

Elevade: Se a taxa de diplomados “no tempo previsto” >= a 90%
Bom: Se a taxa de diplomados “no tempo previsto” é >=80% e <80%
Médio: Se a taxa de diplomados “no tempo previsto” é >=70% e <80%

Inexistente ou negativo: Se a taxa de diplomados “no tempo previsto” & <70%

B.2. Capacidade, qualidade e adequacdo dos recursos humanos, infraestruturas educativas,
equipamentas e recursos didaticas

B.2.1. Qualificacdo dos recursos humanos que dirigem e ministram a formacdo — a maioria dos
formadores integra a bolsa de formadores prdpria

Elevado: Se 70% ou mais dos formadores pertencerem a bolsa de formadores do beneficiario
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Bom: Se os formadores que pertencem a bolsa de formadores do beneficidrio representarem
entre >=50% e =<70%

Medio: Se os formadores que pertencem a bolsa de formadores do beneficidrio representarem
entre »>=25% e <50%

Inexistente ou negativo: Se menos de 25% dos formadores pertencerem a bolsa de formadores
do beneficidrio.

8.2.2. Capacidade, qualidade e adequacio das infraestruturas educativas afetas a oferta formativa
proposta/instalada, designadamente em matéria de espagos oficinais ou outros, em funcio das dreas
dos cursos

Elevado: As infraestruturas so adequadas e existem salas de apoio adicionais para os alunos
(e.g. salas de informatica; laboratdrios/oficinas; centro de recursos/bibliotecas; etc.); a entidade
descreve os equipamentos nucleares da formacdo e evidencia que eles sdo suficientes e
adequados.

Bom: As infraestruturas s3o adequadas e existem salas de apaio adicionais para os alunos {e.g.
salas de informatica; laboratorios/oficinas; centro de recursos/bibliotecas; etc.); a entidade nada
refere gquanto aos equipamentos da formagao nem ao seu estado de operagdo.

Médio: As infraestruturas sdo adeguadas, mas ndo existem salas de apoio adicionais para os
alunos {e.g. salas de informatica; laboratdrios/oficinas; centro de recursos/bibliotecas, etc.); a
entidade nada refere quanto aos equipamentos da formagdo nem ao seu estado de operagdo.

Inexistente ou reduzido: As infraestruturas ndo sdo adequadas ou a entidade ndo caracteriza de
forma compreensivel as infraestruturas formativas, equipamentos e recursos didaticos.

C.1. Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes, empresas ou outros agentes
a nivel regional, potencialmente empregadoras, com incidéncia na organizagdo e desenvolvimento
dos cursos e respetiva componente de formagdo em contexto de trabalho

Elevado: Quando se verifigue a existéncia de protocolos/parcerias, com prioridade para
empresas ou associacBes empresariais ou outras entidades relacionadas com a(s) drea(s) de
formac3o do{s) curse(s) , que incidam na organizacio e desenvoivimento do curso, na respetiva
formacdo em contexto de trabalho e que demonstrem promover o emprego dos diplomados
desse(s) curso(s.

Bom: Quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias, com prioridade para as
empresas ou associagdes empresariais ou outras entidades, relacionadas com a{s) drea(s) de
formacdo do{s) curso(s), mas com incidéncia na organizagdo e desenvolvimento do curso ou s6
na formacdo em contexto de trabalho.

Médio: Quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias, com prioridade para as
empresas ou associagdes empresariais ou outras entidades, porém, sem incidéncia direta na
organizacdo e desenvolvimento do curso.

Inexistente ou negativo: Quando ndo e verificada a exisiéncia de qualquer protocolo
formalizado para o efeito.

g
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C.2. Envolvimento institucional da entidade no tecido econdmico, social e cultural

Elevado: Demaonstra a participagdo em redes de cooperagio de nivel focal, regional, nacional ou
internacional formalmente constituidas.

Bom: Demonstra a participacdo em redes de cooperacdo de nivel local, regional ou nacional
formalmente constituidas.

iMédio; Existéncia apenas de protocolos envolvendo entidades individualmente

Inexistente ou negativo: N3o participa em redes de cooperacdc de nivel local, regional, nacional
e internacional.

E.1. Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em
particular, no acesso ao ensino, a formacio e ao mercado de trabalho

E.1.1. Promogdo da ndo discriminagdo e acessibilidade (igualdade de oportunidades)
A operacdo contempla os seguintes elementos:

i) Na selec8o dos destinatarios privilegia o acesso de pessoas em situacio de maior vulnerabilidade,
comgo as pessoas com deficiéncia ou outros grupos;

ii} Prevé apoios especificos durante e/ou apds a operacdo a grupos mais vulneraveis {por exemplo, em
matéria de apoios pedagodgicos durante a agio de formacdo ou privilegiando acBes de
acompanhamento no pés operagdo para pessoas em sifuacdo mais vulneravel);

iii) Disponibiliza informagio especifica por tipo de plblico abrangido (p. ex. com deficiéncia ou
incapacidade, pertencentes a minorias étnica, praticantes de opgdes confecionais minoritdrias ou de

acordo com a sua orientagdo sexual, etc., com a concordancia dos proprios);

iv) Assegura condicOes de acessibilidade a participantes e/ou dispositivas de comunicacdo adaptados
{p.ex. linguagem gestual, braille, etc.).

Elevado: Se verificados todos os itens supra referenciados.
Bom: Se verificados 3 dos 4 itens supra referenciados.
Medio: Se verificado 1 ou 2 dos 4 itens supra identificados.

Inexistente ou negativo: Nenhum dos itens supra mencionados é verificado.

E.1.2. Promogdo da no discriminagdo e acessibilidade {igualdade de género)
A operagao contempla os seguintes elementos:

i) Na selecdo dos destinatarios pondera o contribute para a promocgdc da igualdade de género (e.g. em
fungdo da maier incidéncia do abandono escolar precoce nos jovens do sexo masculino ou da sub-
representacdo de um dos sexos nas areas de formacio e saidas profissionais

ii} Prevé apolios especificos durante e/ou apds a operacdo que promovem a igualdade de género {por
exemplo, em matéria de servigos para acolhimento de criangas, de horédrios flexiveis e/ou mais
compativeis com as necessidade de conciliagao entre a vida pessoal e profissional, etc.);
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ili) Disponibiliza informacgdo da aperagdo por sexo;

iv) Assegura a utilizacdo de linguagem inclusiva, na perspetiva de que o masculino ndo representa
ambos os sexos.

Elevado: Cumpre todos os requisitos referidos.
Bom: Cumpre pelo menos com o requisito referenciade no primeiro ponto.
Médio: Cumpre pelo menos com o requisito referenciado no segundo ponto.

Inexistente ou negativo: Nao cumpre nenhum dos itens referidos.
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29. Anexo 3 - Fluxograma de decisao

Formuldrio de
Candidatura

No Aviso é estipulada a data
limite para apresentagio
das candidaturas

Pedido de
Esclaretimentos

Recebido

Solicitados es:iareclmemus—\
prazo de 10 dias dteis paraa
respasta. Concluldo este prazo, se
nio forem prestados os
esclarecimentos requeridos, a
candidatura prossegue com 05
dados disponivels, podendo
determinar o seu indeferimanto,
guando os elemeantas em falta

decisdo favaordvel

Rreparagdo da
froposta de
Decisdo

Notificagdo de
Audiénceia Prévia

sim |

Reaprecagdo da
Candidatura {decisio
40 dias 1iteis)

Alegagdes

Detisdo
Final

Notificagdo da
Decisdo Final

sejam essenciajs para uma

Os candidatos s3o ouvidos no
grocedimenta, senda concedido um
praze maximo de 10 dias dteis para
apresentar eventuais alegagdes em
cantririo, contados a partir da data

de proposta de decisio

[¥ata limite da decisdo: 60 dias
Gteis a contar da data fimite para a
respetiva aprasentagdo,
descontado o prare concedido para
o pedide Gnico de esclarecimentos,
ber como ¢ prazo de 10 dias Gtels
para 3 audiéncia de interessados,
se aplicavel

Data {imite de notificagio
final: & dias Gtais, a contar
da data da sua emissiio
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