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1. Engquadramento das operagdes a apoiar

O presente aviso de Abertura para Apresentacio de Candidaturas {AAC) visa estabelecer as condicfes
de atribuicdo dos apoios a conceder no ambito dos fundes europeus estruturais e de investimento
(FEEI), através do Fundo Social Europeu {FSE), nos termos previstos nos n.% 1 e 6 do artigo 16.2 do
Decreto-Lei n.® 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 215/2015, de 6 de cutubro,
pelo Decreto-Lei n.2 88/2018 de 6 de novembro, pelo Decreto-Lein.2 127/2019, de 29 de agosto e pelo
Decreto-Lei n.2 10-1/2020, de 26 de margo, conjugados com o artigo 5.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de
2 de marco, que publica o Regulamento Especifico do Capital Humano {adiante designado de RECH),
alterada pelas Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 190-A/2015, de 26 de junho, n.2 148/2016,
de 23 de maio, n.2 311/2016, de 12 de dezembro, n.? 2/2018, de 2 de janeirg, n.2 159/2019, de 23 de
maio, que a republica, n.2 140/2020, de 15 de junho, n.2 130/2021, de 25 de junho & n.2 279/2021, de
2 de dezembro.,

2. Ambito/Objetivos

As operacbes 2 apoiar enquadram-se no ambito do Eixg Prioritdric 7 — Reforcar as competéncias,
incidindo o presente aviso na Formacgdo de docentes e outros agentes de educagdo e formacdo,
conforme previsto na alinea f) do n.2 1 do artigo 30.2 do RECH, em articulagdo com o Decreto-Lei n.2
22/2014, de 11 de fevereiro, alterado peio Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, que estabelece o
regime juridico da formacdo continua de professores e define o respetive sistema de coordenacio,
administracdo e apolo.

A presente tipologia de operagao permite apoiar, nos termos do n.? 7 do artigo 30.2 do RECH:

a) Formacdo continua de docentes;
b} Formacdo de gestores escolares e outros agentes,

As operacSes a aprovar no dmbito do presente Aviso visam capacitar os docentes e outros profissionais
da comunidade educativa para methor responder as necessidades dos alunos e aos danos provocados
pela pandemia da doenga COVID-19, designadamente no processo de aprendizagem e no
desenvoivimento psicopedagogico e motor das criancas e jovens e, assim, permitir a concretizacdo do
Plano integrado para a Recuperacdc das Aprendizagens, aprovado pela Resolugdo do Conselho de
Ministros 0,2 50/2021, de 7 de julho.

3. Acdes elegiveis

No dmibito da presente Tipologia de Operacbes sdo elegiveis as acbes previstas na alinea fido n.2 1 do
artigo 30.2 do RECH, Formacio de docentes e outros agentes de educacdo e formacdo, sendo
admitidas as seguintes acdes previstas no n.2 7 do artigo 30.2 do citado Regulamenta:

& Formacdo continua de docentes e tutores da formac8o em contexio de trabalho;

= Formac8o de gestores escolares e outros agentes do sistema de educagdo qgue exercem a sua
atividade em escolas.

N&o obstante, tendo am conta o enguadramento referide no Ponte 1 no dmbito do presente Avisc e
no acima descrito, s&o consideradas elegiveis as seguintes acBes especificas inseridas no “Plano
integrado para & recuperagdo das aprendizagens”, aprovado em anexo a Resolucdo do Canselho de
Ministros n.2 80/2021, de 7 de julho:

= “1.3.4-Recuperar com Matematica”
= “1.3.7 - Recuperar incluindo”
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= “15.2 - Capacitar para avaliar”.
4. Beneficiarios

No ambitc do presente Aviso sdo consideradas entidades beneficidrias elegiveis das operagBes
previstas na alinea f) do n.2 1 do artigo 31.2 do RECH:

a) Direcdo-Geral de Educacdo (DGE);

b) Diregdo-Geral da Administracio Escolar (DGAE);

c) Instituto de Avaliacdo Educativa, I.P. {IAVE, |.P);

d) Os Centros de Formagdo de Agrupamentos de Escolas {CFAE) através dos Agrupamentos de
Escolas sede, sendo obrigatoria a existéncia de protocolos de colaboragdo institucional entre
os CFAE e Instituigdes do Ensino Superior, pedendo adicionalmente, sem cardter obrigatdrio,
dispor ainda de protocolos com outras entidades com cursos acreditados ou agles
reconhecidas como relevantes {e.g. associacBes de profissionais nesta drea).

5. Destinatarios

530 destinatdrios desta tipologia de operagio:

a) os docentes da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario em exercicio efetivo
de funcoes em agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas da rede publica, bem como
docentes que exercem fungdes legalmente equiparadas ao exercicio de fungGes docentes;

b) osgestores escolares, detentores de cargos de gestio intermédia;

¢} e outros agentes de educacdo.

6. Dotacdo indicativa do fundo a conceder

0 financiamento publico para o presente concurso € de 400 000,00€ (quatrocentos mil euros) para
uma meta de apoio de 1143 (mil cento e quarenta e trés) docentes apoiados.

A comparticipacio publica da despesa elegivel é repartida pelo Fundo Social Europeu em 80%, ou seja
320 000,00€ (trezentos e vinte mil euros) e pela Contribuicdo Publica Nacional em 20%, ou seja 80
000.00£€ {oitenta mil euros), nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do RECH.

A dotacao orcamental global afeta ao presente concurso podera ser reforcada por decisdo da
Autoridade de Gestdo (AG).

7. Limite ao numero de candidaturas a apresentar
Cada beneficidrio sé pode apresentar uma candidatura para a regido NUTS |l do Algarve, no dmbito do
presente aviso.

8. Ambito geografico

Para efeitos de financiamento sdo elegiveis as operagBes qgue se localizem na regido do Algarve, sendo
a elegibilidade determinada pelo local de realizagdo da formacio?, nos termos conjugados do n.2 4 do
artigo 25.2 do RECH.

9. Formas de apoio

* Quando a formacdo se realizar unicamente em regime de e-learning, o local da formacio é aquele ande trabalha a
maioria dos formandos. Quando a formac3o € em regime de b-learning o local da formacao € aquela onde ocorre a
formacdo presencial.

g Bttt Toetiany




Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Formagio de docentes ¢ outros agentes de educagio e formagéo

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso reveste a natureza
de subvencdo ndo reembolsdvel, através da modalidade de taxa fixa, conforme previsto non.2 1 do
artigo 32.2 do RECH e tal como resulta da Deliberagdo n? 10/2022, de 14 de maio, da CIC Portugal 2020,
a qual consta do Anexo .

10. Critérios de elegibilidade dos beneficidrios, das operagdes e das despesas a cofinanciar

10.1 Elegibilidade dos beneficidrios

Os beneficidrios devem declarar ou comprovar, se para tal forem notificados, 0 cumprimento dos
critérios abaixo elencados, designadamente os previstos no artigo 13.2 e que ndo estd abrangido pelos
impedimentos e condicionamentos do artigo 14.2, ambos do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua redacio atual:

a}  Estar iegalmente constituido,

b} Ter a situagdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administracdo
fiscal e a seguranca social, a verificar até ao momento da assinatura do termo de aceitacio;

c) Poder legaimente desenvolver as atividades no territoric abrangido pelo PO e pela tipologia das
operacgdes;

d} Possuir, ou poder assegurar, até & aprovagdc da candidatura, os meios técnicos, fisicos e
financeiros e os recursos humanos necessarios ao desenvolvimento da operacdo;

e} Ter a situacdo regularizada em matéria de reposicdes, no dmbito dos financiamentos dos FEEL;

fl  Apresentar uma situagdo econdmico-financeira equilibrada ou demonstrar ter capacidade de
financiamento da operacao;

g] N&o apresentar a mesma candidatura a financlamento, por outro organismo no ambito da qual
ainda estejs a decorver o processe de decisdo cu em que a deciso sobre o pedido de
financiamento tenha sido favoravel, exceto nas situagBes em que tenha sido apresentada
desisténcia;

h} Encontrar-se, no dmbito do FSE, certificado ou recorrer a2 entidades formadoras, quando tal seja
exigivel;

i} N&o deter nem tenha detide capital numa percentagem superior 2 50 %, por si ou pelo seu
cBnjuge, ndo separado de pessoas e bens, ou pelos seus ascendentas e descendentes até aop 1.2
grau, bem comao por aguele gue consigo viva em condicBes andlogas as dos conjuges, em empresa
gue ndo tenha cumprido notificacgo para devolugdo de apoies no dmbito de uma operacdo
apoiada por fundos europeaus;

i} Ndo estar impedido de recorrer ao financiamento do FEDER, FSE, FC, FEADER {agricultura) e
FEAMP;

k}] Ndo ter saldrios em atraso (cf. al. I} do n.2 1 do artigo 17.9 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de
marco, alterada pelas Portarias n.2 242/2015, de 13 de agosto, n.2 122/2016, de 4 de maio, n.2
129/2017, de 5 de abril, n.2 19/2018, de 17 de janeiro, n.2 175/2018, de 19 de junho, n.2 382/2019,
de 23 de outubro, n.2 127/2020, de 26 de maice, e n.82 4372021, de 23 de fevereiro.

10.2 Elegibilidade das aperactes

As operacdes dirigidas a formacgo de docentes e outros agentes de educaco tém de evidenciar o
respeito pelos seguintes requisitos especificos de admissibilidade:

a) as acOes de formagao propostias devem:
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* estar acreditadas e creditadas pelo Consetho Cientifico-Pedagdgico da Formacdo Continua
{CCPFC)?, no caso da formacdo de docentes; ou

= ser reconhecidas e certificadas pelas entidades formadoras, a que se refere, respetivamente,
as alineas a) e b} do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro, na sua atual
redacdo, igualmente no caso da formagdo de docentes e outros agentes da educacio.

b) os CFAE devem apresentar um protocolo de colaboracio institucional com uma ou mais
instituigSes do ensino superior que apoiem a concecdo e/ou desenvolvimento da formagio?,
Podem ainda mobilizar outras entidades acreditadas para a formagdo de docentes (e.g.
associagdes profissionais), sempre gue adequado,

O comprovativo do cumprimento dos requisitos de elegibilidade das operagdes deve ser assegurado
pela entidade beneficidria no momento da apresentacdo da candidatura, mediante o envio da
documentac3e solicitada no Aviso.

10.3 Regras de financiamento

Nos termos previstos no n.2 1 do artigo 32.2 do RECH, conjugado com a Portaria n.2 60-A/2015, de 2
de margo, na sua atual redacdo, e com a Deliberagdo n.2 10/2022 da CIC Portugal 2020, é adotado o
regime de custos simplificados, na modalidade de taxa fixa de 15% sobre os custos diretos com pessoal
afeto a operacdo, que doravante integra os custos relativos & coordenagdo pedagogica na base de
incidéncia da taxa fixa, em conformidade com as regras constantes do documento anexo a presente
deliberagdo e que dela faz parte integrante, (Anexo Ili).

Conforme resulta também dessa metodologia aprovada de custos simplificados, a base de incidéncia
da taxa fixa de 15% dos custos elegiveis diretos com pessoal, para cobrir os custos indiretos de uma
operagdo, é constituida por formadores e coordenador pedagégico ou equiparado, financiados em
custos reais.

Sdo ainda elegiveis as despesas resultantes dos custos diretos incorridos com formandos, financiados
em custos reais, conforme resulta da metodologia de custos simplificados em anexo ao presente aviso.

Nos termos da referida Metodologia, os custos elegiveis suportados por OCS serfio 0s seguintes:

* Deslocacfes de formadores e coordenadores pedagogucos (ou equiparados);

= Encargos com preparagdo das acdes;

* Encargos com a aquisicdo de servigos especializados, incluindo servicos de assessoria,
acompanhamento e monitorizacio das agGes (exceto coordenador Pedagdgico ou equiparado
incluido na base de incidéncia enquanto custo direto do trabaiho);

* Encargos com realizacdo de encontros, workshops e estudos de diagndstico;

® Encargos com a promogao e divuigagdo das agdes.

No caso da formagdo a disténcia {em regime de e-learning ou b-learning) as horas de monitoragem
devem corresponder a carga hordria da formagdo desde que estejam devidamente registadas as horas
do formador e que sejam passiveis de ser verificadas e quantificadas.

Face a esta disposicdo, os beneficidrios devem, em sede de candidatura, incluir a justificacdo
detalhada dos montantes solicitados por rubrica, identificando os respetivos objetivos e resultados

* A acreditacdo tem de estar concluida até & fase de andlise de admissibilidade das candidaturas, podendo no momento da
apresentacdc da candidatura apresentar apenas a prova do pedido submetido ao CCPFC, mas tendo que obter essa acraditacio
até essa fase da analise das candidaturas.

3 N3o é exigido um Protocolo de colaboragio institucional especifico para a operaco. Contudo o nival de aprofundamento deste
Protacolo releva para efeitos de apreciacdo qualitativa da candidatura. Note-se ainda que a existéncia de tais protocolos nio
substitui, em nenhum caso, a necessidade de cumprimento das regras em matéria de contratagio pablica e/ou de autorizacio para
a realizacdo das respetivas despesas associadas a esses protocolos.
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a atingir. Para o efeito, pode ser anexada informacdo relevante, mediante uplood de ficheiro, nos
documentos do formulario de candidatura.

Nos termos do n.2 1 do artigo 10.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual redacio, o
periodo de elegibilidade das despesas es5ta compreendido entre os 60 dias (tels anteriores a data de
abertura do presente Aviso, e os 45 dias Oteis subsequentes a data de conclusdo da operacdo que
constituem a data limite para a apresentacao do salde final, em conformidade com a alinea d} do n.2
7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei @ 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

Os valores relativos 3 propinas, matriculas, inscricdes ou outras taxas constituem receitas dos cursos
financiados, a ser deduzidas ao subsidio concedideo, nos termos conjugados das alineas f) do artigo 2.2
do Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, com as alteracfes que The foram introduzidas pelos
Decretos-Leis n.° 34/2018, de 15 de maio, e 1,2 127/2019, de 29 de agosto, e Lei n.% 2/2020, de 31 de
marge, e j) do artigo 2.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual redacdo.

0 valor dos apoios concedidos pode ser objeto de reducdo quande em sede de acompanhamento ou
auditoria forem detetadas irregularidades que cologuem em causa ¢ cumprimento integral da
legislacdo nacional.

Duracdo maxima das operacdes a apoiar

As operaces a apoiar ao abrigo do presente aviso devem ter como data maxima de conclusio 31 de
julho de 2023,

Calenddrio para apresentacdo de candidaturas

O periodo para apresentacdo de candidaturas decorre das 9:00 horas do dia (til seguinte a0 da
publicacdo do presente aviso até as 18:00 horas do trigésimo dia seguido apos essa data, sendo que
caso esse prazo termine num dia ndo Gtil, considera-se entdo o dia Otil seguinte.

Recomenda-se ao beneficidrio que acautele a submisso atempada da candidatura, evitando a
submissdo da mesma nos Glitimos dias do prazo.

Procedimento para apresentacdo das candidaturas

A apresentacdo das candidaturas é efetuada atraves da submissdo de formulério eletrdnico no Balcdo
do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcan2020/), doravante designado por Balcdo
2020,

As entidades beneficiarias devem efetuar previamente & sua credenciacdo junte do Balcdo 2020, Com
essa autenticacdo é criada uma drea reservada ao beneficidrio, que inclub um conjunto de
funcionalidades, independentementie da natureza das operacBes, a regific ou o Programa
Operacional a gque pretende candidatar-se.

Nessa drea reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo 3 caraterizacdo da entidade
beneficidria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas a
apresentar ac Portugal 2020,

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionals, a anexar ao formulério de
candidatura, concretamente no ecrd "Documentos™

a} Na linha designada “"Documentos necessarios para o apuramente do mérito da operacio” anexar
prova de evidéncia para as respostas dadas aos critérios da grelha de analise da candidatura, nos
termos referidos na nota metodologica do presente Aviso, incluindo o preenchimento do modelo
de checkiist para verificacao da avaiiacdo da integracdo da perspetiva da igualdade entre homens
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e mulheres e igualdade de oportunidades e da n3o discriminacdo. Recomenda-se o envio de
informacdo clara, curta e concisa, recorrendo & remissdo para URL sempre que a informagdo seja
possivel de ser consultada onfine.

b} Na linha designada “documento referente a Memaria Descritiva da Operac8o” anexar:

» |nformacdo necessaria para garantir o desempate das candidaturas, nos termaos dos critérios
referidos no ponto 14 do presente Aviso;

= Uma listagem de todos os cursos submetidos a financiamento com a seguinte informacio
sistematizada: codigo da entidade; n? de curso; designacdo do curso; enquadramento na
alinea a) ou b) do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.t 22/2014, de 11 de fevereiro, no caso da
formacdo continua de docentes, bem como nesse caso o n.2 de registo do curso acreditado,
0 n.2 de horas presenciais e 0 n.2 de horas trabalho auténomo (quando aplicdvel). Essa
listagem deve ainda conter a informagdo necessaria para assegurar a conformidade das
agbes de formacdo continua dos docentes com as medidas do Plano integrado para a
recuperacdo das aprendizagens referidas no ponto 2 do presente aviso;

= Lista dos contratos afetos a operagdo, com discriminagdo das datas de realizac8o, natureza
dos bens/servigos e montantes contratualizados, atendendo ao enquadramento da entidade
beneficidria enquanto entidade adjudicante, nos termos do artigo 2.2 do Cédigo dos
Contratos Publicos, para efeitos de validacdo de todos os que se verifiguem acima dos
limiares comunitérios.

¢} Nalinha designada “Documentos Obrigatdrios” anexar:

= Comprovativo do registo de acreditacdo dos cursos pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico da
Formagdo Continua {CCPFC} {correspondente ao formuldrioc AN2), para as formacBes
abrangidas na alinea a) do artigo 8.2 do Decreto-Lei 22/2014, de 11 de fevereiro, na sua atual
redacgdo. Quando a acdo esteja em fase de acreditacdo deve-se fazer prova do respetivo
pedido.

Para as a¢Oes de curta duragdo, nos termos da alinea d), do n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto-
Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro, na sua atual redacdo, deverd ser remetido o
comprovativo do cumprimento do disposto no artigo 5.2 do Despacho 1.2 5741/2015, de 29
de maio, designadamente do seu nimero 6 {e.g. através da apresentacdo do programa
tematico de cada acdo).

= Protocolo de colaboragdo institucional com Instituigdes do Ensino Superior {obrigatorio para
formacgido da responsabilidade dos CFAE e facultativo para os restantes potenciais
beneficiarios).

14. Processo de andlise e decisdo da candidatura

Os procedimentos de andlise, selecdo e decisdo das candidaturas sdo os constantes dos artigos 17.2 e
20.2 do Decreto-Lei n.2 158/2014 de 27 de outubro, na sua atual redacéo.

O meérito da operagao & determinado em fungiio da pontuacdo de cada critério de selecdo, de acordo
com os elementos apresentados pela entidade beneficidria na sua candidatura e a informacio que o
CRESC Algarve 2020 dispfe a3 respeito do desempenho alcangado em operagdes anteriormente
realizadas e a sua relevancia ponderada, consubstanciados numa Grelha Técnica de Andlise {Anexo H).

A andlise quantitativa sera assim determinada pela ponderagdo de cada critério numa escala de
avaliagdo de base 100, que deverd igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de forma a
sintetizar o mérito da operagdo nas suas diferentes componentes, a saber:
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s Inexistente ou negativo (<50%);
= Médio (250% a <70%]);

*  Bom (270% a <S0%};

= Elevado (250%).

O valor obtido para cada categoria corresponde a media das pontuacdes chtidas nos critérios dessa
categoria.

Neste dmbito, € estabelecido que as candidaturas gue retnam a classificacdo final inferior a 50% ndo
serdo objeto de financiamento,

O processo de decisdo das candidaturas integra trés fases:

i} Andlise de admissibilidade através da verificacdo das condigdes de elegibilidade dos
beneficidrios, nos termos dos artigos 13.% e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro,
na sua atual redacdo, e dos critérios de elegibilidade definidos para a operagdo, definidos pela
autoridade de gestdo, em conformidade com o definido no presente AAC;

il}  Avaliacio do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de selecdo aprovados
pelo Comité de Acompanhamento do CRESC Aigarve 2020 e consubstanciados na respetiva grelha
de analise, constantes, respetivamente, do anexos |l do presente aviso,

iii} Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de elegibilidade
definidas e tendo ern conta as disponibilidades financeiras.

No dmbito da analise técnica das candidaturas é emitido um parecer, por parte da Estrutura de Missdo
para a Fromogdo do Sucesso Escolar (EM PNPSE), de adequacdo dos cursos propostos a financiamento
nas acBes elegiveis referidas no Ponto 3.

Para efeito de desempate entre candidaturas, nos termos do n.2 3 do artigo 17.2 do Decreto-Lein.g
159/2014, de 27 de ocutubro, na sua atual redacdo, serd ponderada ainda a maior representatividade
de mutheres nos drgdos de direcdo, de administracdo e de gestdo e a maior igualdade satarial entre
mulheres & homens gue desempenham as mesmas ou idénticas fungbes na entidade candidata,
sempre que, por limitacGes de dotacdo financeira disponivel, ndo seja possivel aprovar a totalidade
dos projetos gue rednam a pontuagdo minima considerada necessdria no ambito do concurso. Assim,
as entidades devem anexar 3 candidatura elementos que permitam validar esta informacdo: Anexo A
- Quadro de Pessoal do Relatério Unico e Ata da nomeacdo da Diregdo.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas @ proferida pela AG do CRESC Algarve 2020 no prazo
de 60 dias Gteis, a contar da data de encerramento do concurso, nos termos do artigo 20.2 do Decreto-
Lei n.? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, e de acordo com os demais prazos e
procedimentos definidos no fluxograma constante do anexo il

O mencionado prazo suspende-se guando sejam solicitados 3 entidade beneficidria quaisquer
esclarecimentos, informagbes ou documentos, o que deve ocorrer uma s6 vez. A ndo apresentacdo,
no prazo de 10 dias Gtels, dos esclarecimentos, informacdes ou documentos solicitados, determina
gue a analise da candidatura prossegue apenas com o5 elementos disponibilizados, podendo
determinar o seu indeferimento, guando os elementos em falta sejam determinantes para uma
decisdo favoravel, salvo motivo justificavel ndo imputavel ao beneficidrio e aceite pela autoridade de
gestao.

0 beneficidrio ¢ cuvido no procedimento, nos termaos legais, sendo concedido um prazo maximo de
10 dias Gteis para apresentar eventuais alegagdes em contrario, contados a partir da data da
notificacdo da proposta de decisio, designadamente quanto 3 eventual intencio de reducio financeira
au indeferimento total ou parcial da candidatura, e 20s respetivos fundamentos.
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Sem prejulzo do prazo legalmente previsto para a audignciz dos interessados, em caso de
apresentacio de alegacles o prazo para apreciagdo das mesmas e respetiva decisio relativa a
candidatura pode ser alargado até 40 dias (teis, ao abrigo do disposto no n.2 9 do artigo 20.2 do supra
citado decreto-lei.

A decisdo ¢ notificada & entidade beneficidria no prazo de 5 dias Oteis, a contar da data da sua emiss3o,
conforme consta do Anexo Il (ver fluxograma de decisdo com as respetivas etapas e prazos).

Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-iei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redagdo, a decisdo de aprovagdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo
de 30 dias uteis, a contar da data da notificagdo da decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel ao
beneficidrio e devidamente aceite pela AG. Também caduca, nos termos do n.2 2 do artigo 10.2-A do
RECH, nos casos em que o periodo de adiamento do arranque da operacio seja superior a 90 dias Oteis
em relagdo a data prevista para o inicio da sua realizacdo ou a data do conhecimento da decisdo de
aprovacdo, salvo se aquele tiver sido autorizado pela Autoridade de Gestdo.

Condicdes de alteracio

As altera¢Bes a decisdo de aprovacdo sdo formalizadas via Balcdo 2020, através da submissdo de um
pedido de alteracdo, em formulario préprio.

Se a entidade beneficidria ndo for notificada da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, o pedido de
alteracdo considera-se tacitamente deferido, com excecdo das situacdes que determinem alteragdes
ao plano financeiro aprovado na programacdo financeira, as quais exigem decisdo expressa a ser
proferida no prazo de 60 dias (teis, sem prejuizo do previsto nos nimeros 7. e 8. do artigo 20.2 do
Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro na sua atual redacio.

Quando nas candidaturas plurianuais o financiamento aprovadoc para o ano civil nio seja
integralmente executado, pode ocorrer a revisdo da decisdo de aprovacdo, conforme previsto na
alinea e), do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio.

Regime de financiamento

A aceitac8o da decisdo de aprovagdo da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o direito a recaber
o financiamento para a realizagdo das respetivas operagBes, nos termos do disposto nosn.8s6e 7 do
artigo 25.2 do Decreto-lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio,

O beneficidrio tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento no valor
correspondente a 15% do montante do financiamento aprovado para o ano civil, o qual é processado
guando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condigfes:

a) Aceitagdo da decisdo de aprovagdo, devidamente formalizada nos termos legais;

b} Verificagdo da situacdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administragdo fiscal e a seguranga social;

c) Verificagdo da situacdo regularizada em matérias de restituicio no dmbito dos financiamentos
dos FEEL

d} Comunicagdo do inicio da operagdo.

0Os pedidos de reembolso séo efetuados com uma periodicidade minima trimestral, devendo o
beneficidrio submeter eletronicamente, no sistema de informagdo, os dados fisicos e financeiros
requeridos. A decisdo sobre os pedidos de reembolso € emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da
data de rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gest3o solicite, por uma Unica
vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais refativos ao
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pedido de reembolso em andlise. O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas, desde que a
soma do adiantamento e dos pagamentos intermédios de reembolso ndo exceda os 85% do montante
total aprovado.

A ndo execu¢do integral do financiamento aprovado para cada ano civi! pode dar lugar a revisio da
decisdo de aprovagdo, conforme previsto na alinea e} do n.2 7 do artigo 25.2 Decreto-Lei n.2 159/2014,
de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado em formuldrio préprio, na plataforma
eletronica do sistema de informacdo, no prazo de 45 dias uUteis, a contar da data da conclusdo da
candidatura, referente ac periodo que medeia entre o Ultimo pedido de reembolse apresentado e o
pedido de pagamento de saldo. A decisdo do pedide de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45
dias dteis, a contar da data de rece¢do do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo
solicite, por uma Onica vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou esciarecimentos
adicionais relativos ao pedido de saldo. O pagamento da subvengdo paderd ser ajustado, em sede de
analise ou reandlise do saldo final, em funcdo do nivel de cumprimento dos resultados contratualizados
em candidatura, nos termos descritos no ponto seguinte do AAC.

Em sede de andlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibilidade,
conformidade e razoabilidade das despesas apresentadas pelo beneficiario, relativas a custos diretos
com pessoal, sendo nessa sequéncia calculado os custos indiretos da operacdo mediante a aplicacdo
da taxa fixa de 15% a esses custos diretos com pessoal, com excegdo dos encargos com formandos que
serdo financiados em regime de custos reais, e como tal, também objeto de verificactes

Eficiéncia e Resultados

Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.% 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redagdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no @ambito de uma candidatura releva
coma critério de determinagao do montante de apeio financeiro a conceder, na operagdo em causa,
bem como fator de ponderagdo no procedimento de selegcdo de candidaturas subsequentes dos
mesmos beneficidrios, independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.

Nos termos do artigo 34.2 do RECH sdo contratualizados com os beneficidrios, em sede de decisdo
de apravagao da candidatura, os resultados a atingir no 4mbito da operagdo apoiada.

Na candidatura o beneficiario deve propor metas a contratualizar com a Autoridade de Gestdo [AG)
para os indicadores de realizagdo e resultado, tendo como referéncia os valores-alvo minimos

Participantes em agGes de formacao de

REALIZACAQ - N.2 t
docentes e outros agentes de educagao
Participantes que concluiram acdes de
formagaoc de docentes e outros agentes de % >=80%
educaciol

RESULTADO

Participantes que declaram que a formacdo
contribuiu positivamente para a sua % >=70%
atividade profissionat

WAL CLRTATIA

1
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Indicador a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura e que abrange o5 destinatarios previstos no ponte & do AAC. Uma pessoa é
contabilizada tantas vezes quantas as formaces que realizar, uma vez que o objetiva das ages é requalificar os docentes e outros agentes
de educacdo e formacdo no ambito de cada agdo,

Metodologia de calculo: {Participantes gue cancluiram com sucesso ages de formacio continua de docentes e outros agentes de educagdo/
Participantes em agdes de formagdo de docentes e outros agentes de educagio) * 100.

Metodologia de calculo: {Participantes ern agdes de formagdo de docentes e outras agentes de educagdo que concluiram as agdes e declaram
no final que a formagdo contribuiu positivamente para a sua atividade profissional/ Participantes em agdes de formagdo de docentes e outros
agentes de educagdo que concluiram as agdes de formagdo) *100. As entidades beneficidrias devero fazer prova do nivel de cumprimento
deste indicador de resultado, podendo usd-lo juntamente com a ficha de avaliacio da formacdo ou de outra forma que considerem mais
indicado,

O grau de concretizacdo dos indicadores contratualizados serd tido em consideragdo para efeitos de
apuramento do valor a pagar em sede de Saldo Final e de encerramento da operacdo nos seguintes
termos:

i) Nas situacBies em que se verifique a superacdo das metas contratualizadas, em fungdo da média
simples do indicador de realizacdo e dos indicadores de resultado alcangados, as entidades
heneficidrias tém prioridade em novas candidaturas que podem beneficiar do apoio do FSE para
operacBes da mesma natureza, nos termos do n.2 6 do artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de
2 de margo, na sua atual redacdo.

ii} Porcada ponto percentual abaixe da média simples das metas contratualizadas, procede-se a uma
reducio de meio ponto percentual sobre a despesa total elegivel a pagar no saldo final, até um
maximo de 5 %;

iii) A penalizagdo prevista no ponto anterior s6 se aplica quando a média simples do indicador de
realizacdo e dos indicadores de resultado alcancadas seja inferior a2 80% das meias
contratualizadas, ou 70% quando se trate de operacBes que decorram em territérios de baixa
densidade?;

iv} Se o nivel de execugdo for inferior a 50% face 8 média simples das metas contratualizadas, a
operacdo é revogada, salvo pedido de revisdo pelo beneficidrio, aceite pela autoridade de gestdo;

v] As metas contratualizadas podem ser objeto de revisdo pela autoridade de gestdo, mediante
pedido do beneficiario quando sejam invocadas circunstancias supervenientes, imprevisiveis a
data de decisdo de aprovagdo, incontorndveis e ndo imputaveis ao beneficidrio e desde que a
aperacdo continue a garantir as condiges de sele¢do do respetivo concurso, nos termos do n.2 4
do artigo 6.2, do Decreto-Lei n? 153/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo.

De salientar que a entidade beneficidria fica obrigada & colaborar com a AG no apuramento dos
Indicadores Comuns para os apoios do FSE definidos no Anexo | do Regulamento (UE) n.2 1303/2013,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro, alterado pelo Regulamento (UE,
Euratom) 2018/1046 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de julho de 2018,

Entidade responsavel pela avaliacdo do mérito e pela decisdo de aprovagdo

A analise do mérito da operacdo e a decisdo da aprovagdo é da responsabilidade da Autoridade de
Gestdo do CRESC Algarve 2020, sem prejuizo do parecer por parte da EM PNPSE, previstos no n.2 14
do presente aviso, sempre que aplicavel.

Ao abrigo do disposto no Regulamento Geral de Protecdo de Dados {UE) 2016/679 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (RGPD), é assegurada a licitude do tratamento de
dados pessoais constantes das candidaturas submetidas e aprovadas no dmbito do presente Aviso,

4 0s territorins de baixa densidade encontram-se delimitados na Deliberacio n.2 23/2015 da Comissdo Interministerial de Coordenagio (CIC) do

Portugal 2020, de 26 de margo, alterada pefa Deliberacio n.2 55/2015,de 1 d

julho, da mesma Comissio.
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nomeadamente nos termos previstos nos artigos 6.2, 7.2, 8.2 e 9.2 do RGPD, ndo sé por forga da
manifestacdo de vontade, livre, especifica, informada e explicita das entidades beneficidrias titulares
dos dados, bem como para efeito do cumprimento de obrigactes legais decerrentes do ato de
apresentacdo de candidatura, sendo, ainda, assegurado pelo CRESC Algarve 2020, o cumprimento de
todos os principios e obrigacOes relativamente aos direitos dos titulares dos dados pessoais previstos
a luz dos artigos 13.2 8 23.2 do RGPD, para a finalidade exclusiva de analise técnica da candidatura e
a respetiva transferéncia desses dados que compbem a candidatura a DGAE.

Regras de informacaoe e comunicacdo sobre o financiamento das operacbes

Todas as acbes de informagdo e comunicagdo, bem como gualquer produto desenvolvido ou
documento relacionado com a operacdo apoiada devem reconhecer o apoio por fundos europeus,
apresentando obrigatoriamente a menc8o “cofinanciado por” seguida dos logdtipos do CRESC
Algarve 2020, do Portugal 2020, e da Unido Europeia com referéncia ao Fundo Social Europeu, de
acordo com os respetivos manuals de normas gréficas disponiveis em htip://algarve2020 pt/info/.

As entidades com operacBes aprovadas deverdo ainda promover, de acordo com as orientacBes
oportunamente emanadas pela AG do CRESC Algarve 2020, sessdes de esclarecimento e informacdo
aos destinatdrios finais sobre os ohjetivos e apoios concedidos pelo FSE no quadro do Programa

Consulta e divulgac3o de informacdo

No portal Portugal 2020 hittps://www.portugal2020.pt/Portal2020/) o candidato tern acesso a:
a}) Outras pegas e informacSes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora e formuldrio
de candidatura;
b) Suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que decorre a candidatura;
¢} Pontosde contacto para obter informagBes adicionais;
d)  Resultados do presente concurso.

Cutras disposicbes

As disposicfes contidas no presente aviso, aplica-se de forma subsididria o disposto no Decreto-Lein.@
159/2014, de 27 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2 215/2015, de 6 de outubro, n.2 88/2018
de 6 de novembro, n.% 127/2019, de 29 de agosto & n.2 10-1/2020, de 26 de marco, na Portaria n.2 60-
A/f2015, de 2 de margo, alterada pelas Portarias n.2 242/2015, de 13 de agosto, n.2 122/2016, de 4 de
maio, n.2 129/2017, de 5 de abril, n.2 19/2018, de 17 de janeiro n.2 175/2018, de 19 de junho, n.g
382/2019, de 23 de outubro, n.2 12772020, de 26 de maio, n.8 255/2020, de 27 de outubro e 43/2021,
de 23 de fevereiro e na Portaria n. 2 60-C/2015, de 30 de margo, com as alteragdes introduzidas pelas
Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 190/2015, de 26 de junho, n.% 148/2016, de 23 de maio,
n.2 311/2016, de 12 de dezembro, n.2 2/2018, de 2 de janeiro, n.2 159/2019, de 23 de maio, que a
republica, n.2 140/2020, de 15 de junho, n.2 130/2021, de 25 de junho e n.g 279/2021, de 2 de
dezembro, bem como nos regulamentos comunitdrios, designadamente Regulamentos {UE) n.®
1303/2013 e 1304/2013, do Parlamento Europeu e do Consetho, ambos de 17 de dezembro, aiterados
pelo Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 do Parlamento Europeu e do Consetho, de 18 de julho de
2018,

Ponto de contacio

Sem prejuizo da obtengdo de informac3o adicional através do  portal Portugal 2020
{hitpsy//www portugal2020.pt/Portal2020/} e no  sitio  do  CRESC  Algarve 2020
{http://alearve?020.pt/info/}, os pedidos de informacio ou esclarecimento podem ainda ser
dirigidos a:
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Faro, 26 de maio de 2022

Programa Operacional Regional “CRESC Algarve 2020”
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23. Anexo |~ Grelha de analise e Nota metodolégica para a grelha de anélise

0. E. 10.1.2 - Melhorar a qualidade e eficiéncia do sistema de
educacio/formacio

Formacio de docentes e outros agentes de educacio e formacio

GRELHA DE ANALISE

CATEGORIA A - Eficécia e impacto em resultados

A.1 Nivel de certificaciio (taxa de conclusao), qualidade e nivel de Inovacio técnico-

pedagogica, aferlda pela coeréncia da estruturagdo do plane de fermacio Fice ao piblico-alvo, as

matodologlas, duragdo, modalidades da formaglo e aos predutos finais previstos o
A.1.1 Taxa de condusio das formaches da entidade benefidaria

} - 35
R , 3
Tnaxistente ou negativa . e e g

A.Z Relevancia da formagBo proposta face &s necessidades insthucionais e regionai, avaliada

nomeadamente pelo numerc potencial de docentes e outros agentes de educacio e formacio "]

A.2.2 Grau de alinhamento da formasio proposta com as prioridades definidas para no ponte 5 do AAC

Elavads

Inexistents ou negative o R R R

£.3 Existéncla de mecanismos de acompanhaments durante e apds & conchusio da
formagzo, nomeadamente na implementagio pratica de um projeto/instrumento emdiferentes
contextos de aprendzagem {presencial, e-fearning ou b-kearning) 0
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CATEGORIA B - Eficiéncia, qualidade e inovacso

8.1 Adequagdo e coaréncia das agbes propostas relitivamente ao diagnadstico de necessidades
apresantado

Evidénck do diagndstico de n
Beab (00)

ilades de formacdo

Bom (25)

B.2 Gray de eficiénci pedagdgica e de gestio adminbtrative-financeira da entidade
Grau de eficiéncia pedagogica, medido pela percentagen de formandos envolvidos em agbes
de formadcio de docentes e outros agentes de educag3o e formagdo que obtiveram uma
avabacdo lgual ou superior a Muite Bom (ou equivalente)

Bevado {30)

wl-nax:'s!ame o réganm 4]

B.3 Adequacdo do esforgo de financiimento ao impacto esperado em resultade

131 Partkcipantes que condulram agbes de fornacio de docentes e outros agentes de educacio
¢ fornmgdo

Hevado {30}
mmizb} —
Inexistenie m regato {6)

B2 Formandos gue declaram que a formacdo contribuiu positivamente para a sua atividade
profissional

B.4 Capacidade, qualidade e adequacio dos recursos humanos, infraestruturas educativas,
equipamentos ¢ recursos diditicos

B.41 Qualficacdo e experiéncia dos dos formadores que dinamizam as agles

Bm 25 .

Médio {15}
Ingsstente oy negativo {9

B.4.2 Adequacao das infraastruturas educativas, equipamentos e recursos didaticos

i d@{SD; -
Jfom 25
Mado (15)
Ingxistente ou regativo [0}

T e
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Conturso para apresentacdo de candidaturas

Eixo 7 — Reforgar as competéncias
Formagio de docentes e outros agentes de educagiio e formagio

CATEGORIA C - Complementaridade e sinergias

.1 Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituictes, empresas ou
autros agentes a nivel regional, nacional e internacional, com incidéncia na organkacic e

desenvolivimento dos cursos e respetiva componente de formacio em contexto de trabaths o
Elevado 20 -
Bom i85
Médio 18
Inexistente ou negativa BN
i Midia) 0,08
CATEGORIA E - . Igualdade de oportunidades e de género
Bl Existéncia de instrumentos que assegurem a iguaidade de oportunidades e de génere, em
particular, no acesso ac ensing, a formacio e ao mercado de trabatho
4]
Elevado J LI :
Bom B
Médig s
Insdstente ou negativo -0
sl Média 0,00
Total
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Concurso para apreseniagao de candidaturas
Eixo 7~ Reforcar as competéncias
Formagiio de docentes e outros agentes de educagdo ¢ formagiio

A.l Nivel de certificagdo ({taxa de conclusdo), qualidade e nivel de inovagdo técnico-pedagogica,
aferida pela coeréncia da estruturagdo do plano de formac3o face ao publico-alvo, s metodologias,
duragdo, modalidades da formagdo e aos produtos finais previstos operacionais que contribuam para
a promocgao da melhoria da qualidade do ensino e do sucesso educativo

Al Taxa de conclusio das formacdes da entidade beneficiaria

Taxa de conclusdo das formacgdes da entidade beneficidria:

Elevado: >=95%
Bom: de 85% a 94%
Medio: de 65% a 84%

Inexistente ou negativo: < 65%

A.2 Relevincia da formac3o proposta face as necessidades institucionais e regionais, avaliada
nomeadamente pelo nimero potencial de docentes ( e outros agentes de educagdo e formagio)

Grau de alinhamento da formac3o proposta com as prioridades definidas para no ponto 3 do AAC

Elevado: 85% da formacdo com alinhaments.
Bom: 65% a 85% da formacio com alinhamento.
Méedio: 50% a 65% da formaclo com alinhamentio.
Inexistente ou negative: < 50% da formacdo com alinhamento.
A.3 Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusio da formag3o,

nomeadamente na implementac¢3o pratica de um projeto/instrumento em diferentes contextos de

aprendizagem (presencial, e-learning ou b-fearning)

Existéncia de mecanismos de acompanhamento, durante e apos a conclusdo da formacio, num ou varios
contextos de aprendizagem (presencial, e-learning ou b-learning).

Elevado: Esta comprovado, existirem instrumentos/mecanismos de acompanhamento dos formandos,
durante, no final e apds a conclusdo da formagdo, com cardier obrigatério/sistematico no caso da

implementac3o da operacdo,

Bom: Estd comprovado existirem instrumentos/mecanismos de acompanhamento dos formandos, com

caracter obrigatdrio /sistematico, durante e no final da formacio.

Medio: £sta comprovado existirem instrumentos/mecanismos de acompanhamento dos formandos,

com caracter chrigatdrio /sistematico, durante ou apés a formacio.
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Concurso para apresentagdo de candidaturas
£ixo 7 — Refarcar as competéncias
Formagiio de docentes e outros agemtes de educacio e formagio

inexistente  ou  negativo: Nio estd comprovado  existirem  instrumentos/mecanismos  de

acompanhamento dos formandos, com cardcter obrigatorio fsistematico.

B.1 Adequac8o e coeréncia das acbes propostas relativamente ao diagndstico de necessidades
apresentado

Evidéncia do diagngstico de necessidades de formacio

Elevado: A entidade beneficidria comprova o alinhamento da formacBo proposta com todas as

prioridades identificadas, s partir do disgndstico de necessidades,

Bom: A entidade beneficidria comprova o alinhaments da formacio proposta com a maloria das

prioridades identificadas, a partir do diagnostico de necessidades.

Medio: A entidade beneficiaria comprova ¢ alinhamento da formacio proposta com algumas das

prioridades identificades, a partir do dizgndstico de necessidades,
inexistente ou negativo: A entidade beneficidria ndo comprova o alinhamento da formaciio proposta

com as prioridades identificadas.

B.2 Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestac administrativo-financeira da entidade

Grau de eficiencia pedagogica, medido pela percentagem de formandos envolvidos em acbes de
formacgdo de docentes e outros agentes de educacdo e formacio que obtiveram uma avaliacSo igual
ou superior a Muito Bom {ou equivalente)

Este parameiro € avaliado com base no nimero de formandos que concluiu a formacio com uma
avaliacdo igual ou superior @ Muito Bom, nos anos de 2014-2015 e de 2015-20186.

Elevado: »= 85%
Bom: de 70% 3 84%
Medio: de 55% 5 69%
inaxistente ou negative: < 55%
B.3 Adequacdo do esforco de financiamento 2o impacto esperado em resultado

B.3.1 Participantes gue concluiram agbes de formacio continua de docentes e outros agentes de
educacio e formac3o

Flevatlo: => 90%

Bom: de 85% & <90%
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Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 - Refor¢ar as competéncias
Formagao de docentes e outros agentes de educacio e formagao

Médio: »80% ¢ < 85%

Inexistente ou negativo: <= 80%

B.3.2 Formandos que declaram que a formacdo contribuiu positivamente para & sua atividade
profissional

Elavado: >=80%
Bom: de 75% e < 80%
Madin: » 70% e < 75%

Inexistente ou negativo: <= 70%

B.4 Capacidade, qualidade e adequacdo dos recursos humanos, infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos

B.4.1 Qualificacio e experiéncia dos formadores que dinamizam as acbes

Elevado: »= 70% dos formadores obtiveram, em média, avaliaches iguals ou superiorss a muito bom.
Bom: 50% a 69% dos formadores obitiveram, em média, avaliacBes iguais pu superiores a muito bom.
Médio: 40% s 49% dos formadores obtiveram, em média, avaliagfes iguais ou superiores & muito bom.
Inexistenie ou negativo: < 40% dos formadores obtiveram, em media, avaliacDes iguais ou superiores a
muito bom.

B.4.2 Adequacdo das infraestruturas educativas, equipamentos e recursos didaticos

Elevado = >=850% dos formandos reconhecem a adequaclo das infraestruturas educativas,

equipamentos e recursos didaticos,

Bom = 75% a 89% dos formandos reconhecem 2 adequac8o das infraestruturas educativas,

equipameantos e recursos didaticoes.

Médio = 50% a 74% dos formandos reconhecem 3 adequacdo das infrasstruturas educativas,

equipameantos e recursoes didéticos,

Inexistente ou negativo = < 50% dos formandos reconhecem a adequacdo das infraestruturas

educativas, equipamentos & recursos didaticos.
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Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 — Reforcar as competéncias
Formac#o de docentes e outros agentes de educacio e formagio

C.1 Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes, empresas ou outros agentes
a nivel regional, nacional e internacional, com incidénciz na organizagio e desenvolvimento dos
cursos e respetiva componente de formacio em contexto de trabalho

Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos

Elevado: verifice-se a existénciz de protocolos/parcerias especificos no ambito desta formacio,
formalmerte constituidos com entidades especializadas na formacio de docentes e outros agenies de
educacdo e formacdo- especificemente instituicBes do ensino superior {ES) e com outros
parceiros/entidades acreditados para esse efeito {e.g. associacfes profissionais) incidindo na

organizacio e desenvolvimento da formacio e no seu acompanhamento e avaliacdo {apds a conclusio

da formacio.

Bom: Verifica-se a existéncia de protocolos/parcerias formalmente constituidos com entidades
especizlizadas na formagdo de docentes & oulres agentes de educaclo e formaclo- - especificaments
(IES)- & com outros parceiros/entidades acreditados para a formacio de docentes {e.g. associaces
profissionais] incidindo na crganizacio e desenvolvimento da formacgdo e no seu acompanhamento e

avaliacdo (apds a conclusdo da formacio),

Médio: Verifica-se a existéncia de protocolos/parcerias ndo formalmentes constituidos com entidades
especializadas na formacdo de docentes e outros agentes de educacdo e formacio- - especificamente
{IES)- e com putres parceiros/entidades acreditados para esse efelio {a.g. associacfes profissionais)
incidindo na organizacio & desenvolvimento da formac8o ou no seu acompanhamento € avaliacio

{apds a conclusdo da formacdo).

inexistente ou negativo: N3o se verifica a existéngia de protocolos/parcerias formalmente constituidos
com entidades especializadas na formacio de docentes e outros agentes de sducacio 2 formacio- -

especificamente {IES)

E.1 Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em
particuiar, no acessc ao ensino, a formacde e ac mercado de trabalho

Promocdo da no discriminacdo e acessibilidade {iguaidade de oportunidadas) e igualdade de género ~
Mos casos em que se verifigue, a entidade beneficidria compromete-se g assegurar © BCesso 4
formandos em situagdo de malor vulnerabiiidade {como pessoas portadoras de algum tipo de

deficiencia), atraves de

. Apoics especificos antes, durante e apolos a formacio;

1




Concurso para apresentagido de candidaturas
Eixo 7 — Refargar as competéncias
Formagio de docentes e outros agentes de educagio e formagho

fi. Informacdo especifica adequada ao tipo de deficiéncia;
iii. Insialaces adequadas ao tipo de deficiéngia;

iv. Condigbes de acessibilidade e/ou dispositivos de comu8niacdo adaptados { e.g. lingua gestual,

braille, rampas de acesso, etc.);

v. Na selecdo dos destinatdrios, ponderacdo do contributo para a promocio da igualdade género em

fungdo do ndimero de formandos selecionados;

vi. Previsdo de apoios especificos durante a formacdo, que promovam a igualdade de género {e.g. em
matéria de horarios flexiveis e/ou compativeis com as necessidades de conciliagdo entre a vida pessoal
e profissional; disponibilizac8o de espacos de acolhimente para os fithos dos formandos, durante o
periodo em que decorre a formagdo {e. g. na hiblioteca escolar); disponibilizaciio de um assistente
operacional para o apoio ac local anteriormente mencicnado e vigildncia das criancas ; disponibilizaco
de um assistente operacional para o apoio direto nos acessos aos varios espacos da escola, no caso de
haver um formando com deficiéncia fisica gue assim o exija; disponibilizacdo de uma cafetaria escolar

aberta até mais tarde).

Elevado = cumpre a totalidade dos requisitos.
Bom = cumpre quatre ou cinco requisifos.
Médio = cumpre dois ou trés requisitos.

Inaxisiente ou negativo = cumpre um, ou nenhum dos requisitos.
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24 Anexo |l - Fluxograma de decisao

Reapreclagio da
Candidatura (decisSo
A0 dias Gteis)

Formutirio de
Candidatura

|

Pedido de
Estlarecimentos

]

Preparagio da
Proposta de
Decisdo

Notifleagdo de
Audiéncia Prévia

Alegagdes

Mptificagdo da
Decisdo Final

#5020

Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 - Reforgar as competéncias
Formagao de docentes e outros agentes de educagio e formacio

No Avise & estipulada a data
limite para apresentagdo
das candidaturas

Solicitados esclarecimentos -
prazo de 10 dias Utels para a
resposta. Conduldo este prazo, se
ndg forem prestados os
esclarecimentos requertdos, a
candidatura prossague com 05
dades disponivels, podendo
determlnhar o seu Indeferlmento,
guando os elementos em falta
sejam essencials para uma

0s candidatos sio ouvides no
procedimento, sendo concedido urn
praro mdximo de 10 dias dtely para
apresentar eventuals alegacSes em
contrizlo, contadas a partir da data
de proposta de decis3o

Data Hmite da declsdo: 60 dlam
itel a contar da data Himite para a
respetiva apresentagdo,
descontado o prazo concedido par3
o padido unico de esclarecimentos,
bem mmo o prazo de 18 dias utels
para 3 audidncia de Interessadeos,

se aplicavel )

\ declsdo favarivel /

Data limite de notificagdo A
final: 5 dias Utels, a2 contar
da data da sua emissdo
7

JEESIE I Se s 418

Furels Voo €
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Concurso para apresentacdo de candidaturas
Eixo 7 — Refargar as competéncias
Formagio de docentes e outros agentes de educagiio e formacio

25.Anexo |l - Deliberagdo da Comissao Interministerial de Coordenacgdo do
Acordo de Parceria — CIC Portugal 2020, n.2 10/2022

Metodologia de Custos Simplificados no ambito da Formagdo de docentes e outros
agentes de educacdo e formacdo

24
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C I Q FORTUGAL

Deliberacdo n.2 10/2022

Metodologia de Custos Simplificados no dmbito da Formac3o de docentes e outros agentes de educacio

e formacdo

Através da Deliberagho n.2 12/2018, de 3 de junho, da Comissdo Interminisierial de Coordenac3o do Acerdo
de Parceria — CiC Portugal 2020, foi aprovada a Metodologia de aplicagdo de Custos Simplificados no dmbito
da Formacdo de docentes e cutros agentes de formacdo, na modalidade de taxa fixa de 15% sobre os custos
diretos com pessoal afeto & operacdo, em conformidade com as regras constantes do documento
metodoldgico em anexo a referida deliberacfo e que dela faz parte integrante, a aplicar pelos Programas
Cperacionais Tematico Capital Humano e Regional do Algarve nas acdes elegiveis previstas na alinea f) do n.2
1 do artigo 30.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de marge, com a redagde entdo vigente que lhe foi dada pelas
Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.€ 180-A/2015, de 26 de junho, n.2 148/2016, de 23 de maio, n.¢
31172016, de 12 de dezembro, n.& 2/2018, de 2 de janeiro e n.® 153/2019, de 23 de maio.

Tendo-se verificade a necessidade de intreduzir alteracbes na metodologia decorrentes do alargamento da
base da taxa fixa, a CiC Portugal 2020 deliberou, por consulta escrita, nos termas e para os efeitos conjugados
do disposto da alinea e} do n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 153/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, e do disposta re .2 3 do artige 16.2 do Regulamento que Estabelece Normas Comuns sobre o Fundo
Social Eurcpeu, aprovado pela Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo, ao abrigo do
artigo 6.2 do seu regulamento interno, aprovado em anexo a Deliberacio n.2 7/2022, de 14 de maio, sob
proposta das Autaridades de Gestdo respetivas e apds parecer da Agéncia para o Desenvolvimento e Coeso,
L.P:

a} Adotar, para cofinanciamento das operages de Formagio de docentes e outros agentes de formacgéo,
previstas na alinea f} do n.2 1 do artigo 30.2 da Porfaria n.2 60-C/2015, de 2 de marco, na sua atual redacao,
a apotar pelos Programas Operacionais Tematico Capital Humano e Regional do Algarve, a metodelogia de
aplicac3o de custos simplificados na modalidade de taxa fixa de 15% sobre o5 custos diretos com pessoal
afeto a operacdo, gue doravante integra os custos relativos 3 coordenagdo pedagdgica na base de incidéncia
da taxa fixa, em conformidade com as regras constantes do documento anexo a presente deliberaco e que
dela faz parte integrants;

b} A presente deliberacdo produz efeitos a data da sua assinatura.

CIC Portugal 2020, 14 de maio de 2022

A Ministra da Presidéncia

Maf%ana Assirdda de loiss
. figital pur Maring
Vierada Ve
. Dados: 307205 37
Silva 0 34 48770

Mariana Vieira da Sitva.
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