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1. Preambulo

Nos termos do artigo 138.° do Regulamento Especifico do Dominio da Competitividade e

Internacionalizacdo doravante designado por RECI, na sua atual redacao, publicado através da

Portaria n.° 260/2020, de 5 de novembro as candidaturas sao apresentadas no ambito de um
procedimento concursal, cujos Avisos de concurso sao divulgados através do Portal Portugal 2020

(www.portugal2020.pt).

O presente Aviso de concurso para apresentacao de candidaturas foi elaborado nos termos do previsto
no n.° 6 do artigo 16.° do Regulamento Geral dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento
(FEEI) e do artigo 139.° do RECI e estipula o seguinte:

2. Enquadramento do Aviso de Abertura de Concurso (AAC) e identificacdo dos

Objetivos e Prioridades

0 sistema de apoio a acdes coletivas, doravante designado por SIAC, é complementar a montante e a
jusante, do sistema de incentivos diretamente orientado para as empresas e visa potenciar os seus
resultados e a criacao ou melhoria das condicées envolventes, com particular relevo para as associadas
a fatores imateriais de competitividade de natureza coletiva, que se materializem na disponibilizacao

de bens coletivos ou publicos capazes de induzir efeitos de arrastamento na economia.

Desta forma, os projetos abrangidos por este instrumento devem, cumulativamente, assegurar as

seguintes condicoes:

a) Evidenciar uma natureza coletiva, abrangente e ndo discriminatoria que possa responder a riscos e

oportunidades comuns de um conjunto alargado de empresas;

b) Garantir a ampla publicitacdo dos seus resultados, complementada por acdes de demonstracao e

disseminacao;

) Assegurar a disponibilizacao livre e universal de todos os bens e servicos produzidos, sem beneficio

particular para qualquer entidade.

Este concurso enquadra-se no ambito da Prioridade de Investimento (Pl) 1.2, e visa no ambito do
dominio da RIS 3 Regional MAR:

e Reforcar a transferéncia de conhecimento cientifico e tecnologico para o setor empresarial,
e Potenciar a difusao e a valorizacao economica dos resultados de I&D produzidos pelo sistema
de I&l,

e lIdentificar tendéncias de futuro de mercado que possam beneficiar de I&D.
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3. Tipologia das operacdes e modalidade de candidatura

Sao susceptiveis de apoio os projetos, individuais ou em copromocao, que se enquadrem nas seguintes

tipologias:

a) Iniciativas de interacao e transferéncia de conhecimento com vista a sua valorizacdo economica,

incluindo atividades de rede, promocao nacional e internacional;
b) Acbes de demonstracao de desenvolvimento tecnologico com vista a sua valorizacao econdémica;

c) Acdes de disseminacao e de difusao de novos conhecimentos e tecnologias gerados no ambito da
I&D, para o tecido empresarial, que envolvam projetos -piloto demonstradores, acoes setoriais de

experimentacao ou acdes de difusdo de informacao cientifica e tecnologica;
d) Acoes de disseminacao em ambiente experimental de projetos europeus de 1&D com sucesso;

e) Acobes de valorizacdo econdmica dos resultados da investigacdo, nomeadamente patenteamento e

licenciamento de propriedade industrial;

f) Fomento de projetos semente e spin -offs, no ambito do sistema de I&l, com vista a transformacao
de ideias inovadoras em iniciativas empresariais, incluindo o desenvolvimento de validacao de

prototipos, provas de conceito pré -comerciais e ou processos para mercados/setores de aplicacao;

g) Promocéo de iniciativas que, ndo sendo do dominio da atividade corrente, potenciem a obtencao e
producao de informacao relevante no contexto da valorizacdo e transferéncia de tecnologia,

nomeadamente roadmapping e vigilancia tecnologica.

4. Natureza dos beneficiarios

Sao beneficiarios dos apoios no presente Aviso as entidades ndo empresariais do sistema de 1&lI.
5. Area geografica de aplicacao

O presente AAC tem aplicacao na regiao NUTS Il Algarve.

A localizacao do projeto é determinada pelo local de impacto do investimento.
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6. Condicdes especificas de acesso deste Aviso

Para além dos critérios especificos de elegibilidade dos beneficiarios e dos projetos, previstos no
Decreto-Lei n.° 159/2014 e nos artigos 131° e 132.° do RECI, os projetos a apoiar no presente Aviso de

concurso tém ainda de contribuir para os objetivos e prioridades enunciadas no Ponto 2.

A duracdo maxima das operacdes é de 24 meses, prorrogavel por mais 12 meses (nos termos previstos
no artigo 146° do RECI), sendo a data limite para a elegibilidade das despesas 30 de junho de 2023,
salvo autorizacdo prévia da AG de acordo com a regras que venham a ser aprovadas para o

encerramento do quadro comunitario;

7. Limites a elegibilidade de despesa

Para além das regras definidas nos artigos 136.° e 137.° do RECI estabelecem-se, no Anexo A deste AAC,
os limites maximos a elegibilidade das despesas previstas no artigo 136.° e as condicdes especificas a

sua aplicacao.

N&o séo elegiveis as despesas previstas na alinea m) do n.° 1 do artigo 136.° do RECI.

8. Critérios de selecao das candidaturas

A metodologia de calculo para selegao e hierarquizacao dos projetos é baseada no indicador de Mérito

do Projeto (MP), determinado pela seguinte formula:

MP = 0,50A + 0,50B
em que:

A = Qualidade do Projeto;

B = Impacto na economia;
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Conjuntamente com o presente Aviso é disponibilizado o Referencial de analise de mérito do projeto.
As pontuacdes dos critérios sao atribuidas numa escala compreendida entre 1 e 5, sendo o resultado

do MP arredondado a centésima.

Sempre que os elementos disponibilizados pela entidade promotora nao permitam classificar de forma

fundamentada um determinado critério, sera atribuida a classificacao de 1.

Para efeitos de selecao, consideram-se elegiveis e objeto de hierarquizacao os projetos que obtenham

uma pontuacao final de MP igual ou superior a 3,00 e as seguintes pontuacdes minimas nos critérios:

e Critério A - 3,00 pontos;
e (Critério B - 3,00 pontos;

Os projetos sao ordenados por ordem decrescente em funcao do MP e selecionados até ao limite
orcamental definido neste Aviso, sem prejuizo do referido limite poder ser reforcado por decisao da
Autoridade de Gestao, fixando-se assim o limiar de selecao do concurso. Em situacao de empate as

candidaturas sao ordenadas com base na data da entrada da candidatura.

O Anexo B detalha o referencial de mérito dos projetos.

9. Limite ao numero de candidaturas

Ao abrigo do presente Aviso de concurso cada candidato apenas pode participar numa candidatura.
10. Taxas de financiamento das despesas elegiveis

A taxa maxima de cofinanciamento FEDER para as operacdes aprovadas é de 85% e incide sobre a
despesa elegivel, salvo no caso das entidades cujas atividades estejam ao abrigo das regras de auxilios
de Estado, nomeadamente as previstas no artigo 27.° do Regulamento (UE) n.° 651/2014, de 16 de

junho, onde a taxa nao pode exceder 50 % das despesas elegiveis.

11. Forma e limites dos apoios

Os apoios a conceder no ambito deste Aviso revestem a forma de incentivo ndo reembolsavel, nas

condicdes estabelecidas no artigo 134.° do RECI.
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12. Dotacao Orcamental

A dotacao orcamental global afeta ao presente Concurso € de 500 mil euros (Quinhentos mil euros

Feder), podendo ser reforcada por decisao da Autoridade de Gestao.
13. Modalidades e procedimentos para apresentacao das candidaturas

A apresentacdo de candidaturas é feita através de formulario eletronico no Balcdao Portugal 2020

(https://balcao.portugal2020.pt).

Para apresentar a candidatura as entidades promotoras devem previamente efetuar o registo e
autenticacao no Balcao 2020. Com essa autenticacao é criada uma area reservada na qual o beneficiario

podera contar com um conjunto de funcionalidades.

Caso exista uma entidade consultora associada ao projeto, a mesma devera também registar-se no
Balcao 2020. Desta forma, € criada uma area reservada na qual as entidades devem confirmar e

completar os seus dados de caracterizacao que serao usados nas candidaturas ao Portugal 2020.

Ao abrigo deste concurso o prazo de inicio para a apresentacao de candidaturas é dia 8 de margo

e estara aberto até 9 de abril.
14. Procedimentos de analise e decisao das candidaturas

A decisao fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela Autoridade de Gestao (AG) do Programa

Operacional Regional do Algarve no prazo de 60 dias (teis, a contar da data de encerramento do AAC.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando sejam solicitados aos candidatos quaisquer
esclarecimentos, informacdes ou documentos, o que so pode ocorrer por uma vez. A nao apresentacao
pelos candidatos, naquele prazo, dos esclarecimentos, informacdes ou documentos solicitados implica

a analise da candidatura apenas com os elementos disponiveis.

Concluida a analise das candidaturas e antes de ser adotada a decisao final, os projetos sao ordenados
por ordem decrescente em funcao do MP até ao limite orcamental do AAC, estabelecendo como limiar

de selecao o MP do ultimo projeto com proposta de decisdo favoravel.

Os candidatos sao ouvidos no procedimento, nos termos legais, sendo concedido um prazo maximo de
10 dias Uteis para apresentar eventuais alegacdes em contrario, contados a partir da data da
notificacdo da proposta de decisao, designadamente quanto a eventual intencao de indeferimento e

aos respetivos fundamentos.

PORTUGAL R

UNIAD EURDPEIA

f 2020
‘ Ecirutursic & g2 imactimans


https://balcao.portugal2020.pt/

O =
ALGARVE

~ 2020 S

T ~N Concurso para apresentagdo de candidaturas - Eixo 1 — Ag¢Ges coletivas

As propostas de decisdo das candidaturas, relativamente as quais tenham sido apresentadas alegacoes

em contrario, sao reapreciadas sendo proferida a respetiva decisao final no prazo maximo de 40 dias

Uteis, a contar da data da apresentacédo da alegacéo (a referida reapreciacao inclui analise e decisao).

Os projetos nao apoiados que em resultado deste processo de reapreciacao venham a obter um MP que
teria permitido a sua inclusao no conjunto dos projetos selecionados, serao considerados selecionados

e apoiados no ambito do presente concurso.
A decisao é notificada ao beneficiario no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissao.

A data limite para notificacdo da decisdo é 9 de agosto de 2021, na qual se inclui o prazo de 10 dias
Uteis utilizados para resposta a pedidos de esclarecimentos e o prazo de 10 dias Uteis para audiéncia

de interessados.

15. Aceitacéo da decisao

A aceitacao da decisdo é formalizada mediante a assinatura de termo de aceitacao, a qual é submetida

eletronicamente e autenticada nos termos do artigo 11.° do Regulamento Geral dos Fundos Europeus

Estruturais e de Investimento (FEEI).

16. Identificacdo dos indicadores de resultado a alcancar

Os projetos a financiar no ambito deste concurso devem contribuir para o seguinte indicador do PO

“Despesas das empresas em 1&D no VAB”.

Tendo presente que os projetos de acao coletiva devem evidenciar uma natureza coletiva, abrangente
e nao discriminatoria, sem conferir vantagem a uma empresa individualmente ou a um grupo restrito

de empresas, nao é possivel medir diretamente o indicador de resultados acima referido.

Assim, os projetos a apoiar no ambito deste AAC devem contribuir para os seguintes indicadores de

realizacao:

e Numero de acoes de disseminacao/demostracao/difusao;
e Numero de empresas que beneficiam potencialmente da acao coletiva;

e Numero de acordos assinados com empresas para dinamizacdo de acdes de cooperacao;

Os projetos a apoiar no ambito deste AAC devem contribuir para os seguintes indicadores de resultado:
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e Aumento do nimero de empresas em cooperacdo/colaboracdo com o centro e interface
tecnoldgico durante o projeto (%)
Este indicador é calculado tendo em conta o nimero de novas empresas a cooperar com o
centro e interface tecnologico durante o projeto face ao niUmero de empresas que cooperaram
com a entidade no ano anterior a data da candidatura.
No ambito deste Aviso, entende-se por cooperar a relacao formal estabelecida mediante
contrato ou protocolo com novas entidades empresariais para a realizacao de atividades de
transferéncia de tecnologia ou o desenvolvimento de projetos de cooperacao.
A entidade beneficiaria devera definir em candidatura este referencial de partida, indicando
o nimero de empresas com as quais cooperou no ano anterior a data da candidatura, e indicar,
na meta a atingir, a percentagem de acréscimo desse niumero de empresas no final do projeto,

de acordo com o método de calculo acima apresentado.

De acordo com a natureza das acbes englobadas, o projeto devera contemplar a indicacdo de metas

para cada um destes indicadores.

Prosseguindo uma orientacao para resultados, o projeto devera contemplar, nas suas atividades, uma
avaliacdo que permita a afericao destes indicadores até ao seu encerramento e com a apresentacao

de dados sobre a conclusao fisica e financeira do projeto.

Em sede de encerramento sera aferida a concretizacdo dos objetivos e condicdes subjacentes a
aprovacao do projeto, incluindo o seu contributo indireto para os indicadores contratualizados. Uma

avaliacao positiva possibilitara o pagamento integral do incentivo.
17. Divulgacado de resultados e pontos de contato

No portal Portugal 2020 (www.portugal2020.pt) e no sitio do PO CRESC Algarve 2020, os candidatos,

tém acesso:

a) As outras pecas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacao enquadradora e
formulario de candidatura;

b) Ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de dlvidas no periodo em que decorre o
concurso;

c) Pontos de contato para obter informacoes adicionais;

d) Aos resultados do presente concurso.

8 de marco de 2021

Programa Operacional Regional CRESC Algarve 2020
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O Presidente da Comissao Diretiva

José Apolinario
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ANEXO A - Limites a elegibilidade de despesa

Nos termos estabelecidos no artigo 136.° do Regulamento Especifico do Dominio da Competitividade e
Internacionalizacdo (RECI), definem-se os seguintes limites a elegibilidade de despesas e condicdes

especificas a sua aplicacao:

1. Pessoal técnico do beneficiario

O apuramento das despesas elegiveis com pessoal técnico do beneficiario, contratado ou a contratar,

previstas no n.° 2 do artigo 136.° do RECI, efetua-se de acordo com a seguinte metodologia:

a) é elegivel o salario base mensal, na proporcao da afetacdo temporal ao projeto e até 14 meses
por ano, acrescido dos encargos sociais obrigatorios;

b) concorre para o salario base mensal o conjunto de todas as remuneracdes de carater certo e
permanente sujeitas a tributacao fiscal e declaradas para efeito de protecao social do trabalhador,
que pode incluir isencao de horario de trabalho e diuturnidades;

c) nao sao considerados elegiveis os recursos humanos que integram os &rgaos sociais dos

beneficiarios, nem prestacdes de servicos em regime de profissao liberal.

Para perfis/técnicos ja existentes com historico de remuneracdes igual ou superior a 12 meses, o0 modo

de determinacao dos custos de pessoal devera ser feito da seguinte forma:

Para o efeito em candidatura devem ser identificados os mais recentes custos anuais brutos
documentados com o trabalho para cada interveniente no projeto, para efeitos da determinacao da
taxa horaria a afetar a cada colaborador, ou, quando aplicavel, grupo de colaboradores (agregados em

perfis), durante a execucao do mesmo e reembolso dos respetivos custos.

A taxa horaria aplicavel é calculada dividindo os mais recentes custos anuais brutos documentados

com o trabalho por 1.720 horas:

RB

Custonora = 1.720 horas

Sendo o custo mensal apurado da seguinte forma:

1.720 horas

CUStopessoa—més = Custoper, X 11

X pessoas_més

Ou

RB

CuStopessoa—més = 11

X pessoas_més

em que:
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RB = O conjunto dos ultimos 12 salarios base mensais acrescidos dos subsidios de férias e Natal,

auferidos pelo técnico no exercicio da sua atividade a favor da entidade promotora e em funcao do
seu contrato individual de trabalho, os quais podem incluir IHT (isencdo do horario de trabalho) ou
diuturnidades (remuneracdes de caracter certo e permanente declaradas para efeitos de protecao

social do trabalhador), acrescido dos encargos sociais obrigatérios, quando aplicavel,;

Pessoa-més = a unidade de medida que exprime o tempo dedicado a um projeto. O esforco
necessario para realizar cada tarefa, calculado em equivalente a tempo integral (ETI), ou seja, uma

ocupacao com 100% de dedicacao;
Por exemplo: 1 pessoa dedicada ao projeto a 50% durante 1 més = 0,5 pessoas-més

Custo pessoa-més = Entende-se por custo pessoa-més o valor das remuneracdes, tendo por referéncia

uma afetacdo a 100% durante um més.

Neste ambito sdo estabelecidos os seguintes principios:

l. As 1720 horas constituem o tempo anual “standard” de trabalho anual e dispensam qualquer
calculo justificativo;

Il Apenas as horas trabalhadas podem ser utilizadas para calculo das despesas elegiveis salariais.
A auséncia anual por férias ja se encontra incorporada no calculo das 1720 horas;

M. para os trabalhadores detentores de contrato de trabalho tempo parcial sera utilizada uma
proporcao das 1720 horas, correspondente ao tempo efetivo de trabalho previsto no contrato;

V. Os mais recentes custos anuais documentados tém de ser justificados
(documentados/verificaveis) por via da contabilidade do beneficiario, de relatérios de
processamento de remuneracdes, entre outros. Apesar de nao existir a obrigatoriedade de
verificacdo previamente ao processamento da despesa com base no custo horario, esta
informacao tem de ser auditavel. Acresce que deve ser disponibilizada:

a. para os trabalhadores cuja imputacdo a operacao é efetuada com base numa taxa de
afetacdo varidvel: timesheets, ou outro meio de prova que possibilite a verificacdo dos
tempos efetivos de trabalho;

b. para os trabalhadores cuja imputacdo a operacgdo é efetuada com base numa taxa fixa
de afetacdo, um documento emitido pelo empregador que fixa a percentagem fixa de
afeta¢do a operagao.

V. Existe a obrigatoriedade de um periodo de referéncia de 1 ano (12 meses consecutivos) para

calculo no numerador. Nao é possivel a utilizacdo de dados para além da data de candidatura;
VI. A Autoridade de Gestdo pode optar por atualizar o custo horario ou manter o calculo inicial
para todo o periodo do projeto;
VII. Caso nao estejam disponiveis custos anuais brutos do trabalho, estes custos podem ser
estimados com base nos custos laborais brutos documentados disponiveis ou no contrato de

trabalho, devidamente ajustados para um periodo de 12 meses;
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VIII. E assumido como pressuposto que uma pessoa dedicada a tempo inteiro a atividades de 1&DT
durante um ano corresponde a um maximo de 1.720/horas. Assim, estabelece-se que o niUmero

maximo de horas a afetar por técnico em cada ano esta limitado a 1.720 horas.

2. Viagens e estadas

IX. No ambito das despesas referentes a deslocacdes e estadas da equipa técnica do beneficiario
determinam-se as seguintes regras:
a. Consideram-se elegiveis despesas indispensaveis e diretamente imputaveis ao projeto
incorridas com:

i. Viagens, em classe economica, em Portugal, em transportes pUblicos (comboio,
autocarro, barco, metro e taxi);

ii.  Viagens em Portugal, em viatura de aluguer ou de servico, que inclui o custo do
aluguer, do combustivel e das portagens, se esta opcao se revelar economicamente
mais vantajosa que a anterior e ocorrer apenas para o apoio exclusivo das atividades
do projeto;

iii.  Alojamento em Portugal até ao limite de €130/noite/pessoa.

b. Deslocacbes e Estadas no estrangeiro (Europa e Internacionais): As despesas elegiveis
relativas a deslocacdes e estadas no estrangeiro tém por base a metodologia de custos

simplificados aprovada por Deliberacao da CIC n.° 04/2020, em 31 de janeiro de 2020.

c. Nao sao elegiveis despesas com ajudas de custo e senhas de presenca nem com

estacionamento.
3. Honorarios (aquisicdo de servicos a terceiros)

I. Estabelecem-se os seguintes critérios para apuramento da elegibilidade das despesas com
honorarios:
e Limite maximo diario (excluindo Iva nao dedutivel) de €275/dia por consultor.
e Asverbas referidas incluem todo o tipo de custos relacionados com a prestacao de servicos,

como honorarios, deslocacdes e estadas.

e A comprovacdo sera efetuada através do contrato estabelecido entre as partes e do

respetivo caderno de encargos, quando aplicavel.
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Il. No que se refere as despesas previstas na alinea |) do nimero 1 do artigo 136.° do RECI, as
intervencdes de TOC ou ROC sao elegiveis até ao limite maximo de €5.000 (com iva incluido, caso

seja elegivel) por projeto.

4. Concursos e prémios

As despesas com atribuicdo de prémios, previstas na alinea g) do nimero 1 do artigo 136° do
RECI, tém um limite maximo de 5.000€ por prémio.

5. Desenvolvimento de plataformas

As despesas relativas as plataformas, previstas na alinea K) do n.° 1 do art.® 136° do RECI,
apenas sao elegiveis quando demostrado o valor acrescentado e o carater imprescindivel para

o cumprimento dos objetivos do projeto.

Sempre que possivel devem ser contempladas as acessibilidades digitais, de comunicacao e
de informacao para pessoas com deficiéncia ou incapacidade, consideradas como pertinente

para cada projeto em concreto.
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ANEXO B - Subcritérios e Parametros de selecao

A. QUALIDADE DO PROJETO

O presente critério pretende avaliar a qualidade do projeto em si, tendo em conta a sua coeréncia,
grau de inovacéao e grau de resposta a fatores criticos de competitividade, sendo para o efeito utilizados

os seguintes subcritérios:
e A1 - Coeréncia e racionalidade do projeto;
e A2 - Grau de inovacao a abordagem visada;

e A3 - Grau de resposta a fatores criticos de competitividade.

Em que:

A=0,6 A1+0,2A2+0,2A3

A1 - COERENCIA E RACIONALIDADE DO PROJETO

No presente subcritério pretende-se avaliar a coeréncia e racionalidade do projeto, considerando para

o efeito os seguintes parametros:

Clareza e coeréncia da estratégia dos objetivos e da estratégia definida;

e Identificacdao das atividades a desenvolver, sua estruturacao e adequacao aos objetivos

definidos;
e Coeréncia do plano de investimentos com as atividades propostas;
e Adequacao dos meios fisicos e financeiros envolvidos no projeto;

¢ Adequacao da equipa de projeto envolvida na sua execucao e avaliacao (funcionalmente).

A pontuacao deste subcritério corresponde a média aritmética das pontuacdes atribuidas a cada

parametro de avaliac&o.

Relativamente a Clareza e coeréncia dos objetivos e da estratégia definida, considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando existe uma identificacao clara dos objetivos, coerente com a

estratégia definida e com as metas definidas para os indicadores, devidamente sustentados por
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um diagnodstico fundamentado da realidade a intervencionar, com identificacao clara dos seus
pontos fortes, fracos, ameacas e oportunidades;

Médio (3 pontos): Quando existe uma identificacdo clara dos objetivos, coerente com a
estratégia definida e com as metas definidas para os indicadores, porem sustentados por um
diagnostico ainda insuficiente da realidade a intervencionar;

Fraco (1 ponto): Quando os objetivos se mostram incoerentes com a estratégia definida.

Relativamente a ldentificacdo das atividades a desenvolver, sua estruturacdo e adequacao aos

objetivos definidos, considera-se:

Forte (5 pontos): Quando as atividades se apresentam bem detalhadas, fundamentadas,
estruturadas e adequadas a prossecucdo dos objetivos definidos;

Médio (3 pontos): Quando existe adequacdo das atividades a prossecucdo dos objetivos
definidos, mas apresentam-se insuficiéncias no detalhe, fundamentacao ou na estrutura das
atividades;

Fraco (1 ponto): Quando nado existe adequacdo das atividades a prossecucao dos objetivos

definidos.

Relativamente a Coeréncia do plano de investimentos com as atividades propostas, considera-se:

Forte (5 pontos): Quando o plano de investimentos apresenta-se devidamente fundamentado e
detalhado e ajustado as atividades propostas;

Médio (3 pontos): Quando existe adequacdo do plano de investimentos com as atividades
propostas, mas o detalhe apresenta insuficiéncias;

Fraco (1 ponto): Quando o plano de investimentos se mostra incoerente com as atividades

propostas, ou nao apresenta detalhe suficiente para uma avaliacao.

Relativamente a Adequacdo dos meios fisicos e financeiros envolvidos no projeto, incluindo as

condicbes e capacidades existentes para acolhimento e estimulo ao espirito empresarial com vista a

criacao de novas empresas, considera-se;

U

Forte (5 pontos): Quando existe identificacdo fundamentada dos meios fisicos e financeiros
envolvidos no projeto, e afiguram-se adequados para atingir os objetivos;

Médio (3 pontos): Quando existe adequacao, mas existem insuficiéncias na sua identificacao e
fundamentacao;

Fraco (1 ponto): Quando nao existe adequacao ou quando nao foram identificados.
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Relativamente a Adequacdo da equipa de projeto envolvida na sua execucdao e avaliacao

(funcionalmente), considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando existe identificacao e adequacao da equipa do projeto, sustentadas
com descricdo das suas qualificacdoes, competéncias profissionais e funcoes a executar no
projeto;

e Médio (3 pontos): Quando existe identificacdo e adequacdo da equipa do projeto, mas a
descricao das suas qualificacdes, competéncias profissionais e funcdes a executar no projeto
afiguram-se insuficientes;

e Fraco (1 ponto): Quando a equipa envolvida no projeto nao se encontra identificada, ou quando

nao existe adequacao da equipa envolvida na execucao e/ou avaliacao do projeto.

A2 - GRAU DE INOVAGCAO A ABORDAGEM VISADA

No presente subcritério pretende-se avaliar o grau de inovacdo a abordagem visada, considerando para

o efeito os seguintes parametros:

e Grau de inovacao da abordagem metodoldgica/conceptual e operacional face a realidade

intervencionada e ao nivel de novidade da abordagem proposta;

e Fatores de inovacao no acompanhamento/monitorizacao e avaliacao do projeto.

A pontuacao deste subcritério corresponde a média aritmética das pontuacdes atribuidas a cada

parametro de avaliag&o.

Relativamente ao Grau de inovacdo da abordagem metodoléogica/conceptual e operacional face a
realidade intervencionada e ao nivel de novidade da abordagem proposta, considera-se:
e Forte (5 pontos): Quando apresenta uma abordagem metodoldgica/conceptual e operacional
inovadora face a realidade intervencionada e a abordagem proposta;
e Médio (3 pontos): Quando apresenta uma abordagem metodolodgica/conceptual e operacional
inovadora face a realidade intervencionada.
e Fraco (1 ponto): Quando a abordagem metodologica/conceptual e operacional nao apresenta

aspetos inovadores face a realidade intervencionada.

Relativamente aos Fatores de inovacdao no acompanhamento/monitorizacao e avaliacao do
projeto, considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando apresenta no acompanhamento/monitorizacao e avaliacao do

projeto fatores inovadores, encontra-se devidamente justificado e detalhado, e permite

aferir os resultados propostos;
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e Médio (3 pontos): Quando apresenta no acompanhamento/monitorizacdo e avaliacdo do
projeto alguns fatores inovadores, encontra-se devidamente justificado e detalhado, e
permite aferir os resultados propostos;

e Fraco (1 ponto): Quando o acompanhamento/monitorizacao e avaliacdo do projeto nao

apresenta fatores inovadores, e nao se encontra devidamente justificado, nem detalhado.

A3 - GRAU DE RESPOSTA A FATORES CRITICOS DE COMPETITIVIDADE

No presente subcritério pretende-se avaliar o grau de resposta a fatores criticos de competitividade,

considerando para o efeito os seguintes parametros:

e Identificacao clara dos fatores criticos visados;

e Pertinéncia das respostas face as falhas de mercado ou aos fatores criticos identificados.

A pontuacao deste subcritério corresponde a média aritmética das pontuacdes atribuidas a cada

parametro de avaliacao.
Relativamente a ldentificacdo clara dos fatores criticos visados, considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando existe identificacdo clara e fundamentada de fatores criticos;
e Médio (3 pontos): Quando existe identificacio de fatores criticos, mas apresenta
insuficiéncias na sua fundamentacao;

e Fraco (1 ponto): Quando nao sdo apresentados fatores criticos.

Relativamente a Pertinéncia das respostas face as falhas de mercado ou aos fatores criticos

identificados, considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando existe pertinéncia das respostas face as falhas de mercado ou aos
fatores criticos identificados, sustentados por um diagndstico fundamentado;

e Médio (3 pontos): Quando existe pertinéncia das respostas face as falhas de mercado ou
aos fatores criticos identificados, mas apresenta insuficiéncias na sua fundamentacao;

e Fraco (1 ponto): Quando nao existe pertinéncia das respostas face as falhas de mercado ou

aos fatores criticos identificados.

B. IMPACTO NA ECONOMIA

O presente critério pretende avaliar o impacto do projeto na economia, tendo em consideracao os

efeitos de demonstracao e de disseminacao dos resultados no tecido empresarial, o grau de relevancia
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dos resultados e efeitos coletivos ou publicos, o contributo para a politica nacional/regional de I1&DT,
para as estratégias de eficiéncia coletiva e para a Estratégia de investigacao e inovacao para uma
especializacao inteligente Regional - RIS 3, os contributos especificos do projeto no contexto da
estratégia de eficiéncia coletiva, da resposta a fatores criticos de competitividade e da resposta a
falhas de mercado de competéncias-chave, e o contributo para a concretizacao dos Indicadores de

Resultado fixados para os PO, sendo para o efeito utilizados os seguintes subcritérios:
e B1 - Efeitos de demonstracao e de disseminacao dos resultados no tecido empresarial;
e B2 - Grau da relevancia dos resultados e efeitos coletivos ou pUblicos;
e B3 - Contributo do projeto para a competitividade nacional/regional;

e B4 - Impacto estrutural do projeto: contributo para a Estratégia de &l para uma Especializacdo
Inteligente (RIS3 Regional), restantes dominios tematicos expressos do Portugal 2020 e desafios

societais.

Em que:

B=0,2B1+0,2B2+0,2B3+0,4B4

B1 - EFEITOS DE DEMONSTRAGAO E DE DISSEMINAGCAO DOS RESULTADOS NO TECIDO EMPRESARIAL

No presente subcritério pretende-se avaliar os efeitos de demonstracao e de disseminacdo dos
resultados no tecido empresarial, resultantes do projeto, considerando para o efeito os seguintes

parametros:

e Identificacdo, fundamentacao e valor acrescentado das acdes de demonstracao e de

disseminacao;
o Efeito de arrastamento na economia e geracao de externalidades positivas;

¢ Grau de inovacao dos instrumentos de demonstragao e disseminacao.

A pontuacdo deste subcritério corresponde a média aritmética das pontuacdes atribuidas a cada

parametro de avaliacao.

Relativamente a Identificagao, fundamentacdo e valor acrescentado das agées de demonstragao e

de disseminac¢ao, considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando as acées de demonstracao e de disseminacao apresentam-se

identificadas e fundamentadas e originam valor acrescentado;
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e Médio (3 pontos): Quando as acdes de demonstracao e de disseminacdo apresentam-se
identificadas mas existem insuficiéncias na sua fundamentacdo, ou ndo originam valor
acrescentado;

e Fraco (1 ponto): Quando nao existe identificacao e fundamentacdao das acdes de

demonstracao e de disseminacao.

Relativamente ao Efeito de arrastamento na economia e geracdo de externalidades positivas,
considera-se:
e Forte (5 pontos): Quando é demonstrado que o projeto tem um efeito de arrastamento na
economia e na geracao de externalidades positivas, devidamente demostrado e justificado;
e Médio (3 pontos): Quando o projeto tem um efeito de arrastamento na economia e na
geracao de externalidades positivas, mas nao esta devidamente demostrado nem
justificado;
e Fraco (1 ponto): Quando nao é demonstrado que o projeto tem um efeito de arrastamento

na economia e na geracao de externalidades positivas;

Relativamente ao Grau de inovacao dos instrumentos de demonstracao e dissemina¢do, considera-

se:

e Forte (5 pontos): Quando os instrumentos apresentam fatores inovadores, assentes num
modelo de demostracédo e disseminacao coerente com a estratégia apresentada, e estao
devidamente justificados ou detalhados;

e Médio (3 pontos): Quando os instrumentos apresentam algum nivel de inovacédo, estao
assentes num modelo de demostracdo e disseminacdo coerente com a estratégia
apresentada, mas nao estao devidamente justificados ou detalhados;

¢ Fraco (1 ponto): Quando os instrumentos de demonstragao e dissemina¢ao nao apresentam
fatores inovadores, ndo estao assentes num modelo de demostracao e disseminacao
coerente com a estratégia apresentada, nem se encontram devidamente justificados ou
detalhados.

B2 - GRAU DE RELEVANCIA DOS RESULTADOS E EFEITOS COLETIVOS OU PUBLICOS

No presente subcritério pretende-se avaliar o grau de relevancia dos resultados do projeto e efeitos

coletivos ou publicos, considerando para o efeito os seguintes parametros:

e Grau de abrangéncia e representatividade da acao coletiva (setorial, multissetorial, etc.);

e Demonstracao da sustentabilidade futura das intervencdes do projeto, quando aplicavel.

20

PORTUGAL R

UNIAD EURDPEIA

f 2020
‘ Ecirutursic & g2 imactimans



& ALGARVE

~— 2020

/

Concurso para apresentagdo de candidaturas - Eixo 1 — Ag¢Ges coletivas

A pontuacdo deste subcritério corresponde a média aritmética das pontuacdes atribuidas a cada

parametro de avaliacao.

Relativamente ao Grau de abrangéncia e representatividade da acado coletiva (setorial,

multissetorial, etc.), considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando o grau de abrangéncia e representatividade da acdo produz
efeitos coletivos que se encontram devidamente demostrados e justificados;

e Médio (3 pontos): Quando se infere um grau de abrangéncia, mas os efeitos coletivos ou
publicos nao se encontram justificados nem demonstrados;

e Fraco (1 ponto): Quando nao existe demonstracao de abrangéncia coletiva.

Relativamente a Demonstracao da sustentabilidade futura das intervengdes do projeto, considera-

se:

e Forte (5 pontos): Quando existe demonstracao clara e fundamentada da sustentabilidade
futura das intervencoes do projeto;

e Médio (3 pontos): Quando a sustentabilidade futura das intervencdes do projeto nao se
encontra devidamente fundamentada;

e Fraco (1 ponto): Quando ndo é demonstrada a sustentabilidade futura das acdes do projeto.

SUBCRITERIO B3 - CONTRIBUTO DO PROJETO PARA A COMPETITIVIDADE NACIONAL/REGIONAL

No presente subcritério pretende-se avaliar o contributo do projeto para a competitividade

nacional/regional considerando para o efeito o seguinte parametro:

e Grau de intensidade dos efeitos previstos ao nivel local/regional/setorial, como resposta a

fatores criticos de competitividade.

Considera-se:
e Forte (5 pontos): Quando é demonstrado um elevado grau dos efeitos previstos ao nivel
local/regional/setorial, como resposta aos fatores criticos de competitividade

apresentados;
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Médio (3 pontos): Quando demonstra ter efeitos ao nivel local/regional/setorial, como
resposta aos fatores criticos de competitividade apresentados, mas a sua fundamentacao
é insuficiente;

Fraco (1 ponto): Quando nao demonstra ter efeitos ao nivel local/regional/setorial, como

resposta aos fatores criticos de competitividade apresentados.

SUBCRITERIO B4 - IMPACTO ESTRUTURAL DO PROJETO: CONTRIBUTO PARA A ESTRATEGIA DE I&I
PARA UMA ESPECIALIZACAO INTELIGENTE (RIS3 REGIONAL), PARA OS RESULTADOS DO PO,
RESTANTES DOMINIOS TEMATICOS EXPRESSOS DO PORTUGAL 2020 E DESAFIOS SOCIETAIS

No presente subcritério pretende-se avaliar o impacto estrutural do projeto considerando para o efeito

o0s seguintes parametros:

Contributo para a concretizacao das prioridades definidas na RIS 3 Regional.

Contributo para outros Dominios tematicos - avaliado em funcao do contributo do projeto para

os Dominios tematicos Inclusdo Social e Emprego, Capital Humano e Sustentabilidade e

Eficiéncia no Uso de Recursos;

Contributo para a concretizacao dos resultados fixados para o PO;

A pontuacao deste subcritério corresponde a média aritmética das pontuacdes atribuidas a cada um

dos seguintes parametro de avaliacao:

Relativamente ao Contributo para a concretizacdao das prioridades definidas na RIS 3 Regional,

considera-se:

U

PORTUGAL

Forte (5 pontos): Quando se enquadra nos dominios da Ris 3 Regional, e existe
demonstracao clara e fundamentada do contributo para a concretizacao das linhas de
acdo/atividades prioritarias definidas na RIS 3 Regional;

Médio (3 pontos): Quando se enquadra nos dominios da Ris 3 Regional, demonstra ter alguns
efeitos para a concretizacao das linhas de acdo/atividades prioritarias, mas esse contributo
esta pouco fundamentado ou é insuficiente;

Fraco (1 ponto): Quando se enquadra nos dominios da Ris 3 Regional, mas nao contribui

das linhas de acao/atividades prioritarias definidas na Ris 3 Regional.
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Relativamente ao Contributo para outros Dominios tematicos - avaliado em funcao do contributo do
projeto para os Dominios tematicos Inclusao Social e Emprego, Capital Humano e Sustentabilidade

e Eficiéncia no Uso de Recursos, considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando contribui, pelo menos, para um dominio tematico;

e Médio (3 pontos): Quando nao contribui para nenhum dos trés dominios tematicos.

Relativamente ao Contributo para a concretizacdo dos resultados fixados para o PO, considera-se:

e Forte (5 pontos): Quando contribui para a concretizacao dos resultados do PO, as metas
estao bem justificadas e coerentes com a estratégia;

e Médio (3 pontos): Quando contribui para a concretizacao dos resultados do PO, mas as
metas ndo estdo bem justificadas ou nao estdo coerentes com a estratégia.

e Fraco (1 ponto): Quando nao contribui para a concretizacao dos resultados do PO.

23

PORTUGAL R

UNIAD EURDPEIA

f 2020
‘ Ecirutursic & g2 imactimans



N\ =
& ALGARVE

L2020 F . . _ -
Concurso para apresentagdo de candidaturas - Eixo 1 — Ag¢Ges coletivas

ANEXO C - Estratégia de investigacdo e inovacdo para uma especializacao
inteligente Regional RIS 3

(Nota: O documento integral da Estratégia Regional de Investigacao e Inovacao para a especializacao

inteligente do Algarve pode ser consultado em www. algarve2020.eu)

Qualificacao e diferenciacao dos segmentos Transformacao dos produtos do mar

tradicionais
Turismo nautico

Fomentar a 1&D no dominio das Ciéncias do Mar,

. . . Turismo sol/mar (criacao de produtos
visando a criacao de conhecimento, bem como a sua

. .. . diferenciados)
valorizacao nas atividades da economia do mar e uma
melhor gestao dos recursos naturais associados ao Internacionalizacdo e capacitacio das PME

mar. (com destaque para a economia digital e as

TIC, a certificacao de produtos, a criacao
de marcas e design, a distribuicao e

logistica)
Biotecnologia azul ou marinha

Salicultura

Pontos fracos/Ameacas:

e Fraca disseminacao e absorcao de conhecimento codificado resultante de investigacao aplicada

por empresas;

e (Cadeia de valor do mar nao estruturada, tanto interna como externamente, com cadeias de

valor complementares (por exemplo, Agroalimentar, turismo)

» Dificuldade para atrair e fixar investimento estrangeiro.
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ANEXO D - Documentos a apresentar

Além do formulario de candidatura a candidatura devera incluir os documentos que a seguir
se identificam:

1. Documento comprovativo da inscricao da operacao em plano de atividades e
orcamento ou declaracao de compromisso dessa inscricao;

2. Certidao da Direcao Geral de Contribuicées e Impostos que comprove o
posicionamento do projeto em regime de IVA;

3. Check-list relativa a verificacdo do cumprimento da legislacdo ambiental em projetos
co-financiados;

4. Check-list de avaliacao da integracao da perspetiva da igualdade entre homens e
mulheres e igualdade de oportunidades e da nao descriminacao em operacoes co-
financiadas;

25

PORTUGAL R

UNIAD EURDPEIA

f 2020
‘ Ecirutursic & g2 imactimans



