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1 - A Politica de Coesao 2014-2020 e os desafios colocados ao Algarve

Estratégia 2020: alinhamento estratégico entre a UE 2020 e a Politica de Coe
Objetivos Tematicos da Estratégia Europa 2020

Crescimento Inovagdo

baseado no Educagdo Youth on the m
conhecimento e :
Sociedade A8
na inovagdo digital EU Digital Agen
Emprego A New Jobs Age

Uma sociedade
inclusiva com alta
empregabilidade Combatea  European Action

pobreza Poverty

Competéncias  New skills for ne

Combater as
alteragbes Low-carboi

Crescimento =, oA
climaticas
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economia
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sustentavel
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1 - A Politica de Coesao 2014-2020 e os desafios colocados ao Algarve

TRES CATEGORIAS DE REGIOES

ORTE, CENTRO, ALENTEJO e ACORES feores
N , CEN s NTEJO e AC .
- Regides menos desenvolvidas Fa—
(PIB per capita < 75% média UE) - k.
Madeira
PIB pc 86,1% EU 27 — média 2007-8-9 ~

Regides em transicao -

(PIB per capita entre 75% e 90%)
LISBOA e MADEIRA

- Regidoes mais desenvolvidas
(PIB per capita > 90%)

A nova categoria de regides em transicao substitui
as regides em transitorio (phasing-out and phasin
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CRESCIMENTO CRESCIMENTO, CRESCIMENTO
INTELIGENTE SUSTENTAVEL INCLUSIVO

SMART GROWTH SUSTAINABLE GROWTH INCLUSIVE GROWTH

Uma economia com niveis elevados
de emprege que assegura a coesdo
economica, social e territorial.

An senomy with high levsl: of smpleymant that
enaures economic, tocial and teritorial cohesion.

Uma economia mais eficiente em recursos,

ooy o mals ecologica e mals competitiva,

@ na inovacdo.
An wconomy based on knowlsdge and inncvation

A& more stficient sconomy in rescurces, gresner
and more comastitive
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NOVO CKCLO DE APOIO
AQ CRESCIMENTO
ECONOMICO E AO EMPREGO

PERSPETIVAS PARA LM NOVC OREN

1 - A Politica de Coesao 2014-2020 e os desafios colocados ao Algarve

OT 1 - Reforgar a IDT e inovagao
OT 2 - Melhorar o acesso, uso e qualidade das TIC

OT 3 - Melhorar a competitividade das PMEs, do sector agricola e dos sectores das

Inteligente

pescas e aquicultura

OT 4 - Apoiar a mudanga para uma economia de baixo teor em carbono, em todo.
sectores

OT 5 - Promover a adaptagdo as mudancas climaticas, a prevencéo e gestdo de

OT 6 - Proteger o ambiente e promover a eficiéncia de recursos

sustentavel

OT 7 - Promover o transporte sustentavel e remover estrangulamentos nas red

infraestruturas essenciais

OT 8 - Promover o emprego e apoiar a mobilidade do trabalho
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OT 9 - Promover a inclusado social e combater a pobr
OT 10 - Inve a educagao, competéncias e aprendiz
OoT11-M r a capacidade institucional e uma adm

OBJECTIVOS TEMATICOS

inclusivo




1 - A Politica de Coesao 2014-2020 e os desafios colocados ao Algarve

Concentracao dos Recursos FEDER de
forma a maximizar o impacto

) nvestigagdo, Inovagdo e TIC (OT 1 e 2)

Competitividade das PME's (OT 3)

ficiéncia Energética e Energias Renovaveis (O

cOes Integradas de Desenvolvimento

Urbano Sustentdavel

Taxa de Financiamento - 60%
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Coesdo

Regides de Transicao

1 - A Politica de Coesao 2014-2020 e os desafios colocados ao Algarve

Concentracao dos Recursos FEDER de
forma a maximizar o impacto

Regides de Transicao

70% do FSE
W FEDER Aplicado nos OT 8/9/10/11
LIFSE
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ELV Metas dos | Matas e reducan Eficrincia enerpetica - | Abandona o *
ESkaios. ""':“"':I“W JAD BB % B0 PIB | (oS efisstes de "E"""‘ eI (0 CONSLEND | BSCO [ecice g phie -
Membiros €0 MOV | e emergia em Miep m I WC
pT 1 | 2733% I 1% 1% 500 0% 0% 200000

Os cinco grandes objetivos da UE para 2020:

r
1. Emprego - aumentar para 75% a taxa de emprego na faixa etaria dos 20-64 anos

2.1&D - Intensidade em 1&D (DIDE/PIB): 2,7%-3,3%, dos quais de 1,0%-1,2% no sector publi
de 1,7%-2,1% no sector privado;

3. Alteragdes climaticas e energia reduzir as emissdes de gases com efeito de estufa em 20%
m 30%, se forem reunidas as condi¢es necessarias) relativamente aos niveis registado:
; 31% da eletricidade consumida produzida com recurso a fontes endégenas e renovi
umentar em 20% a eficiéncia energética

4. Educagdo - reduzir as taxas de abandono escolar para niveis abaixo dos 10%; aumen
I pelo menos, 40% a percentagem da populacdo na faixa etaria dos 30-34 anos que
diploma do ensino superior

Metas a cumprir por PT (em reviséo) “"’é— gﬁ o - g
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L Metas dos | Mt de reducan [Efickincia enespitica - | Abandono
ESkaios. "“:“"':I“W JAD BB % B0 PIB | (oS efisstes de "m eI (0 CONSLEND | BSCO [ecice — Lo *mam“
Membiros €0 6 eneega em Miep m
| pT | 1 | 2733% I 1% 1% 500 0% 0% 200000

Qual o contributo reservado ao Algarve ?

(2011)Taxa de emprego (20-64): 68,6 % - Meta PT 75%

I1&D em % do PIB - 0,5 % - Meta PT 2,7 — 3,39

andono Precoce — 26% (M — 30,5% | F—21,2%) - Meta PT <

Os outros indicadores nao detém informagao Regionalizada

4

Metas a cumprir por PT tcnné_ gﬁL
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2 — Notas de um Diagnédstico Breve

PIB. Taxa de variagao (em volume)
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2 — Notas de um Diagndstico Breve

PIB per capita (PT=100)
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2 — Notas de um Diagnédstico Breve

Poder de compra. Indicador per capita (PT=100)
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1995 2005 m2009

Algarve

* Poder de compra superior a média nacion
91,8 (20(‘ 112,9 (2005) | 100,4 (2009)

Fonte: INE, Contas Regionais A EURGPEM,
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2 — Notas de um Diagndstico Breve

indice Poder de Compra Concelhio pericapita
Albufeira
Alcoutim
Aljezur
Castro Marim
Faro

Lagoa
Lagos

Loule

Monchique

Olhéo
Portiméo

SB Alportel
Silves
Tavira

Vila do Bispo

VRSt Ant6nio

‘_ "0

Fonte: INE, Estudo sobre o poder de compra concelhio
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Algarve. Emprego
2011

» Populacdo empregada: 193,5 mil individuos
Homens 54,3% | Mulheres 45,7%
* Taxa de emprego:

sculina 57,3% | Feminina 47.8%

Taxa de Emprego
dos jovens (15-24 anos): 24,5%
dos 20- 64 anos: 68,6 %

4
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Taxa média de emprego 1998-2011
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Taxa de emprego, por género - Algarve
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Populagcao média empregada — situagao na profissdo Algarve

Trabalhador Trabalhador Trabalhador
por conta de por conta familiar nao Outra situag
outrem propria remunerado
1998 70,0 28,2 0,01
2005 72,9 24,8 0,01
2011 76,8 22,5 0,01
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Populagao empregada (%) — por setor de atividade

Algarve
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

indice sintético de desenvolvimento regional (Coesao)
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Estatisticas - Banco Alimentar do Algarve

2007 2009 2011

Instituic6es apoiadas 43 74 73

ssoas assistidas 5.000

14.000 14.661
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Beneficiarios de Prestag6es Sociais - Algarve

2007 2008 2009 2010 2011
Pensionistas da Seguranca Social 105.413 | 106.880 | 108.384| 110.008 | 112.383
Beneficiarios/as do RSI, da Seguranga Social 12.083 14.510 18.387 21.166 17.758
Beneficiarios com prestagées de desemprego 21.115 22,672 29.352 33.942 32.901
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Valores Médios das Prestagoes Sociais

2005 2008 2011
Valor médio das pensdes da seguranga
social (anual)
Algarve 3.352 3.865 4.230
Portugal 3.779 4.374 4.742
Valor médio mensal processado de
subsidio de desemprego por 2005 2008 2011
beneficiario no ano (em €)
Algarve 512,21 540,88 557,41
Portugal 500,26 550,43 537,89

Valor médio da prestagdo de RSI processado (mensal) -

Algarve Dez-11

Por familia

234,81

Por ben rio

Fonte: Seguranga Social s
gurane CCDR é__ Y

3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Algarve. Desemprego
(39 trimestre de 2012)

* Populacao desempregada: 34 mil individuos
Homens 56,5% | Mulheres 43,5%

+ Taxa de desemprego: 14,7%

Masculina 15,4% | Feminina 14%

* Taxa de desemprego
dos jovens: 26,6%
dos ativos sem escolaridade obrigatéria: 17,3% (2011)

dos ativos coi ensino superior: 11% (2011)

“-“é__ ALGARVE 21 gﬁ o

Fonte: INE, Estatisticas do Emprego
UMD EURGPEM
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Taxa de desemprego

quebra de série

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Portugal —e—Algarve

‘Cbﬂé_‘ ALGARVE 21 g . - UNIAD EUROPEM,

Fonte: INE, Estatisticas do Emprego

3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Desempregados inscritos nos Centros de Emprego
do Algarve

35
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Desempregados inscritos (milhares)
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Desemprego Registado por Actividade

Econdmica
situagdo no final do ano

10.000 -
9.029
8.574 8.815
8.000 - == Alojamento, restaurac¢do e similares
6.480 ——Construgado
6.000 ~——Comércio por grosso e a retalh
4.000
2.000 | 2.236
0
2008
Dados: IEFP

CCDIé__ ALGARVE 21 %F‘ - PRSI
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Endividamento das empresas
(crédito vencido em percentagem do crédito concedido)
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3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao

Endividamento das familias
(crédito vencido em percentagem do crédito concedido)

%

) /
10

6

4

e T T T L]

0
% 8 o o o o -~ -~ ~— -~ o N N
& I 1% & & 1% I I £ I I & &
™ < -~ N [3e) < -~ N ™ < -~ N [3e)

Portugal

Fonte: Banco de Portugal ccnné_ QUADAD
. 1

Algarve  ===-Algarve Habitagdo =~ —e— Algarve Consumo e out, fins

3 — Notas de reflexao sobre o Emprego e Inclusao
Algarve. Constitui¢do e dissolugdo de pessoas
coletivas e entidades equiparadas
o
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Estratégia Europa 2020 — Regido Algarve

4

Plano Regional de Inovagédo da Regido d
CRESCIMENTO

INTELIGENTE

SMART GROWTH

Algarve — Notas de um caminho

Os setores selecionados no PRIALGARVE (em Revisdo)

Uma economia baseada no conhecimento
e na Inovacdo.
An sconomy based on knowledge and innavation
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4 — Ponto de Situacao dos trabalhos

* Reuniao grupo de contacto, pedido de elementos a
26/9/12

» Assinatura de Protocolos 12/10/12

* Reunido com todos os parceiros Regionais a 19/11/

Reunioes Tematicas — Parceiros 3/1 — 30/1/13

4
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4 — Ponto de Situagao dos trabalhos

» Arranque oficial do exercicio de planeamento
Nacional 2014-2020 - 8/11/12

* Position Paper da CE — 9/11/12

Primeira reuniao do grupo de trabalho para a

organizagao operacional (GT Operacional) — 19/1
» Orientagoes Plano Ag¢ao Regional — 27/12/12
» Politica de Cidades — 4/1/13

4

Acébes - Nacionais - SR

5 — Proximos Passos

= Até 18 de Janeiro — Primeiro Diagnéstico Prospetivo

= Até 1 de Fevereiro — Primeira abordagem de Prioridades e

Necessidades de Financiamento

= Até Final de Janeiro — Realizagdo do Conselho Intersectorial e

Conselho Regional

= Até Final de Janeiro - Conferéncia Langcamento Regional do P
14-2020

= Até Final de Janeiro — Apresentacdo no ambito do Conselho '

Regional das bases do Plano de A¢cao Regional (PAR), que s

base para a definigao do Acordo de Parceria Regional (q

ser concluidj Maio/Junho de 2013)
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5 — Préoximos Passos

+ Diagnéstico prospetivo do sector (1 6/11 3)

Contributos Necessdrios - g‘ﬁ i

Caracterizagao e Evolugao 2000-2012

Indicadores Relevantes por areas de intervengdo e segmentos de

beneficiarios (tanto quanto possivel com cobertura concelhia...)
Territorializagdo dos constrangimentos identificados;

A sistematizacao do quadro do setor através da identificagao dos seus

pontos Fortes, Fracos, Oportunidades e Ameacgas (matriz SWOT)
Fundamentacdo da necessidade de intervencgao publica
Objetivos que se pretendem atingir para superar os constrangimentos

Posicionamento do Algarve face a Estratégia 2020/ Plano Nacional de

Reformas

Principais constrangimentos ao Desenvolvim
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5 — Proximos Passos

+ Necessidades e prioridades de Investimento (25/1/13)

N\
. . . CCDR 2 ’
Contributos Necessarios ; é— %? '

Definicdo de uma visao Regional para o setor no horizonte
2020, prioridades estratégicas e metas (quantificando o pont
de partida);
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6 — Emprego e Inclusao

*  Que Regido Temos ?
Y
*  Que Regido Queremos Ter?
CRESCIMENTO

CRESCIMENTO

SUSTENTAVEL = Como assegurar niveis INCLUSIVO

SUSTAINABLE GROWTH

INCLUSIVE G VTH
elevados de Emprego no NCLUSIVE G T

nosso modelo Econémico?

Uma economia com nivels elevados
de emprego que assegura a coesso
economica, soclal e territorial.

with high levals of
nsures sconomic, sockl and terrceial cohesion.

Uma economia mals eficiente em recursos,
mals ecologica @ mals competitiva.

& mees afficiant weanery o resource, greanar

ol re sompitive

= Como contribuir para a uma
econdémica, mais eficiente e

mais competitiva?

= Como convocar a Inovagao
para este debate?
*  Que papel reservamos para o

Turismo neste contexto?
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